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Elena Cabegas

PRESIDENTA SCOUT

Cada afio en nuestra organizacién es singular,
diferente y, por qué no decirlo, especial; pero en todos
ellos destaca nuestra certeza del importante papel de
la educacién no formal en el Tiempo Libre en el camino
para lograr una ciudadania comprometida, justa e
igualitaria. Estd demostrado que la infancia y juventud
scout se implican en el cuidado del medio ambiente,
forman parte activa de procesos de participacién y
son referente para la sociedad, conocen e inferiorizan
sus derechos, defienden la igualdad y gran parte de
ellas y ellos se unird a nuestro voluntariado en el
futuro.

Estas lineas estratégicas transversales son las que
nos guian a la hora de poner en marcha nuestras
actividades y programas cada afio. Por ello en 2019
hemos reforzado nuestro compromiso con el medio
ambiente. El cambio climético es una realidad y en
nuestro papel para concienciar sobre su amenaza,
este afio hemos formado parte en un hito clave
como ha sido la Cumbre del Clima, celebrada en
Madrid, en la que Scouts de Espafia ha participado
tanto en la parte dedicada a actividades como en
la de incidencia politica. Ademds, hemos creado un
espacio web dnico para la divulgacién de temas de
cardcter ambiental.

También nos hemos sumado a diferentes iniciativas
para visibilizar los Obijetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) en nuestro trabajo, apostando por la inclusién
de los ODS en nuestro Programa Educativo y
posicionando a nuestra juventud como defensora
del papel de la educacién no formal en el desarrollo
sostenible. De hecho, hemos sido participes del
Foro Mundial de Educacién no Formal, organizado
por la Organizacién Mundial del Movimiento Scout
(OMMS), donde hemos dado a conocer el Programa

Educativo de Scouts de Espaiia, que ha recibido una
excelente valoracién internacional, lo que reafirma
nuestra apuesta de mejora continua.

Como ejemplo de este liderazgo que queremos
impulsar, y relacionado estrechamente con el ODS 17
(“Alianzas para lograr Obijetivos”), este afio Scouts
de Espafia ha coorganizado con la Regidén Scout
Europea el Partnership Event, que ha contado con
las Organizaciones Scouts Nacionales de la Regidn
Scout Interamericana como invitadas, generando un
espacio de didlogo para compartir experiencias e
iniciar colaboraciones.

Nuestra juventud también ha estado muy implicada
en la 24° edicién del Jamboree Scout Mundial, donde
la delegacion espafola fue una las mds numerosas
compuesta por mds de 500 jSvenes, de los que cerca
de 450 formaban parte de Scouts de Espaiia. Bajo
el lema “Descubre un nuevo mundo” debatieron
sobre problemas globales, como el cambio climdtico,
y desarrollaron talentos como formacién para el
liderazgo.

Todo este trabajo tiene como resultado que sigamos
creciendo en calidad como organizacién, trabajo
que reconocen las instituciones y que se ve reforzado
por la concesién a Scouts de Espaia de la Cruz
de Oro de la Orden Civil de la Solidaridad Social.
Es una distincién que reconoce la labor y esfuerzo
del voluntariado scout que dona tiempo de forma
desinteresada a la educacién no formal en tiempo
libre de la infancia y juventud en nuestro pas. jVa por
vosotras y vosotros!

Un cordial saludo, Elena Cabezas Alcala

Presidenta de Scouts de Espafia



“Lanza tus sueios al
espacio como una cometa.
No sabes qué traerdn de
vuelta: una nueva vida,

UN NUEVO aMigo, Un NUevo
amor, un nuevo pais”

Anais Nin




QUIENES
SOMOS

Scouts de Espafia es una organizacion sin animo de lucro, plural
y apartidista compuesta por 17 Organizaciones Federadas, que
nacioé en 1912.

Somos mas de 35.000 scouts en activo en los mas de 300
Grupos Scouts repartidos por todo el pais.

Trabajamos por la educacidn de nifas, nifios, adolescentes y
jovenes de 6 a 21 afos. Nuestro Programa Educativo se basa en
la accidn, la responsabilidad, la confianza y la educacion en valores.
A través del tiempo libre, les formamos en planos multidisciplinares:
social, medioambiental, salud y espiritual. Para desarrollarlos nos
organizamos en las siguientes secciones educativas:

de 6 a 8 afios
de 8 a 11 afos
de 11 a 14 afos
de 14 a 17 ainos
de 17 a 21 aios
+21 afios

Scouts de Espafia forma parte de la Organizaciéon Mundial del
Movimiento Scout, el mayor movimiento juvenil del mundo
presente en 224 paises y territorios, con mas de 50 millones
de personas jugando un papel activo en la sociedad bajo la
premisa “construir un mundo mejor”.

Creating a Better World

El trabajo colaborativo nos ayuda a cumplir nuestros objetivos, por
eso participamos activamente en distintas plataformas. También
formamos parte del

wnes () WV ...0 gsuereon

de Espaiia plataforma PLATAFORMA tercer
WHHEIERE de infancia Plataforma de ong DEL\E)C;LEJSNP/I/'X:‘RAIADO Sector www.cme-espana.org

espana

fundraising -ReCONOCE POR B CLIMA
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Somos parte de un movimiento global presente
en todos los sectores de la sociedad, que
contribuye a la creacion de un mundo mejor.
Educamos en valores como la igualdad, el
liderazgo, la inclusién y el compromiso social,
entre otros.

8
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Contribuir a la educacién y al desarrollo de las personas,
principalmente durante la infancia, la adolescencia y la juventud,
a través de un sistema de valores basado en la Promesa y la
Ley Scout, para ayudar a construir un mundo mejor. También
buscamos que las personas crezcan con unas capacidades que les
permitan desarrollarse como adultas con un nivel de autonomiay
liderazgo amplios, con el objeto de contribuir a crear un mundo
mas justo, equitativo vy feliz.

Creemos que es importante:

Educar en la libertad, la justicia, la solidaridad y la
responsabilidad personal y comunitaria, en el marco de la
convivencia, el respeto y el servicio.

Promover aquellos valores espirituales, inherentes a
la persona, que ayuden a superar el individualismo y el
materialismo y favorezcan la formacion de su personalidad.

Despertar el espiritu critico y participativo, respetando la
libertad personal y promoviendo habitos de vida saludable,
que permitan analizar las ideologias y opciones que la
sociedad presenta para posteriormente elegir una opcién
de vida.

Impulsar la comprension y el desarrollo en nuestra sociedad,
promoviendo el cuidado y defensa del medio ambiente y
estimulando acciones de cooperacion y servicio a los y las
demas.



PREMIOS Y
RECONOCIMIENTOS

Cruz de Oro de la Orden Civil de la Solidaridad Social otorgado por el Ministerio de
Sanidad, Consumo y Bienestar Social, como reconocimiento a la contribucion en la
formacion integral de nifios, nifias y jovenes.

Premio Nacional contra la Violencia de Género, reconocimiento con motivo del Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer.

Mencion Honorifica a la Defensa de la Igualdad de la Delegacion de Gobierno en
Castilla-La Mancha.

Premio Alares por nuestra labor realizada a favor de la conciliacién de la vida laboral,
familiar y personal, y por nuestra responsabilidad social.

Premio Estatal al Voluntariado Social como reconocimiento a la continuada labor “en la
promocién del voluntariado social y el fomento de la participacion activa de la infancia
y juventud en la transformacion de su entorno social”.

Corbata de la Orden Civil de Alfonso X el Sabio, concedida por el Gobierno de Espafia,
es el maximo reconocimiento a la labor educativa en nuestro pais.

Premio Nacional de Medio Ambiente. Scouts de Espafia recibid este premio como
reconocimiento a nuestra labor por la mejora del medio ambiente.

Cruz Blanca de la Orden al Mérito del Plan Nacional sobre Drogas por favorecer la
adopcion de habitos de vida saludables entre la juventud y aportar elementos en el
ambito de la prevencién de las drogodependencias.

Medalla de Oro de la Cruz Roja por el trabajo desempefiado a favor de la integracion
en el proceso educativo de toda persona, sin discriminacion alguna.

Youth Leadership Award for the Environment. Reconocimiento a la Organizacién Mundial
del Movimiento Scout, por nuestra dedicacion a la proteccion del medio ambiente.

Premio Ciudadanos, concedido por la Asociacion Premios Ciudadanos en la categoria
“Voluntariado y Cooperacion al Desarrollo”, por nuestro compromiso en la educacion
en valores de nifios, nifias y jovenes.

Premio Racimo de Honor concedido por el Ayuntamiento de Serrada, como
reconocimiento de los programas realizados en el @mbito de la educacién no formal y
de promocion del voluntariado.

Medalla de la Hermandad Mundial en reconocimiento a los grandes y relevantes
servicios prestados a la Unido dos Escoteiros do Brasil.

Premios Plumas otorgado por la FELGTB por el trabajo que realizamos en Scouts de
Espaiia a favor de la igualdad y el respeto a la diversidad sexual y de género.




“Nunca dudes de que un
pequeio grupo de personas
pensantes y comprometidas
puedan cambiar el mundo.
De hecho, son las dnicas que
alguna vez lo han logrado”

Margaret Mead




PRESENCIA INSTITUCIONAL

Scouts de Espafia, con el fin de apoyar vy visibilizar la labor del
Escultismo en nuestro pais y como agente social implicado,
esta presente en algunos de los principales momentos de la
vida institucional. Nuestra organizacién es valorada vy tiene
un gran reconocimiento de otras entidades, instituciones y
administraciones.

PREMIOS SCOUTS

Reconocemos la labor de personas, organizaciones
publicas o privadas e instituciones, que trabajan en
favor del desarrollo de nuestra infancia y juventud,
fomentando los valores que el Escultismo se compro-
mete a promover, como: educacién para la paz, vo-
luntariado, habitos saludables y defensa de la natura-
leza. Los galardonados con los Premios Scouts 2019
fueron: la Federacion Espaiola de Deportes de
Montafa y Escalada y S.A. De Xestion do Plan
Xacobeo.

COLABORACIONES

Aunar esfuerzos para poder llegar mas lejos y a mas gente. Asi pensamos y piensan nuestras entidades colaboradoras,
que creen en lo que hacemos y como lo hacemos. Gracias a estas ONG, empresas y fundaciones, hemos podido
desarrollar una larga lista de acciones educativas, formativas y de sensibilizacion.
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“La vida es un viaje y viajar ayuda a vivir”

Proverbio bereber




QUE
HACEMOS

Educamos en la libertad y la responsabilidad haciendo
que la infancia y la juventud adquieran destrezas e
interioricen valores, enmarcados por la Promesa y la
Ley Scout, a través del juego y la convivencia en la
naturaleza. Construimos asi un mundo mejor.

Aprender haciendo es nuestra forma de educar: nifias
y nifios eligen y desarrollan los programas, interiorizan
valores y adquieran destrezas. Es lo que llamamos
“educacion por accion”.

DERECHOS DE LA INFANCIA

Este programa ha tenido como objetivo principal
la difusion, sensibilizacién y empoderamiento de la
poblacion general y, especialmente, de la infancia y
la adolescencia en relacién con la Convenciéon de los
Derechos de la Infancia y a través del fomento de
los procesos de participacién infantil, persiguiendo la
igualdadylacohesionsocial eincorporando la perspectiva
de género. Se ha realizado fundamentalmente a través
del desarrollo de acciones desde el marco de la educacidn
en el ocio y el tiempo libre, fomentando la calidad de
vida, la inclusién social, la convivencia y la participacion,
asi como el aprendizaje de los derechos de la infancia,
su reivindicacién y la detecciéon de situaciones en las
que son vulnerados, contribuyendo de esta manera al
desarrollo personal y social de la infancia, adolescencia
y juventud. Como aspecto innovador, se han establecido
espacios que han fomentado la participacién real y
efectiva de la infancia y la juventud.

#InfanciaScout

Lanzamos este concurso con el objetivo de visibilizar y
promover los Derechos de la Infancia. Para participar,
habia que elegir el derecho favorito, hacerse una foto
y compartirla en Twitter o Instagram. Participaron
19 grupos scouts que compartieron, en total, 64
imagenes.

Infancia participa

El objetivo de esta iniciativa es fomentar procesos de
participacion infantil en los grupos scouts, dandole voz
a infancia, adolescencia y juventud. Durante varias
sesiones se organizan debates sobre los asuntos
que les conciernen, trasladando sus conclusiones a
los diferentes agentes implicados. Participaron 17
grupos scouts de 7 comunidades auténomas y 2
Organizaciones Federadas.

EL PROGRAMA EN CIFRAS:

14.200 937

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS

Actividades y servicios realizados: 519

Conocimiento de los Derechos de la Infancia, la
educacién en valores, el fomento de procesos de
participacion infantil, la celebracidon de dias mundiales
e internacionales, acciones de caracter comunitario y
encuentros formativos.

scout.es 13



EDUCACION PARA LA SALUD

El programa, desarrollado desde hace mas de 25 afios,
tiene como objetivo principal difundir, sensibilizar y
empoderar a las personas con necesidades de atencion
socio-sanitaria, especialmente a la infancia y la juventud,
a través de la educacién para la salud desarrollando
actitudes de prevencion ante los riesgos contra la salud
y de promocién de habitos saludables.

EL PROGRAMA EN CIFRAS:

19.642 1.235

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS

#ESCsinAdiccién 2.0

En el primer semestre, gracias a la subvencion del
Plan Nacional sobre Drogas, pudimos poner en marcha
la campafia #ESCsinAdiccion 2.0: Prevencion de
drogodependencias y adicciones desde el Tiempo Libre,
en la que hubo 24 proyectos de Grupos Scouts de 8
Organizaciones Federadas.

Riesgo 0 a ITS y VIH

Gracias a la financiacion del Plan Nacional sobre el
sida, hemos trabajado la prevencion del VIH y otras
ITS en nuestros grupos scouts. El tiempo libre es un
ambito privilegiado para cambiar actitudes, desmontar
prejuicios y luchar contra la estigmatizacion de
determinados sectores.

Formacién online: Prevencién de ITS y VIH

89 personas se inscribieron en este curso para convertirse
en agentes de sensibilizacion, sumandose al compromiso
con la educacion para la salud.

Formacién online: Nuevas adicciones y
uso responsable de las TIC

Actividades y servicios realizados: 417

Realizacion de una encuesta y un estudio sobre
habitos saludables con 635 participantes, ademas de
campamentos, excursiones y acampadas; reuniones de
intercambio de experiencias; promocion del deporte y
la vida activa; sensibilizacidon sobre alimentacion sana
y prevencidon de trastornos de la conducta alimentaria
y de drogodependencias y adicciones sin sustancia, con
especial atencion a las tecnoldgicas; educacién vial;
educaciéon afectivo-sexual y prevencién de embarazos
no planificados.

14 | scout.es

Durante el segundo semestre, gracias a la subvencién del
Plan Nacional sobre Drogas, pudimos convocar la 22 edicién
del taller “"Nuevas adicciones y uso responsable de las TIC”,
con 61 inscripciones de 11 Organizaciones Federadas.

También publicamos la nueva Guia de recursos para
la prevencion y sensibilizacion de las adicciones desde
el ocio y el tiempo libre, una herramienta para conocer
las principales teorias relacionadas con las adicciones
y el consumo de sustancias, sus principales riesgos y
consecuencias.



EDUCAR EN LA IGUALDAD

La educacién es el mejor instrumento para lograr
la igualdad real, la integracion social y la prevencion
de conductas de violencia de género. Por ello, la
perspectiva de género vy la critica a la discriminacion son
transversales en nuestras acciones. Proporcionamos
a los Grupos Scouts recursos para el asesoramiento,
orientacién en coeducacién y prevencion de la violencia
de género desde el tiempo libre, asi como un centro
virtual de materiales y recursos.

363

VOLUNTARIAS

Implicadas en procesos de
construccion de igualdad de
género desde el tiempo libre.

PROMOCION DEL
VOLUNTARIADO

Este programa tiene el objetivo de formar, capacitar y
promocionar a nuestro voluntariado en relacién con las
acciones de participacion infantil y derechos de la infancia,
y a las actividades de emprendimiento e innovacién social.

La formacion se ha impartido de forma presencial y a través
del Aula Scout Virtual, una plataforma de aprendizaje con
1.695 personas usuarias.

Destacan actividades de informacion, concienciacion y
sensibilizacion, acciones de orientacion y asesoramiento,
reuniones de diferentes tipologias y colaboraciones
con otras administraciones, entidades, organizaciones
especializadas, entre otras.

EL PROGRAMA EN CIFRAS:

9.525 176

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS

Actividades formativas realizadas: 92

Formacion para cuadros directivos

Mas de 20 voluntarios y voluntarias de las distintas
Organizaciones Federadas de Scouts de Espana se
dieron cita en un curso de formacién pensado y
preparado para cubrir las necesidades formativas
que los cuadros directivos detectaron en materia
de estructura y funcionamiento interno de Scouts
de Espana.

Jornadas formativas para formadores/as

Espacio de encuentro de formadores y formadoras para
divulgar la reforma educativa, asi como para establecer una
cultura de investigacion de acuerdo a las necesidades de
formacién de nuestras entidades miembro. Se celebraron
en Guadarrama (Madrid), del 29 al 31 de marzo, con la
participaciéon de 25 personas.

Cursos de formacién

Del 17 al 21 de abril tuvieron lugar en Puerto Real (Cadiz),
los cursos delegados de Formador de Scouters y Formador
de Formadores. Realizados dentro del marco SFASDE13,
en ellos participaron 28 personas, que contaron ademas
con el soporte del Aula Scout Virtual.

scout.es 15



PROYECTO RECONOCE

El Proyecto Reconoce es un programa de colaboracion
y cooperacion técnica de entidades del Tercer Sector de
Accion Social (TSAS) de dmbito estatal con la Administracion
General del Estado. Scouts de Espafia es una de las tres
entidades promotoras de este proyecto, que trabaja
para impulsar el reconocimiento de las competencias
transversales adquiridas durante la acciéon voluntaria,
visibilizar su potencial y mejorar la situacién de desempleo
juvenil poniendo en valor el certificado de competencias
Reconoce a través de colaboraciones y convenios con la
administracion, entidades y las empresas.

EL PROGRAMA EN CIFRAS:

165

EVALUADORAS

181

ENTIDADES

Personas voluntarias: 1.380

Alo largo de 2019 se han realizado 22 acciones formativas
y 70 acreditaciones de competencias, con mas de 250
solicitudes de competencias gestionadas.

16 | scout.es

EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION SOCIAL

El programa de emprendimiento e innovacion social ha
trabajado para la construccion de una sociedad mas
justa y solidaria.

Destacan las actividades relacionadas con el desarrollo
del pensamiento creativo, innovacion social, creatividad,
generacion de ideas, trabajo en equipo, asuncidén de
responsabilidades, liderazgo, comunicacion, debate... y
todas aquellas que favorecen las oportunidades en el
acceso al mercado laboral.

EL PROGRAMA EN CIFRAS:

10867 506

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS

Actividades y servicios realizados: 314

Reuniones, acciones de fomento de Ila cultura
emprendedora, de aprendizaje intergeneracional, buenas
practicas, colaboracién con otras entidades, orientacion
sociolaboral y desarrollo de habilidades sociales para el
emprendimiento y la innovacion social son algunas de las
actividades realizadas.



POR EL MEDIO AMBIENTE

En Scouts de Espafia trabajamos para fortalecer la
respuesta global a la amenaza del cambio climatico.

En 2019 hemos realizado acciones de sensibilizacion y
educacion por el medio ambiente para reducir la huella
de carbono, disminuir los consumos de energia y agua,
y hacer mas sostenibles las actividades cotidianas
de nuestros grupos scouts. Ademas invitamos a la
participacion en las marchas por el clima del 15 de marzo,
24 de mayo y 27 de septiembre. Creamos un apartado
web especial en el que recopilamos todas las noticias,
recursos educativos e iniciativas relacionadas con este
pilar del Escultismo.

CUMBRE DEL CLIMA (COP 25)

Durante cuatro dias realizamos juegos y actividades
para nifas y nifios que visitaron nuestro stand
en la zona verde, un espacio de participacion para
colectivos, organizaciones y toda la sociedad civil. Dos
representantes del Equipo Scout estuvieron en la zona
azul, la de las decisiones politicas, con acreditacion y
participacion activa.

Ademas, Scouts de Espafia participé en la manifes-
tacion por el clima el 6 de diciembre.

scout.es
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ACTIVIDADES
INTERNACIONALES

Durante 2019 hemos seguido visibilizando y posicionando a Scouts de
Espafiay al Escultismo espafiol a nivel internacional en todas las esferas,
tanto a nivel representativo como participativo. Hemos apoyado el
trabajo de la Regién Scout Europea a través de la coordinacién del
Partnership Event. Por otro lado, hemos garantizado la presencia y
participacion activa de nuestra entidad en los érganos de decision de la
Organizacion Mundial del Movimiento Scout (OMMS) ademas de dado
cobertura a todos los ambitos educativos de nuestra federacion.

Jamboree Scout Mundial - Eeuu. 22 julio- 2 agosto.

Més de 45.000 jévenes de todo el mundo se reunieron para
celebrar el 24° Jamboree Scout Mundial organizado conjuntamente
por Estados Unidos, Canadé y México. Este evento tuvo lugar en
la reserva Summit Bechtel y participaron personas de mas de 150
paises. La delegacidon espafiola estuvo compuesta por mas de
500 jovenes (441 de Scouts de Espafia). Bajo el lema “Descubre
un nuevo mundo” aprendieron sobre problemas globales, como
el cambio climatico, y desarrollaron talentos que les ayudaran a
avanzar en un mundo en constante cambio a través de actividades
de formacion para el liderazgo o didlogos sobre la paz y la
sostenibilidad de nuestro planeta.

885 18

ORGANIZACIONES
FEDERADAS

PARTICIPANTES ENCUENTROS
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Otros encuentros:

INTERAMERICAN LEADERSHIP TRAINING
Quito (Ecuador). Del 29 dic 2018 al 4 de enero.

MY EUROPE MY SAY! YOUTH EVENT
Morbecque y Estrasburgo (Francia). Del 16 al 22
de febrero.

INTERNATIONAL COMMISSIONER’S
FORUM
Belgrado (Serbia). Del 22 al 24 de febrero.

SPIRITECO MEETING
Amberes (Bélgica). Del 15 al 17 de marzo.

EUROPEAN SCOUT SYMPOSIUM
Valletta (Malta). Del 29 al 31 de marzo.

INICIATIVA #MYEUROPEMYSAY
Madrid. 6 abril.

AGORA 2019
Banska Stiavnica (Eslovaquia). Del 10 al 14 de
abril.

ROVERNET/VENTURENET
Zagreb (Croacia). Del 11 al 14 de abril.

HOC MEETING (WS Jamboree)
Virginia (USA). Del 12 al 14 de abril.

GRUPO DE LISBOA

Bucarest (Rumania). Del 10 al 12 de mayo.

GROWTH EVENT
Estrasburgo (Francia). Del 22 al 26 de mayo.

MOVIS
Tallin (Estonia). Del 24 al 26 de mayo.

SIGNIFO
Lyon (Francia). Del 18 al 20 de octubre.

ACADEMY

Kranjska Gora (Eslovenia). Del 7 al 9 noviembre.

WORLD NON-FORMAL EDUCATION
FORUM

Rio de Janeiro (Brasil). Del 9 al 11 diciembre.




COOPERACION Y EDUCACION
PARA EL DESARROLLO

Moviéndonos por los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030

Scouts de Espafia contintla reafirmando su
compromiso para desempefiar un papel clave
en la Agenda 2030 y en la consecucion de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
Nuestro trabajo en torno a los ODS tiene una
relaciéon directa con nuestra vision de futuro y
se basa en un legado de mas de 100 anos de
contribuciéon a la paz y el desarrollo. Nuestro
compromiso a largo plazo es involucrar a
la infancia y juventud en los retos sociales,
ambientales y econémicos mas apremiantes e
ineludibles que enfrenta nuestro planeta.

Afinales de 2019 se aprobd, durante la Asamblea
Scout, nuestra Estrategia de Educacién para el
Desarrollo Sostenible. Este documento recoge
nuestro trabajo en materia de cooperacion
durante los ultimos 25 afios y define nuestros
objetivos para la préxima década: posicionar
a infancia y juventud scout como agentes de
cambio y defensores del papel de la educacién
no formal para lograr el Desarrollo Sostenible;
y capacitar a nuestra juventud en liderazgo para
que tenga incidencia entre sus iguales para la
consecucion de los ODS.

1%

e

1% - 2019

ScoutsdeEspana, atravésdelfondo
del 1% de nuestro presupuesto
destinado a cooperacion, hemos
apoyado la Campafia de Ayuda
de Emergencia destinada a la
recaudacion de fondos para dar
asistencia a las familias de scouts
afectadas por los devastadores
incendios forestales en Australia y
para la reforestacion de las zonas
afectadas. Ambas iniciativas han
sido desarrolladas por Scouts de
Australia.

s
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S

Scouts ! ! ! ‘
| Rehuilding together

Hemos apoyado el proyecto de
capacitacion de jovenes en riesgo
de exclusion social de la Asociacion
de Scouts de El Salvador.
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® SCOUTS ASDE

“La vida solo puede entenderse mirando hacia
afrds, pero debe vivirse hacia adelante”

Seren Kiekegaard




NUESTRAS
INICIATIVAS

26 grupos scouts alzaron la voz durante el XLV Festival Scout, celebrado del
3 al 5 de mayo en Palencia, bajo el marco del Movimiento Scout como agente
de Accién Social.

Mas de 1.500 personas de diferentes puntos del pais convivieron durante el
fin de semana, ensayaron sus temas y disfrutaron de una gran feria de activi-
dades y asociaciones, conociendo de cerca el trabajo de organizaciones como
Amnistia Internacional o la Asociacidén de personas con lesidon medular y otras
discapacidades fisicas (Aspaym).

|
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PARTNERSHIP EVENT

El Partnership Event es una actividad anual coorganizada
entre la Region Scout Europea y una Asociacion Scout
Nacional europea. El objetivo de este encuentro es reunir a
todas las ASNs para dialogar y compartir experiencias sobre
proyectos y convenios con otros paises, organizaciones y
entidades. En cada edicidén, se invita a una Regidén Scout
diferente con el fin de fomentar la creacién de proyectos
conjuntos, el fortalecimiento de las redes y la cooperacion.
En 2019 se celebré por primera vez en Espafia con la
Region Scout Interamericana como invitada. Participaron
60 scouts y guias de 31 paises.

JOTA JOTI

El Jamboree-On-The-Air (Jota) y el Jamboree-On-The-
Internet (Joti), mdas conocido como Jota-Joti, es el evento
scout mas grande del mundo. Participaron alrededor de
dos millones de personas de 170 paises, que se conectaron
por radio o Internet del 18 al 20 de octubre. Unas 400
personas de 14 grupos de Scouts de Espafia se sumaron
a este encuentro.

SCOUT SIEMPRE

Celebramos el Dia del Fundador, Baden Powell,
invitando a todas y todos los scouts a inundar las
redes con fotografias que mostraran al mundo
la labor scout y nuestra manera de vivir y sentir
el Escultismo con el hashtag #ScoutSiempre.
iFue todo un éxito!

GRACIAS SCOUTER

Sin las personas voluntarias no podriamos realizar nuestra
labor. Aunque ellas lo hacen de forma desinteresada,
cada 5 de diciembre invitamos a toda la comunidad
scout a dar las gracias a sus scouters con una foto en
redes sociales: casi 200 fotos fueron compartidas con el
hashtag #GraciasScouter.
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CONCURSO DE FOTOS SCOUTS

El tema del concurso fue “Valores scouts”. Llegaron
mas de 100 imagenes, de las que seleccionamos las
mejores en calidad técnica, originalidad y contenido.

MY EUROPE MY SAY

Iniciativa de la Regidn Europea de la
Organizacion Mundial del Movimiento Scout
(WOSM) en colaboracién con el Parlamento
Europeo para incentivar la participacion
politica juvenil. El 6 de abril se celebré en
Madrid el Action Day, parte del proyecto,
en el que participaron jévenes de Scouts de
Espaina.

Columbus volvio a patrocinar este concurso. Se presentaron
380 increibles fotografias, un récord de participacion que
hace que este concurso se consolide como uno de los mas
exitosos de Scouts de Espaia.

scout.es




TRABAJO EN RED

Los espacios de encuentro entre personas voluntarias sirven para
debatir y disefar los programas, iniciativas y proyectos de nuestros
distintos ambitos de accion para favorecer la participacion, integrar
las ideas e intereses de las personas que formamos parte de Scouts
de Espafia. Durante 2019 fueron los siguientes:

e  Servicio de Educacion Scout.

e Servicio de Voluntariado y Formacion.

e Comisién del Cdigo Etico.

e Comision de revision del disefio de los Cursos del SFASDE13

e  Comision de Evaluacion y Convalidacion de Etapas de
Formacion del SFASDE13.

e  Comision Preparatoria del Foro Rover.

e  Gabinete de Investigacion.

e Comision de Reestructuracion del Foro Rover.

e Equipo de Desarrollo del Plan de Voluntariado.

e Equipo de Apoyo a Reconoce (EAR).

e  Equipo de Formacion.

e Equipo Kotick de Prevencion y Emergencias (Kotick-PyE).

e Red de Centros Scouts.

e Equipo Kraal de Actividades.

e  Equipo de Reforma de Metodologia.

e  Equipo de Implantacién del Programa Educativo.

e Equipo para el desarrollo del “Better World Framework”.

e Equipo Campamento de la Seccién Scout.

e Equipo Festival Scout.

e Equipo de Expertos en Grandes Actividades.

e  Equipo de Igualdad de Género.

e Equipo de Crecimiento.

e Equipo de Finanzas.

e  Equipo de Comunicacion.

e Equipo de Corresponsales Scouts.

e  Grupo de Portavoces Scouts.

e  Equipo de Contenido Audiovisual.

e Equipo Internacional.

e Equipo de Responsables del Area Internacional en OOFF,

e Equipo de Relaciones Institucionales en OOFF.
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PROGRAMA

EDUCATIVO

SCOUTS DE ESPANA

En nuestra busqueda continua de la
calidad educativa, dotamos a nuestros
Grupos Scouts de nuevos recursos que
les faciliten su labor. En 2019 hemos
realizado diversos videos explicativos y
carteles de nuestro Programa Educativo
que se han distribuido a nuestros mas de
300 grupos.




#ScoutsNoAbandonan

El verano es la época del afio en la que mas animales
domésticos se abandonan asi que solicitamos a las y
los scouts que nos ayuden a concienciar a la poblacion
para evitarlo, compartiendo una foto con su mascota.
Alcanzamos las 500 imagenes, que Royal Canin convirtié
en 500 raciones de comida para el albergue de animales
APAP Alcala (Madrid).

FORO ROVER

SENDAS 2019

Espacio de encuentro para el voluntariado
que tuvo lugar en Sevilla y Madrid,
simultdaneamente, del 8 al 10 de noviembre.
El intercambio de buenas practicas vy
de experiencias servira de base para el
Desarrollo del Plan de Voluntariado de
Scouts de Espafa.

Jovenes scouts de entre 17 y 21 anos trabajan en distintos
temas que se ponen en comun en una reunién anual. En 2019

se trataron estas areas:

e Activate, sé la voz. COmo mejorar la comunicacién y la

participacion juvenil en Scouts de Espafia.
Da el salto. Cambio de modelo del Foro Rover.

Acciones (IM)Posibles. COmo participar mas activamen-
te con otras entidades aportando la vision del Escultismo.

scout.es




SONRISA SCOUT

Este verano mas de 100 scouts participaron en la
iniciativa saludable #SonrisaScout: compartieron
fotos suyas mientras se cepillaban los dientes

para concienciar sobre la importancia que tiene el
buen uso del cepillo en la higiene bucodental. Las
primeras 70 fotos tuvieron premio: cepillo scout
tamafo perfecto para las acampadas.

CONFERENCE YOUTH

La Conference of Youth es el equivalente
a la COP joven. Es un evento en el que se
rednen jovenes de todo el mundo para tomar
decisiones para frenar el cambio climatico
que se trasladan a la COP, donde las analizan
lideres mundiales. Un joven voluntario de
Scouts de Espafia participd en este importante
encuentro para la toma de decisiones y el
empoderamiento y liderazgo de la juventud.
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8M: DIiA DE LAS MUJERES

Animamos a las 35.000 personas que conforman
Scouts de Espafia a acudir a las manifestaciones
y actos del 8 de marzo. Ademas, realizamos y
publicamos un reportaje audiovisual, “Mujeres
scouts”, asi como una recopilacién de guias, recursos
y herramientas para apoyar la educacién en igualdad
de género desde el tiempo libre.

NUESTRAS PUBLICACIONES

Durante este afio hemos publicado diversos documentos con
el objetivo de que sirvan de herramientas que apoyen la
labor educativa de los Grupos Scouts:

Conclusiones 13° Foro Rover

Cineférum: Personas con discapacidad

Calendario de la ronda solar para Grupos Scouts
Comparativa: Planes estratégicos de la OMMS y Scouts
de Espafia

Participa con tu Grupo Scout en una actividad
internacional

Capitulo 1: Actividades internacionales

Resultados de la encuesta sobre habitos saludables
Guia para la prevencién y sensibilizacién de las
adicciones desde el ocio y el tiempo libre

RESULTADOS DE
LA ENCUESTA SOBRE

HABITOS

FOROROVER

gonEs DL
ool SALUDABLES

st
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132 CONCURSO DE CORTOS SCOUTS

14 cortos se presentaron a alguna de las categorias: coeducacion,
Medio Ambiente y salud, diversidad e inclusion, rompiendo con la
violencia, exclusion social y educando en la diversidad (colectivo
LGTBIQ+).

SCOUTS CON ORGULLO

La igualdad es uno de los valores scouts.
Por eso, desde hace afos invitamos a
nuestra comunidad a mostrarlo cuando
llega el Dia del Orgullo LGTBIQ+ con una
foto en Instagram o Twitter, con el hashtag
#ScoutsConOrgullo. La foto mas original
gana una pafioleta arcoiris de la tienda
scout Mohwa. Este afio, ademas, hemos
creado un apartado web especial.

EQUIPO SCOUT

Presidencia: Elena Cabezas

Vicepresidencia: Alejandro Rescalvo
Secretaria y Crecimiento: Pablo Alvarez
Tesoreria: David Navaldn

Comunicacién: Alvaro Sanchez

Educacién Scout: Oscar Lopez

Voluntariado y Formacion: Sergio Alonso
Relaciones Institucionales: José Antonio Nieto
Participacion y Pertenencia: Sara del Campo

scout.es




SCOUTS CON LOS ODS

Durante este afio, Scouts de Espafia ha emprendido y se ha
sumado a diferentes acciones, campafas e iniciativas con el fin
de visibilizar y dar a conocer los 17 ODS de manera transversal
a través de todas nuestras areas de trabajo. Hemos incluido los
ODS dentro de nuestro Programa Educativo y en la implantacion
del Programa Better World Framework de la Organizacion
Mundial del Movimiento Scout. Este marco de trabajo agrupa un
conjunto de programas coordinados, campafas, llamamientos a
la accién y actos destinados a desarrollar las competencias de
la juventud para que se conviertan en ciudadania activa a nivel
mundial mediante la adopcién de medidas relacionadas con el
Desarrollo Sostenible.

Se han realizado formaciones especificas para dar a conocer
como trabajamosla Agenda 2030 y ayudar a implementar nuevas
acciones de Desarrollo Sostenible a nivel local. Visibilizamos los
ODS vinculando todas las noticias a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible relacionados con los contenidos que se abordan, y se
han difundido otras acciones y campafias como el ‘Let us bee’
de la Asociacion de Mujeres Maltratadas (MUM) y la Asociacion
de Jugadoras de Futbol Sala Femenino (AJFSF).

AGENDA 2030

El Alto Comisionado para la Agenda 2030
tiene el objetivo de lograr en 2020 que el
100% de la poblacion espafiola conozca
los ODS y la propia agenda. Scouts de
Espafia se suma y, coincidiendo con el 4°
aniversario de los ODS, comenzamos una
serie de acciones comunicativas:

Participamos en la campafa del Alto
Comisionado #0DSéate

Todas nuestras noticias, campafas
e iniciativas, incluido el boletin
semanal Infocouts, las vinculamos
con los ODS relacionados con ellas.
Con la propuesta de acciones
individuales y colectivas a las y
los scouts que contribuyen a la
consecucion de los ODS, uno de los
recursos que solemos darles es la web
Scouts for SDGs, de la Organizacion
Mundial del Movimiento Scout, de la
que emana el compromiso scout con
los ODS.

OFICINA Y EQUIPO SCOUT

El trabajo coordinado entre el Equipo Scout, con-
formado por los cargos politicos, y la Oficina Scout,
compuesta por el personal técnico, es lo que hace
posible el funcionamiento de Scouts de Espafa. La
coordinacion entre presidencia, vicepresidencia,
secretaria y crecimiento, voluntariado y formacion,
educacion scout, participacion y pertenencia, te-
soreria, institucional y comunicacion con las areas
técnicas permite a toda la federaciéon scout avanzar
conjuntamente hacia la construccion de un mundo

mejor.

30 | scout.es




CENTROS SCOUTS

A través de la Red de Centros Scouts se ha
trabajado en la recuperacion y rehabilitacion
de los Centros Scouts Ambientales, lugares
que actualmente funcionan como espacios
de acampada y albergues, centros de
interpretacion del medio ambiente, terrenos
de recuperacion ambiental a través del
voluntariado, etc.

21.244

PARTICIPANTES

Centro de Actividades de T 8. &l esparragal, Murcia
Exploradores de Murcia T PARTICIPANTES @ VOLUNTARIAS

Exploradores de Murcia HE N & 6 325 I 448
e | TS [ [

<?> Ainsa, Huesca

PARTICIPANTES VOLUNTARIAS

12.568 580

(Centro Scout . ’ e G 8> Los Bermejales, Granada

Los Bermejales ! PARTICIPANTES . VOLUNTARIAS

Scouts de Andalucia — » l .23 9 I 6

Campamento 8 sierra de cadiz

Cerro Mulera A P PARTICIPANTES P VOLUNTARIAS

Scouts de Andalucia

Centro Scout & 8> Calamocarro-Benzy, Ceuta

Ciudad de Ceuta : PARTICIPANTES @ VOLUNTARIAS

Scouts de Ceuta — = - = = 600 20




“No estoy aceptando las cosas que no puedo
cambiar, estoy cambiando las cosas que no puedo

aceptar”
Angela Davis




cOMO
LO HACEMOS

Nuestros compromisos

Scouts de Espafa, como entidad educativa, tiene una importante
responsabilidad con la sociedad de la que forma parte. Por
ello, hemos desarrollado estrategias y usado herramientas que
evidencian nuestro compromiso con la sociedad:

Cédigo Etico: Scouts de Espafia cuenta con un cédigo ético
(disponible en nuestra pagina web) que recoge las pautas
que debemos seguir en nuestra gestion ordinaria, asi como
en las relaciones o acuerdos con otras entidades.

Mision, Vision y Valores: explica quiénes somos, nuestra
mision educativa y nuestro compromiso social, con la
salud, el medio ambiente, los derechos de la infancia y la
juventud, y nuestro compromiso espiritual.

La Cultura de la Transparencia: documento que establece
la linea de trabajo para una adecuada rendicion de cuentas
y transparencia en nuestra gestién y actuaciones.

Transparencia

Scouts de Espaiia es una ONG acreditada por la Fundacion Lealtad
en torno a los 9 Principios de Transparencia y Buenas Practicas de
gestién. Contamos con:

Sello de excelencia EFQM 200+: acredita el compromiso
de Scouts de Espafia con la calidad y supone la asunciéon
de un modelo integral de calidad que abarca todos los
aspectos de la gestién de una organizacion.

Sello de Empresa Familiarmente Responsable: la Fundacion
Mas Familia, a través de este sello, reconoce que Scouts de
Espafia cuenta con politicas e iniciativas apropiadas para
asegurar la conciliacién y la igualdad entre sus empleados.

La gestion econdmica de Scouts de Espana estd sometida a un
exhaustivo control financiero realizado a través de:

Auditoria interna: elaborada por miembros de Scouts
de Espafia, designados y elegidos en asamblea para
esta funcidon. Se trata de una inspeccion, con el fin de
comprobar que nuestras cuentas son coherentes con
nuestra planificacion estratégica, principios y valores.

Auditoria externa: realizada por la empresa AOB auditores
(disponible en nuestra web).

Committed to excellence

C

a1
efr |muwme-

economia social

ES -002/12-21-2013/ BUREAU
\& Y

ONG
w4 ACREDITADA

FUNDACION LEALTAD
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INFORME FINANCIERO
»

SUBVENCIONES DE SCOUTS DE ESPANA

Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar social:

® Tercer Sector 1,79%

® Plan Nacional sobre SIDA 3,56%

Plan Nacional sobre Drogas 5,34%

Proyecto Reconoce 9,54%

Campafia IRPF 55,25%

@ Instituto de la Juventud de Espafia (INJUVE) 20,09%

)

Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad:
@ Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades 4,43%

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS GASTOS

@ Actividades 69,39%

® Personal 24,84%
Infraestructura 1,95%

® Primas de seguro 1,88%

® Dotaciones 1,29%
Gastos financieros 0,64%

FINANCIACION POR AREAS DE TRABAJO

Salud 34,26%
® Infancia 9,42%
@ Juventud 19,79%
® Emprendimiento 12,68%
® Cooperacion e Internacional 2,09%
® Voluntariado y Formacién 17,32%
® Igualdad de Género 4,43%

N\

SECRETAKIA GENERAL

BE SANIDADY CONUMO P
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GOBIERNO MINISTERIO GOBIERNO  MINISTERIO sEcREmalADEESTADO MINISTERIO
DE ESPANA DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES. DE ESPANA DE SANIDAD, CONSUMO  DE SERVICIOS SOCIALES DE SANIDAD, CONSUMO i
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Y PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES SOBRE DROGAS
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;APOYA NUESTRO ESPIRITU SCOUT SOLIDARIO!

N y

:GRACIAS! "

En 2019 repartimos cerca de 40.000 euros destinados a 173 nifias, nifios y
jovenes scouts en situacion de vulnerabilidad por circunstancias econémicas,
que pudieron disfrutar de una de las becas de campamentos que por quinto afio
concede Scouts de Espafia.

Por ello, queremos dar las GRACIAS a cada una de las personas que han
participado a través de nuestra Red de Amigas y Amigos en esta iniciativa
solidaria:

RED DE AMIGOS David Navalén Mateos, José Maria Lépez Lacdrcel, José Luis Fernandez Solis,

. José Antonio Acosta, José Antonio Nieto Garcia, Elena Cabezas Alcala, Maria
SCOUTS DE ESPANA Antonia Ferrer Perelld, Antonio Garcia Mufioz, Sara Del Campo Noguerado y

v Emilio Verche Borges.




Scouts de Espaiia

Lago Calafate, 3 Bajo 28018 Madrid

Tel: (+34) 91.517.54.42
asde@scout.es

scout.es
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