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editorialsumario

Fernando Arzoz Pérez
Secretario y Responsable de Comunicación

�$�6�'�(���Q�R���V�H���L�G�H�Q�W�L�À�F�D���Q�L���V�H���K�D�F�H���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�O�H���G�H���O�D�V���R�S�L�Q�L�R�Q�H�V���H�[�S�U�H�V�D�G�D�V���H�Q���O�D���U�H�Y�L�V�W�D�����(�V�W�D�V���R�S�L�Q�L�R�Q�H�V��
�F�R�U�U�H�V�S�R�Q�G�H�Q���H�[�F�O�X�V�L�Y�D�P�H�Q�W�H���D���O�R�V���D�X�W�R�U�H�V���G�H���O�R�V���G�L�V�W�L�Q�W�R�V���D�U�W�t�F�X�O�R�V�����(�V�W�D���S�X�E�O�L�F�D�F�L�y�Q���H�V���S�R�V�L�E�O�H���J�U�D�F�L�D�V��
�D���O�D���F�R�O�D�E�R�U�D�F�L�y�Q���G�H�O���0�L�Q�L�V�W�H�U�L�R���G�H���,�J�X�D�O�G�D�G�����,�Q�V�W�L�W�X�W�R���G�H���O�D���-�X�Y�H�Q�W�X�G���G�H���(�V�S�D�x�D������

Finalizamos un año y afrontamos nuevos retos y oportunidades. El ba-
lance de 2010 nos ayuda a seguir creciendo y nos proyecta con ilusio-
nes renovadas hacia un centenario cercano. Mientras tanto, la revista 
Scouts  seguirá recogiendo nuestra acción educativa y social scout, 
seguirá contando con vuestras propuestas, proyectos e ilusiones, con 
vuestras ganas de actuar para transformar. 

Las actividades federales que se celebrarán en Madrid ocupan en este 
número las páginas centrales de la revista, con el objetivo de transmitir 
el alcance y la implicación de nuestra Federación en la formación. For-
�T�H�J�P�}�U���H�J�V�T�W�H�|�H�K�H���K�L���H�J�J�P�}�U�����X�\�L���]�L�Y�L�T�V�Z���Y�L�Å�L�Q�H�K�H���L�U���L�S���0�=���-�V�Y�V���1�V-
ven, en el Festival de Cortos Scouts y en el Concurso de Fotos. Inicia-
tivas todas ellas que motivan y promueven la participación de nuestros 
socios y socias más jóvenes. Un jurado de excepción nos acompaña 
en esta edición del Festival, entre los que se encuentra el actor Alberto 
Amarilla, un amigo scout que protagoniza nuestra sección Mira quién 
habla. 

Tras la entrega del premio Cultura de la Salud por parte de la Asociación 
Educación para la Salud (Adeps), otorgado a dos iniciativas desarrolla-
das por jóvenes de Scouts de España, tenemos la suerte de contar en 
este número con la participación de la presidenta de esta reconocida 
entidad, la Doctora María Sáinz. 

La sección En tu mochila se despide de nuestra revista con la presenta-
ción de dos Organizaciones Federadas, activas y dinámicas como son 
Scouts de Cantabria y Scouts de Extremadura. Ellas nos cuentan su 
trayectoria y sus proyectos presentes y futuros. 

La reforestación que el Grupo Scout Ataman, de Scouts de Canarias, 
�O�H���Y�L�H�S�P�a�H�K�V���L�U���;�L�U�L�Y�P�M�L�����S�H���H�N�L�U�K�H�����S�V�Z���K�L�Z�[�H�J�H�K�V�Z���`���S�H���Ä�J�O�H���K�L���(�W�Y�L�U-
de haciendo completan los contenidos de este número Scouts, desde 
�J�\�`�H�Z���W�m�N�P�U�H�Z���V�Z���X�\�L�Y�L�T�V�Z���K�L�Z�L�H�Y���\�U�H�Z���M�L�S�P�J�L�Z���Ä�L�Z�[�H�Z���`���\�U���M�L�S�P�a������������
lleno de proyectos, ilusiones, compromiso y solidaridad. 
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Un año más, Scouts de Es-
paña abre la convocatoria 
de subvenciones para 

el desarrollo de proyectos en 
ludotecas infantiles , una inicia-
tiva que se convierte cada año 
en un recurso muy importante 
que contribuye a apoyar la la-
bor que cientos de voluntarios 
scouts realizan en la gestión de 
ludotecas. El plazo para presen-
�[�H�Y���S�V�Z���W�Y�V�`�L�J�[�V�Z���Ä�U�H�S�P�a�H���L�S��9 de 
diciembre. 

agenda

Espacios donde disfrutar 
de ser niños y niñas, don-
de aprender, compartir y 
ser protagonistas. 

La cita es cada tres años y en 2011 el país que 
acogerá estos dos importantes eventos es Brasil. 

mundial. La Conferencia, que viene 
a ser la “Asamblea General” del Mo-
vimiento Scout, se celebrará bajo el 
lema “Líderes de la innovación”.  
Durante cuatro días este órgano 
analizará la política y las normas del 
Movimiento Scout en el mundo en-
tero y formulará la política general de 
la Organización Mundial durante los 
próximos tres años. 

Por su parte, el Foro Scout Mun-
dial de Jóvenes , cuyo lema este 
año es “Rema tu propia canoa” , 
se convierte en un instrumento 
educativo que pretende apoyar 
los procesos de desarrollo de 
la participación juvenil con los 
adultos, para los miembros jóve-
nes de las secciones mayores. 

Ludotecas 
infantiles 
2011

Festival Scout 
2011 ¡nos vemos 
en Lorca!

39Conferencia 
Scout Mundial

y 11Foro Scout  
Mundial de Jóvenes

¡Participa!

Exploradores de 
Murcia  no ha pa-
rado de trabajar 

desde que se dio a 
conocer que Lorca 
sería la localidad 
�H�U�Ä�[�Y�P�V�U�H�� �W�H�Y�H�� �J�L-
lebrar el Festival 
Scout. 
En Arnedo, La Rio-
ja, ya pudimos ver 
el vídeo de presen-
tación del evento, y 
desde entonces las 
acciones y el progra-
ma sigue avanzando a 
un buen ritmo. ¡El even-
to promete! 

La 39 Conferencia Scout Mun-
dial tendrá lugar del 10 al 14 de 
enero de 2011 en la Estación 

Embratel Centro de Convenciones, 
en Curitiba. Con anterioridad, del 3 
al 6 de enero, se celebrará la edición 
11 del Foro Joven Scout Mundial. 
En ambos eventos Scouts de Espa-
ña estará presente para compartir y 
aportar conocimientos que contribu-
yan a fortalecer al movimiento scout 

La cita tendrá lugar del 
6 al 8 de mayo y las 

acciones educa-
tivas del Festival 
girarán en torno 
al Año Interna-
cional de la Ju-
ventud . La zona 
de acampada 
será el Huerto 
de la Rueda y el 
recinto ferial de 
Santa Quiteria, 

pero las activida-
des previstas se 

desarrollarán en los 
principales puntos de 

la ciudad. 

¡Os lo iremos contando todo en www.scout.es! 
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destacados

Premio 
Cultura de 
la Salud

Reconocimiento Scout en 
Guadalajara 
y Zaragoza

El proyecto de Acción, for-
mación y voluntariado en 
salud “Salud en Acción”  

y la edición del CD Haz Clic en tu 
Salud han sido reconocidos con 
el premio Cultura de la Salud, un 
galardón que entrega la Asocia-
ción de Educación para la Salud 
(ADEPS) en “reconocimiento a 
la labor desarrollada por aque-
llas personas profesionales, 

En octubre, las ciudades de 
Guadalajara y Zaragoza 
realizaron un especial ho-

menaje a todas aquellas perso-
nas que han sido y son parte de 

Premio animación, Scouts 
de Castilla La Mancha

Anunciamos las cancio-
nes y grupos ganadores 
del último Festival Scout, 

celebrado en Alfaro , La Rioja, 
pero olvidamos señalar el reco-
nocimiento a la labor de anima-
ción de los y las participantes de 
Scouts de Castilla-La Mancha. 
Gracias a su continua acción 
sonora y visual , a sus ganas de 
transmitir un ambiente de  �esta 
y diversión , Scouts de Castilla-
La Mancha se hizo con el Pre-
mio a la Mejor Animación . 

instituciones y entidades, ONGs 
y Fundaciones que a lo largo de 
estos 25 años han trabajado 
para difundir la importancia en 
la Educación para la Salud en 
todos los ámbitos de la socie-
dad” . Este premio, entregado el 
23 de noviembre en Madrid, pro-
mueve y reconoce la labor edu-
cativa de Scouts de España en 
el tiempo libre.

esta organización juvenil que trabaja por construir un mund o mejor. 
En Guadalajara, luce ahora un monolito con la Flor de Lis, instalado 
�L�U���S�H���N�S�V�Y�P�L�[�H���\�I�P�J�H�K�H���L�U���S�H���J�V�U�Å�\�L�U�J�P�H���K�L���S�H�Z���J�H�S�S�L�Z���,�K�\�H�Y�K�V���.�\�P�[�P�m�U��
y Sigüenza. Centenares de scouts participaron en este evento. Días 
antes, pero en Zaragoza, se inauguró otro monolito en el ento rno de 
los pinares de Valdegurriana, un espacio “histórico” para l os miles de 
scouts en esta comunidad. En ambas celebraciones Scouts de Espa-
ña estuvo presente , acompañando a las respectivas Organizaciones 
Federadas de Scouts de Castilla La Mancha y Scouts de Aragón . 

Scouts ·  Otoño/Invierno 2010/2011 · página 4
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Interculturalidad, 
la identidad  
de los 
campamentosNaturaleza 

en la 
ciudad

Un total de 60 scouts, 
desde los 6 hasta los 21 
años, se han implicado 

en un gran proyecto medioam-

destacados

biental que bajo el nombre de “Naturaleza en la ciudad”  se ha hecho 
con la mejor valoración en el concurso “Comparte la biodiversidad” . 
La iniciativa, desarrollada por el Grupo Scout Padre Coll 329 de Scouts 
Castilla La Mancha, ha permitido que los y las educandos conoc ieran 
las diferentes formas de vida del planeta, así como las difer entes es-
pecies y paisajes de la región. El proyecto incluía, además, una línea 
de sensibilización importante para difundir el Año Interna cional de la 
Diversidad Biológica. Para ello han realizado encuentros, debates, jue-
gos, mapas. 

Porque no entiende de edades, 
género, diversidades sexua-
les o procedencias, es im-

portante que todos y todas seamos 
conscientes de las medidas a tener 
en cuenta para prevenir el VIH. 

También va 
contigo

Dos de cada cinco nuevas infecciones de VIH se dan en jóvenes de 
entre 15 y 24 años. Para celebrar el Día Mundial del Sida sin bajar la 
guardia, con información actualizada y una sensibilización reforzada, 
hemos convocado una nueva iniciativa educativa, que bajo el lema 
“¡También va contigo!”  incluye un concurso de ideas y se comple-
menta con recursos online. 
Entra en www.scout.es  para in-
formarte y formarte, para cono-
certe y actuar y para saber cómo 
protegerte y relacionarte. 

Día Mundial 
del Niño

Un año más, miles de niños, 
niñas y jóvenes de Scouts 
de España han partici-

pado en la celebración del Día 
Mundial del Niño, una jornada 
que conmemora cada 20 de no-
viembre, desde 1959, la fecha en 
que la Asamblea General de Na-
ciones Unidas aprobó la Declara-
ción sobre los Derechos del Niño. 
A esta Declaración le siguió, 30 
años después, la Convención de 
Naciones Unidas sobre los Dere-
chos del Niño , cuya aportación al 
mundo de la infancia es vital: gra-
cias a esta Convención, los niños 
y las niñas dejaron de ser objeto 
de mera protección para pasar a 
ser sujetos de pleno derecho . 
Los 54 artículos de esta Con-
vención recogen los derechos de 
todas las personas menores de 
18 años y señalan que todos los 
niños y niñas del mundo tienen el 
derecho a vivir y a ser protegidos 
de riesgos y perjuicios, pero tam-
bién apunta que tienen derechos 
sociales, económicos y cultura-
les, y, naturalmente, obligaciones 
y responsabilidades vinculadas 
a cada uno de ellos que deben 
garantizarse. 

Han disfrutado de los cam-
pamentos pero, además, 
de la riqueza de la di-

versidad. Un total de 18 grupos 
scouts han participado en los 
campamentos interculturales del 
verano 2010, lo que les ha per-
mitido acompañar el encuentro 
con la naturaleza con iniciativas 
dirigidas a sensibilizar y pro-
mocionar la convivencia entre 
niños y niñas  de diferentes cul-
turas y países de origen. La co-
laboración con otras entidades 
sociales ha reforzado este año 
el alcance y profundidad de esta 
iniciativa, considerada por Cruz 
Roja  como una buena práctica 
de integración. 
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Bajo el nombre “Natural-
mente soy scout en Cá-
diz” , más de 130 jóvenes 

scouts gaditanos han conse-
guido fomentar 
el uso de un 
transporte no 
contaminante, 
promover el de-
porte y la vida sana, 
ayudar al crecimiento 
y cuidados 
de las zonas 
verdes en 
la ciudad y 
dar a cono-
cer la amplia 
labor educativa 
y social de los y las 
scouts. Y esta gran mi-
sión ha permitido al Grupo Scout 
531 Estrella de la Ruta, de Scouts 
de Andalucía, conseguir la mejor 
valoración entre las propuestas 
presentadas en el I Concurso 
de Iniciativas sobre Educación 
Vial “Arranca la primera” . 

Con el objetivo de promo-
ver actividades educati-
vas junto a colectivos de 

inmigrantes y organizaciones 
que trabaja en el ámbito de la in-
migración, cuatro grupos scouts 
de tres Organizaciones Fede-
radas (Aragón, Extremadura y 
Madrid) han participado en la 
campaña “Implica2” , en la que 
se han involucrado más de 350 
personas . En el marco de esta 
iniciativa se han realizado nume-
rosas actividades de tiempo libre 
en las que se han fomentado la 
convivencia y el conocimien-
to intercultural. También se han 

Arranca la 
primera... en 
Cádiz

¿Nos 
mojamos por 
los ríos ...?

realizado actividades más es-
pecí�cas  como clases de caste-
llano, orientación y apoyo legal, 
campañas de sensibilización 
y jornadas de formación. Los 
grupos scouts han colaborado 
con numerosas entidades como 
la Asociación In Homo FIDES, 
E.U. Trabajo Social Universidad 
Complutense de Madrid, ADSIS, 
Residencia Medina Albaida (Za-
ragoza), C.E.I.P, Santo Tomás de 
Aquino y AAVV San Fernando y 
Santa Isabel de Badajoz entre 
otras.

destacados

El proyecto medioambien-
tal “¿Nos mojamos?” , del 
Grupo Scout Robletillos 

535 de Pradejón  (La Rioja), ha 
sido el mejor valorado en la cam-
paña de Scouts de España “Mó-
jate por los r íos” , una iniciativa 
enmarcada en el programa “Vo-
luntariado en ríos” del Ministerio 
de Medio Ambiente, Medio Rural 
y Marino. La Red de Educación 
Medioambiental y para el Con-
sumo Responsable, encargada 
de la selección, ha valorado la 
calidad técnica y adecuación de 
de las actividades que proponía 
esta iniciativa de protección de 
los ríos, en la que han participa-
do niños y niñas desde los seis 
años (castores) hasta jóvenes 
entre 17 y 21 años (Rovers/Com-
pañeros) y educadores scouts, 
todos y todas sensibilizados por 
la temática del cuidado y con-
servación de nuestros ríos.
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Quince jóvenes scouts, 
mayores de 18 años, de 
todos los rincones de 

España: Andalucía, Madrid, As-
turias, Islas Baleares, Galicia, las 
dos Castillas y Extremadura, nos 
reunimos en la cordillera pirenai-
ca, cerca de Aínsa, unos 40 km 
de Francia. Allí, en el pueblo en 
reconstrucción de Griébal, tuvi-
mos la oportunidad de compartir 
esta experiencia de voluntaria-
do gracias a una gran variedad 
de actividades. 

Conocimos la vida del quebran-
tahuesos, la labor de los agentes 
�M�V�Y�L�Z�[�H�S�L�Z���� �H�U�H�S�P�a�H�T�V�Z�� �S�H�� �Å�V�Y�H�� �`��
fauna de rivera, además de la ca-
lidad del agua en varios puntos 
del río La Nata. Todo ello junto 
con la asociación Adecagua, con 
la que también participamos en 
la limpieza de las zonas del circo 
de la Pineta y de la zona del Pa-
rador de Ordesa. 

Otra de las actividades fue la 
reconstrucción de Griébal  y la 
limpieza del los ríos Cinca y Ara  
en su paso por Aínsa, junto con 
vecinos de la comarca y la aso-
ciación Gaia. 

Y por si todas estas actividades 
fueran pocas, hubo tiempo de 
relajarnos y compartir a través 
de juegos y dinámicas. Pudimos 
intercambiar experiencias y opi-
niones, no sólo sobre Medio Am-
biente, sino también sobre nues-
tra visión de la sociedad actual y 
�K�L���J�}�T�V���W�V�K�L�T�V�Z���P�U�Å�\�P�Y���V�����T�L-
jor dicho, cómo in�uye el movi-
miento scout en el mundo . 

Este voluntariado, con sus se-
siones y actividades, nos ha per-
mitido intercambiar y formarnos. 
Ha sido un tiempo para el ser-
vicio, pero sobre todo, y lo más 
importante, un marco donde los 
scouts podemos seguir crecien-
do, intercambiando nuestras 
propias experiencias y las de las 
asociaciones con las que cola-
boramos, para así lograr trans-
formar el mundo, que es la esen-
cia de nuestro movimiento. 

Recibid un fuerte apretón de 
mano izquierda y espero veros 
en el próximo voluntariado, ya 
sea de Medio Ambiente o de otro 
ámbito educativo.

voluntariado

Francisco Javier Moral Robles.
S.L.P.S.

Coordinador ASDE Voluntariado Ríos

Hace unos días me sugirieron que escribiese unas líneas sobre el Voluntariado Ambiental 
celebrado el pasado mes de agosto en Griebal, organizado por Asde–Scouts de España y 
Asde-Scouts de Aragón. Por supuesto acepté. Pero cómo resumir siete días de voluntariado, 
siete días de intercambio de experiencias, siete días de convivencia y, todo ello, en ese marco 
incomparable que es el Griébal.

“nuestros ríos, caminando con la vida”

Voluntariado 
ambiental 
en Griebal

página 7 · Otoño/Invierno 2010/2011 · Scouts  



Scouts ·  Otoño/Invierno 2010/2011 · página 8

Scouts de Extremadura está compuesto por 14 grupos Scouts repar-
tidos por toda nuestra comunidad autónoma, que se localizan en las 
capitales de provincia, Cáceres y Badajoz, en la ciudad de Villanueva 

de la Serena, de Plasencia y pequeñas localidades rurales de la provincia 
pacense. 

en tu 
mochila

Los grupos que componen nuestra organiza-
ción federada son:

G. Scout 513- Santa Teresa. Badajoz.
G. Scout 596- Al-Basharnal. Badajoz.
G. Scout 540- Luís de Morales. Badajoz.
G. Scout 493- Azimut. Cáceres.
G. Scout 462- Al-Kazires. Cáceres.
G. Scout 527- Adarve. Cáceres.
G. Scout 574- Sant Yago. Cáceres.
G. Scout 599- Alezeia. Cáceres.
G. Scout 512- 0,1 Kennedy. Plasencia, Cáceres.
G. Scout 541- Cristo del Humilladero. Azuaga, 
Badajoz.
G. Scout 208- Pedro de Valdivia. Villanueva de 
la Serena, Badajoz.
G. Scout 626- Aquae. Alange, Badajoz.
G. Scout 628- San Bartolomé. Esparragosa de 
la Serena, Badajoz.
G. Scout 627- Nuestra Señora de Guadalupe.
Valdivia, Badajoz.

Nuestras nuevas incorporacio-
nes, si todo marcha bien, estarán 
localizadas en Moraleja, Cáceres  
y Zafra en Badajoz. 

Son ya cerca de 1.200 chicos y 
chicas extremeños los que cada 
�Ä�U���K�L���Z�L�T�H�U�H���H�W�Y�L�U�K�L�U���H���J�\�P�K�H�Y��
y respetar el Medio Ambiente, a 
cuidar su salud, a ayudar a los de-
más. Niños, niñas y jóvenes que 
descubren cosas nuevas en cada 
reunión y  que comparten con 
sus compañeros y compañeras 
alegrías, retos, responsabilida-
�K�L�Z���� �L�[�J���� �,�U�� �K�L�Ä�U�P�[�P�]�H���� �H�W�Y�L�U�K�L�U��
en valores y, lo que es más im-
portante, los transmiten después 
a quienes están a su alrededor.

Cada vez son más variados los 
colectivos con los que trabaja-
mos, con el objetivo de llegar a 
todo tipo de niñas, niños y jóve-
nes. En Scouts de Extremadura 
nuestros grupos scouts realizan 
colaboraciones con diferentes 
entidades de diversa índole. 
Así, trabajamos junto a chicos 
y chicas en riesgo de exclu-
sión social , realizando activi-
dades en zonas desfavorecidas, 
con jóvenes de Étnia Gitana  

�L�U�� �W�Y�V�`�L�J�[�V�Z�� �L�Z�W�L�J�x�Ä�J�V�Z���� �J�V�U��
asociaciones de personas con 
discapacidades , con centros 
de menores e inmigrantes . Y 
no sólo se trabaja con ellos a 
través de otras entidades, sino 
que cada vez son más los que 
se unen a la aventura del escul-
tismo formando parte de uno de 
nuestros grupos scouts.

Por supuesto, todo esto no se-
ría viable sin la ayuda de nues-
tros más de 300 voluntarios 
y voluntarias  que aprovechan 
cualquier rato libre para preparar 
una actividad, informarse sobre 
temas que pueden ser de interés 
para sus educandos y compar-
tirlo con todos estos chicos y 
chicas que nos hacen ser Scouts 
de Extremadura.

Scouts de Extremadura traba-
ja cada año realizando diferen-
tes proyectos, muchos de ellos 
están subvencionados por la 
Junta de Extremadura. Así, co-
incidiendo con el curso escolar, 
se desarrollan dos proyectos de 
Educación para la Salud: uno de 
Consumo Responsable y Otro 
de Información en salud. 

Extremadura
SCOUTS de
Extremadura
SCOUTS de

Queremos seguir creciendo, y este es un hecho que 
empieza a hacerse realidad con la posibilidad de tener 
dos nuevos grupos también en localidades rurales.
”
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Se llevan además a cabo cuatro 
proyectos con el Instituto de 
al Juventud : Mantenimiento de 
Sede, Desarrollo del Programa 
Educativo, Campaña de Verano 
y Actividades autonómicas.

Formamos parte de la Platafor-
ma de Organizaciones No Gu-
bernamentales de Extremadura, 
del Registro de Asociaciones ju-
veniles de Extremadura, somos 
entidad de voluntariado Social y 
voluntariado ambiental, y conti-
nuamos trabajando para mejorar.

Desde Noviembre del año 2009 
estamos de estreno, tenemos 
nuevo Equipo Ejecutivo , com-
puesto por Miguel González 
Moreno  como Presidente, Es-
ther Vega Rossell  como Vi-
cepresidenta de Organización, 
José Ramón Bello Rodrigo  
como Vicepresidente de Co-
municación, Cesar Hernández 
Orrego  como Responsables de 
Recursos Humanos, Eugenio 
Mangas Lindo  como secretario 
y Juan Manuel Muñoz Lobato 
como Tesorero. 

Este nuevo equipo viene con 
muchas ganas de hacer cosas 
nuevas y su línea de acción está 
enfocada a mejorar nuestros 
proyectos y programas, a cre-
cer y cubrir más puntos de la 
región Extremeña, a promover la 
creación de un Campo Escuela 
para nuestra Federación, a me-
jorar la comunicación interna y 
la externa con otras entidades, a 
aprovechar y emplear las nuevas 
tecnologías como recurso de 
comunicación, etc. Como hemos 
dicho, vienen pisando fuerte.

Scouts de Extremadura es una 
organización que lleva más de 
40 años educando en valores a 
niños, niñas y jóvenes de nuestra 
comunidad autónoma. Somos la 
entidad Juvenil más fuerte en 
�U�‚�T�L�Y�V���K�L���I�L�U�L�Ä�J�P�H�Y�P�V�Z���`���]�V�S�\�U-
tarios, y la de más antigüedad de 
la región.

Son más de 40 años enseñan-
do a compartir, a respetar, a to-
lerar, a convivir, a crecer, a soñar. 
Creando jóvenes con espíritu so-
lidario y voluntario que después 
serán educadores. 40 años en-
señando Escultismo. 

Scouts de Extremadura

Acabamos te terminar nuestro 
Proyecto de Voluntariado am-
biental, en el que han participa-
do casi todos nuestros grupos, 
ya sea  a través de actividades 
de educación y sensibilización, 
o de acciones directas como 
reforestación, creación de cajas 
nido, batidas de limpieza, etc.

Asimismo, nuestros Grupos 
Scouts participan en diversas 
campañas de ASDE y en los 
Programas de Interés Social de 
Convivencia, Infancia, Salud 
y Formación. Este último pro-
grama está desarrollado por la 
Escuela Insignia de Madera de 
Scouts de Extremadura. Ade-
más de los cursos del programa 
de Formación, la Escuela realiza 
cursos para la obtención de los 
Títulos de Monitor de Activida-
des de Tiempo Libre y Director 
de Actividades de Tiempo Libre. 
Gracias a estos cursos estamos 
consiguiendo que poco a poco 
todos nuestros voluntarios y 
voluntarias estén titulados .

Actualmente Scouts 
de Extremadura 
está ejecutando 
un Programa de 
Educación para 
el Desarrollo que 
�nalizará en Diciembre 
y que trabaja la 
sensibilización entre 
nuestros educandos 
y otros destinatarios 
no asociados a 
ASDE.

Ser Scout no es pasar un buen 
rato con amigos, ser Scout es una 
forma de ser, una manera de vivir.
”
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en tu 
mochila

En la actualidad, somos dos 
Grupos Scouts los que compo-
nemos esta gran familia. Por un 
lado, en el centro de Santander 
podemos encontrar al Grupo 
Scout Montaraz 526 , que lle-
va casi 20 años promoviendo el 
Escultimo de ASDE en la capital 
cántabra. Y en el Municipio de 
El Astillero, el Grupo Scout San 
José 582, con gran arraigo en su 
localidad, con la que comparte 
los valores scouts desde hace 
35 años. 

“Somos jóvenes a los que les 
gusta disfrutar de la vida como 
cualquier otro joven. Hacemos 
deporte, hay quienes estamos 
estudiando y otros trabajamos ya, 
nos enamoramos locamente, nos 
gusta charlar con un buen amigo 
o amiga tomando una caña y nos 
encanta reírnos con los colegas. 

Pero dedicamos nuestro tiempo 
libre a trabajar por los demás, 
con un simple objetivo, cambiar 
este mundo y dejarlo mejor de 
como lo encontramos...”

Éste es el mensaje de Inicio que 
encontraréis si entráis en la pá-
gina web de la campaña de 
imagen que estamos llevando 
a cabo durante este año 2010 
en ASDE-Scouts de Cantabria 
“Puedes Cambiar el Mundo”: 
http: //www.puedescambia-
relmundo.com.  Es una campa-
ña en dos fases para darnos a 
conocer entre la población joven 
e invitarles a cambiar el mundo 
con nosotros. Para ello elabora-
mos carteles, folletos, calenda-
rios, felicitaciones de año nuevo, 
etc. que hemos distribuido por 
Ayuntamientos, Centros Educa-
tivos (Universidad, Institutos)… 

Cantabria
SCOUTS de
Cantabria
SCOUTS de
“podemos cambiar el mundo”

El 3 de enero de 1984 , en el marco de la ciudad de Santander, se 
constituye la Asociación de ASDE Scouts de Cantabria, que sur-
ge como la unión de grupos scouts de otras organizaciones 

bajo unos ideales comunes . A partir de esa fecha, el funcionamiento 
de Scouts de Cantabria ha sido continuo, hasta siete grupos sc outs 
de los municipios de Santander y El Astillero han formado par te de la 
Asociación en algún momento.

Yo soy de la Montaña vertebrada 
llena de húmedos pulsos de rocío, 
de campos soñadores, 
de arroyos cantarines y de ríos; 
de casonas hidalgas 
y de ruido de albarca en los caminos. 
 
Yo soy de esta vestida tierra herbosa 
donde el sol nos envuelve con cariño, 
donde la bruma besa nuestros rostros 
y las playas se aroman con sus pinos. (…)

Poema “Yo soy de la Montaña” de Matilde Camus
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Todo ello arropado bajo el 
lema:

scouts, intentando siempre 
transmitir nuestra forma de 
ver y de entender la vida  a cada 
niño, joven, adulto o anciano que 
se acerca a nuestra asociación o 
que, por casualidad o no, se en-
cuentra a un grupo de scouts por 
la calle realizando una actividad. 

Con el inicio del nuevo año, en 
Scouts de Cantabria nos plan-
teamos dos nuevos retos , que 
para una organización como la 
nuestra pueden parecer de gran 
envergadura, pero estamos se-
guros de que nuestras ganas 
de trabajar por un escultismo de 
calidad nos ayudará a conse-
guirlos. En nuestras agendas te-
nemos el crecimiento en número 
como primer objetivo. Gracias a 
las campañas de imagen y otras 
acciones estamos seguros que 
2011 lo acabaremos con una fa-
milia más grande. Otro sueño que 
tenemos es la gestión de nues-
tro propio centro , donde poder 
ofertar a grupos scouts, asocia-
ciones o cualquier colectivo una 
educación ambiental de calidad 
como la que hacemos en el día a 
día en los grupos scouts. 

Ya conocéis un poco más lo que 
Scouts de Cantabria estamos 
haciendo, pero como mejor podéis 
comprobarlo es visitándonos y 
visitando esta verde tierra donde 
os daremos la bienvenida.

“Están 
cambiando el 
mundo. 
Todos podemos, 
tú puedes”. 
Nos parece importante resaltar 
algunas actividades asociativas 
e inter-asociativas que llevamos 
a cabo. Celebramos San Jorge 
�\�U�� �Ä�U�� �K�L�� �Z�L�T�H�U�H�� �K�L�� �(�I�Y�P�S�� �Q�\�U-
to con el resto de Asociaciones 
y Grupos Scouts de Cantabria 
con más de 600 participantes. 
El pasado Octubre realizamos 
una Indaba interasociativa con 
Exploradores del Principado de 
la que ha surgido una gran rela-
ción entre los grupos y que nos 
ha abierto puertas para más co-
laboraciones.

Aunque no somos una asocia-
ción muy grande en número, no 
perdemos las ganas ni el entu-
siasmo que le ponemos a la hora 
de realizar nuestras actividades 
y nuestra labor educativa como 

www.asdescoutsdecantabria.org
Scouts de Cantabria
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Ante los nuevos retos sociales, 
nuevas respuestas basadas en 
una �losofía de acción para la 

transformación. Retos, respuestas 
y transformación son, por tanto, los 
elementos con los que cuenta este 
espacio de formación y encuentro 
que pretenden reunir a más de 150 
personas para debatir y re�exionar 
sobre varias líneas de acción de Scouts 
de España. 

Internacional 

Se trabajará la dimensión inter-
nacional del Escultismo den-
tro de ASDE  dando a los y las 
jóvenes participantes la posibili-
dad de acercarse a los grandes 
retos a los que se enfrente Euro-
pa hoy en día. 

Cooperación

Se analizarán las políticas y los 
mecanismos propios  de cada 
uno de los desafíos centrales de 
la Cooperación al Desarrollo  
y se fomentará un punto de en-
cuentro que favorezca el esta-
blecimiento de acciones futuras 
en éste ámbito.

Comunicación 

Trataremos de dar respues-
tas  a preguntas como ¿Cuáles 
son nuestros mensajes clave? 

¿Cómo relacionarnos con los 
medios de comunicación? ¿Cuál 
�L�Z�� �L�S�� �W�L�Y�Ä�S�� �K�L�� �S�V�Z�� �`�� �S�H�Z�� �W�V�Y�[�H�]�V-
ces de nuestra entidad? ¿Cómo 
utilizar las redes sociales?

Financiación

Este curso analizará las distin-
tas posibilidades de �nancia-
ción  ofrecidas tanto por enti-
dades públicas como privadas 
y nos ayudará a conocer todas 
�S�H�Z���W�V�Z�P�I�P�S�P�K�H�K�L�Z���K�L���Ä�U�H�U�J�P�H�J�P�}�U��
existentes según los ámbitos de 
nuestros proyectos

Relaciones Institucionales 

Se abordarán las oportunida-
des y necesidades  de sus Or-
ganizaciones Federadas y sus 
grupos scouts en torno a las Re-
laciones con otras entidades e 
instituciones.

Igualdad de Género
 y Coeducación

Abordaremos nuestra acción 
desde una perspectiva de gé-
nero  que nos permita evaluar el 
�J�H�T�P�U�V�� �`�H�� �Y�L�J�V�Y�Y�P�K�V���� �K�L�Ä�U�P�Y�� �H�J-
tividades para la formación de 
�Z�J�V�\�[�L�Y�Z���L�U���J�V�L�K�\�J�H�J�P�}�U�����Ä�Q�H�Y���S�H��
utilización de un lenguaje inclu-
sivo y no sexista e intercambiar 
experiencias. 

Intervención social 

La acción social en Scouts de Es-
paña, y en el escultismo en gene-
ral, está cada día más presen-
te, obtiene mejores resultados y 
es más visible en nuestros entor-
nos. Pero queremos profundizar 
en el concepto y prioridades de 
esta intervención social. 

Reportaje

central

Actividades 
federales 

diciembre 2010

Actividades federales diciembre 2010
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Con un carácter eminentemente participativo, con sesio nes teóricas y talleres prácticos, los cursos 
contarán con ponentes expertos en los temas princip ales a debate, que se centrarán en las 
siguientes áreas: 

INDABA

Fechas  Del 4 al 6 de diciembre. 

Lugar  Santa María de los Negra- 
 les (Villalba, Madrid).

Dirigido  Scouters y voluntarios y  
 voluntarias de Scouts de  
 España.

1
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La VI Conferencia 
Scout decidió 
otorgar al Foro 

Joven un espacio y 
lugar destacado en la 
agenda federal y re�ejar 
así la importancia y la 
necesidad de contar 
con la implicación de los 
adultos más jóvenes de 
nuestra entidad. 

El Foro Joven Scout  celebra 
ahora su cuarta edición  con la 
energía y la ilusión de quienes 
quieren contribuir a la mejora de 
la acción educativa y transforma-
dora scout. De quienes desean 
sumar fuerzas y esfuerzos. De 
quienes saben de la riqueza de 
su compromiso y participación. 

4º FORO JOVEN SCOUT

Fechas  Del 4 al 6 de diciembre. 

Lugar  AlbergueFray Luis de León,  
 Guadarrama (Madrid).

Dirigido  Escultas y Pioneros de ter 
 cer año y Rovers y Compa- 
 ñeros (de 17 a 21 años).

Los temas están puestos sobre la mesa y las ganas de debatir, re-
�exionar y encontrarse  permitirán que los resultados de este  4º Foro 
Joven  estén a la altura de las grandes citas federales. 

Estas temáticas, propuestas por una comisión preparatoria , tratan de 
abordar asuntos actuales e importantes tanto para la juvent ud como 
para el escultismo y para Scouts de España. 

Reportaje

central

Los temas que hilarán el 4º Foro 
Joven  son: 

Compromiso y motivación
Escultismo y realidad 
social
Comunicación y 
participación 
Escultismo, valores y 
desarrollo espiritual
Intervención social
Crecimiento y voluntariado

Actividades federales diciembre 2010

2
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Un total de 18 imágenes han 
participado en el I Con-
curso de Fotos Scouts.  

Las cinco mejor valoradas llegan 
�H�O�V�Y�H���H���S�H���Ä�U�H�S�����,�S���Q�\�Y�H�K�V���K�L�S���-�L�Z-
tival de Cortos tendrá que asumir 
también la elección de las tres 
imágenes ganadoras. Los crite-
rios de selección que se tendrán 
en cuenta son: originalidad, ca-
lidad técnica y contenidos . 

Compartimos contigo estas 
imágenes que nos llevan a 
la acción, nos transmiten 
diversión, nos invitan a la 
aventura y nos infunden 
un gran amor por el Medio 
Ambiente.  

Actividades federales diciembre 2010Reportaje

central

CONCURSO DE FOTOS

Fechas  sábado 4 de diciembre. 

Lugar  Santa María de los Negra- 
 les (Villalba, Madrid).

Dirigido  Educandos y participantes  
 INDABA

Grupo Scout 514 Albada . 
Scouts de Aragón.

Grupo Scout 362 Tierra del Fuego . 
Exploradores de Madrid.

Grupo Scout 337 Sant Francesc . 
Scouts Valencians.

Grupo Scout 577 Santo Ángel . 
Exploradores de Madrid.

Grupo Scout 527 Adarve . 
Scouts de Extremadura.

Scouts ·  Otoño/Invierno 2010/2011 · página 14
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Por su calidad técnica, por su creatividad, por sus valores y p ropuestas educativas. 
Los nueve cortos  seleccionados, de los 26 participantes en el concurso, alb er-
gan una genuina fusión de ingredientes que les ha permitido l legar al IV Festival 

de Cortos Scouts. 

CATEGORIA 1: CASTORES, 
LOBATOS Y SCOUTS (de 6 a 14 
años)

Grupo Scout 329 Padre Coll. 
Asde-Scouts de Castilla La 
Mancha (Medio Ambiente y 
Coeducación).
La última manada

Con humor y desparpajo los ni-
ños y niñas del Grupo Scout Pa-
dre Coll nos llevan de ruta por 
espacios naturales donde trans-
curren ríos y cauces. ¡Cuidado 
con el oso! 

Grupo Scout 92 Pisuerga.  
Asde-Exploradores de Castilla y 
León (Medio Ambiente). 
Sabías que  

Vacas, insectos, pájaros  los 
habitantes del campo y los bos-
ques nos cuentan el efecto que 
la acción humana tiene sobre 
sus hábitats y sobre su propio 
futuro. 

Grupo Scout 377 Sant Fran-
cesc.  Asde-Scouts Valencians 
(Medio Ambiente). 
No hay vida sin agua

No hay vida sin agua nos trans-
mite la importancia de hacer un 
uso responsable del agua y nos 
�[�Y�H�Z�S�H�K�H���H���\�U���W�H�Z�H�K�V���Ä�J�[�P�J�P�V���X�\�L��
nos recordará en mucho a nues-
tro presente. 

CATEGORIA 2: ESCULTAS/
PIONEROS Y ROVERS/COMPA-
ÑEROS (de 14 a 21 años) 

Grupo Scout 105 Bentaya.  
Asde-Scouts de Canarias (Ex-
clusión social).
Diferente es igual

Tú sí, tú no. Me gustas, no me 
gustas.
Diferente es igual nos muestra 
de una manera clara la irracio-
nal subjetividad que se esconde 
bajo cualquier forma de discrimi-
nación.

Grupo Scout 577 Santo Ángel.  
Asde-Exploradores de Madrid 
(Salud). 
Amaneceres

�+�L�� �U�V�J�O�L�� �Ä�L�Z�[�H�� �`�� �W�V�Y�� �S�H�� �T�H�|�H-
na… los Amaneceres depen-
derán del uso y disfrute que los 
protagonistas hayan hecho de 
su tiempo de ocio nocturno. 

Grupo Scout 170 San Cristóbal. 
Asde-Scouts Valencians (Salud). 
Un tercio de mi vida

Grandes momentos y muchos 
recuerdos vienen a la mente del 
protagonista, cuya vida cambia 
tras un maldito tercio de vuelta 
de llave que nunca debió ser. 

CATEGORIA 3: GRUPO SCOUT 

Grupo Scout 508 San José. 
Asde-Scouts de Andalucía (Va-
lores Scouts). 
La inspiración de Baden 
Powell

Divertido, colorido y con unos 
personajes llegados de otro pla-
neta, La inspiración de Baden 
Powell juega con la imaginación 
al tiempo que recuerda los valo-
res scouts. 

Grupo Scout 416 Vallaroso. 
Asde-Scouts de La Rioja (Valo-
res Scouts). 
La sociedad

La sociedad critica a nuestra so-
ciedad, ésta que nos absorbe y 
nos aísla, que nos aleja de la ac-
ción y nos anula el pensamiento. 

Grupo Scout 99 San Rafael. 
Asde-Scouts Valencians (Valo-
res Scouts). 
El Cuentacuentos

Será fácil dejarnos llevar al mun-
do de fábula de El Cuentacuen-
tos y descubrir que las mejores 
historias están al alcance de 
nuestra mano en cada encuen-
tro scout. 

1 2 3

4º FESTIVAL DE CORTOS

Fechas  sábado 4 de diciembre. 

Lugar  Santa María de los Negra- 
 les (Villalba, Madrid).

Dirigido  Educandos y participantes  
 INDABA

Actividades federales diciembre 2010Reportaje

central
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¿

¿

¿

¿ ¿
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Alberto 
Amarilla Bermejo

mira quién 
habla

Alberto Amarilla es un actor apasionado de su profesión, un joven en constan-
te crecimiento personal y un scout agradecido de la vida. De la vida y de haber 
tenido la oportunidad de formar parte de su Grupo Scout Alkazires, de Cáceres. 

Allí aprendió a canalizar su energía y a dejar volar su imaginación, una creatividad que, 
acompañada de dedicación y esfuerzo, proyecta en la interpretación. 

Entre clases de danza y estudio, Amarilla habla con Scouts sobre su trayecto-
ria, llena de sueños lanzados al aire y materializados en estos años; sobre la 
importancia de ser auténticos y honestos con uno mismo y sobre los buenos 

recuerdos forjados en sus años como scout. En diciembre a buen seguro volve-
rá a rememorar muchos de esos momentos, ya que participará como jurado en el 

Festival de Cortos Scouts. 

“La mejor forma de 
transformar la sociedad es 
tener el compromiso de 
transformarse uno mismo”

Cuándo sentiste que tu pasión era la 
interpretación? 
Comencé a hacer teatro con 15 o 
16 años, en un grupo de Extrema-
dura, poco a poco me lo empecé 
a tomar en serio y a entregarme 
a esta profesión. Encontré en 
la interpretación la manera de 
canalizar mi imaginación . Antes 
esta vía de canalizar la energía la 
había encontrado en los scouts. 
Además de descubrir un lugar 
donde hacer amigos, para mí era 
un espacio donde la imaginación 
se me disparaba. En el fuego 
de campamento, en diferentes 
actividades, también hacíamos 
dinámicas de teatro, y recuerdo 
que me gustaba mucho. Pero la 
primera experiencia fue a los seis 
años, recuerdo que en el colegio 
hicimos una función y yo quería 
ser el Rey Melchor, me gustaba 
este personaje, y para mí eso no 
era hacer teatro, ni sabía lo que 
era eso, para mí eso era ser el 
Rey Melchor. 

Si te remontas a ese momento y 
avanzas hacia el presente, 
qué balance haces de tu trayectoria 
profesional? ¿Cumple con tus mejo-
res sueños? 
Cumple con mucho más, cumple 
con todo. Nunca llegué a imagi-
narme nada de esto. Es cierto 

que cuando estaba con mis com-
pañeros en el grupo scout les de-
cía, “si algún día soy actor, me 
gustaría tener delante a Javier 
Bardem, a Antonio Banderas” , 
y ocurrió. Trabajar con Banderas 
era un sueño. Pero entonces no 
piensas que esos sueños se van 
a hacer realidad. 

Y qué has puesto de ti para que todo 
esto se dé? 
He puesto mi alma. He tenido que 
romper con las limitaciones que 
uno mismo se impone para poder 
conectar así con la parte más au-
téntica, con mi esencia, para poder 
hacer un trabajo de reeducación, 
ser veraz. He tenido que echar aba-
jo muchos obstáculos y máscaras. 

Y si miramos al futuro, 
cómo proyectas ese camino profesio-
nal?
Lo único que deseo es estar 
atento a lo que pueda pasar y 
contar con la alegría como dis-
ciplina, con una alegría interna. 
Cuando tienes muchas expecta-
tivas pueden no cumplirse y te 
condenas a ser infeliz. Sin duda 
que puedes proyectar objetivos, 
pero de pronto cualquier circuns-
tancia o situación puede hacer 
que no se dé. Para mí lo impor-
tante es estar abierto a cada ex-

periencia, para saber encontrar 
lo que uno quiere. 

Qué valores o características con-
tribuyen a tener madera de actor? 
Creo que nadie se debería per-
mitir decir quién puede ser o no 
actor o actriz, es algo a lo que 
tengo mucho reparo. Más de un 
profesor se ha tenido que mor-
der la lengua porque se ha en-
contrado con que algún alumno, 
al que no veía cualidades de ac-
tor, se ha llevado un Goya. Para 
mí, cada uno tiene que hacerse 
una pregunta “¿puedo vivir sin 
actuar?” Si encuentras otras 
profesiones que puedes hacer, 
hazlas, porque no es oro todo lo 
que reluce. Si no es algo voca-
cional, ¡olvídate! Hace falta mu-
cho esfuerzo y trabajar mucho 
para poder dedicarte a esto, y si 
tienes vocación sabes que pese 
a tener que pasar por situacio-
nes difíciles, esto es a lo que te 
quieres dedicar, es tu pasión.  

La madurez profesional, 
se adquiere con los años, con los 
retos actorales a los que uno se 
enfrenta, con las experiencias de la 
vida? 
Pienso que es algo que aparece 
y punto. No hay un primer paso, 
un segundo… Sí es verdad que 
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tiene mucho que ver con el paso 
del tiempo, pero no siempre. 
Pueden pasar muchos años y no 
enterarte de nada. La experien-
cia personal también tiene que ir 
de la mano con el tiempo. 

Cuál o cuáles han sido tus mayores 
retos profesionales?
La película de Antonio Banderas, 
El camino de los ingleses (2006) 
supuso un reto, porque fue mi pri-
mer papel protagonista (Miguelito) 
y además un sueño poder traba-
jar con él. Mi actuación en Imago 
Mortis, dirigida por Stefano Bes-
soni, también fue un reto, porque 
requería un trabajo y esfuerzo 
extra para interpretar un guión en 
inglés. Tengo un cariño muy es-
pecial a mi personaje en Fuga de 
cerebros (de Fernado González 
Molina). Tenía que hacer creíble a 
un personaje ciego y que hiciera 
reír de una manera elegante. Esta 
experiencia me permitió conocer 
y trabajar con personas ciegas, 
de las que aprendí mucho, fue 
muy enriquecedor y guardo muy 
buenos momentos. 

Y cómo asume esos retos? 
Hay que ir poco a poco, porque 
de lo contrario te entra la ansie-
dad y te bloqueas. Es como si te 
ponen un pollo inmenso que te 
tienes que comer, y te preguntas, 
“¿podré con él?”. Pues primero 
empiezas por las alas, luego vas 
al muslo, luego la pechuga y vas 
seleccionando pieza a pieza, así 
poco a poco hasta que te lo has 
comido todo. 

Puedes seguir disfrutando del en-
cuentro con los amigos y amigas de 
siempre? 
Sí, intento ir a Cáceres todo 
lo que puedo y estar con mis 
amigos. Cuatro de mis mejores 
amigos son del grupo scout. Es 
verdad que cuando estás en un 
proyecto le  dedicas mucho tiem-
po, para los ensayos como para 
prepararte, y además tienes que 
seguir formándote. Pero hago lo 
posible por ir. 

Cuál es tu rincón, tu espacio preferido? 
Me gusta ir a la parte antigua de 
Cáceres, una zona medieval que 
me trae buenos recuerdos. Allí 
también nos reuníamos con el 
grupo scout, y me iba a leer, a 
pensar. Me gusta mucho. 

Cuáles son las a�ciones de las que disfrutas en tu tiempo libre? 
Me gusta hablar, estar con mis amigos de Cáceres, con los de Mad rid, 
hablar, hablar, la danza, y me gusta la astronomía y la astrología, me 
parecen muy interesantes. 

De tu época scout, 
qué recuerdos irán siempre contigo? 
El trabajo en equipo, suponía trabajar en equipo por algo, pa ra mejorar 
el Medio Ambiente, la sociedad, para dejar el lugar mejor de l o que lo 
encontramos. Me acuerdo mucho de todo lo aprendido. Fui muy m uy 
feliz, fueron años maravillosos y muy importantes . Me sacaron de 
mi timidez y estar con ellos me salvó la vida. 

Te salvó la vida? 
Sí, porque supe canalizar mi energía en las actividades scouts y evitó 
que fuera por otros caminos. De pequeño, por el trabajo de mi p adre, 
�U�V�Z���J�H�T�I�P�m�I�H�T�V�Z���T�\�J�O�V���K�L���Y�L�Z�P�K�L�U�J�P�H�����`���J�\�H�U�K�V���Ä�U�H�S�T�L�U�[�L���U�V�Z���L�Z-
tablecimos en Cáceres, el grupo scout fue el espacio donde hice 
amigos . 

Qué valores aprendidos entonces te han ayudado a ser quien eres? 
Tengo un sentimiento muy profundo de unidad, de totalidad, c omo si 
el mundo formara parte de mi casa y lo que a él le hagan me lo hacen 
a mí. 

Cuál consideras que es la mejor forma de implicarse en la transformación so-
cial? ¿Cómo contribuir a conseguir un mundo mejor? 
En mi opinión la mejor forma de transformar la sociedad o la co ncien-
cia social es tener el compromiso de transformarse personal mente. La 
transformación viene desde la individualidad , desde dentro, y cuan-
do tú cambias lo hace la gente de tu entorno y es más difícil con vertirse 
en lo que tratabas de derrocar. Si tú cambias podrás comprome terte a 
transformar el mundo. Y creo que nuestra generación, la gent e joven,  
vamos a poder hacerlo de una manera más sutil, desde dentro pa ra 
impactar de manera externa. 
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cooperación

con Haití

La pobreza no 
está en crisis,  aumenta

Colaboración

Meses antes de la apari-
ción del brote de cólera  
en Haití, la Organización 

Mundial del Movimiento Scout 
(OMMS) difundió el primer in-
forme para donantes, un breve 
y claro documento que describe 
la labor de la Asociación Scout 
Nacional de Haití así como las 
líneas principales de la colabora-
ción scout en el país, devastado 
tras el terremoto del 12 de enero 
de 2010. El total de fondos perci-
bidos supera el 1,5 millón de dó-

M iles de personas salieron en octubre a las calles p ara clamar 
por la erradicación de las desigualdades y la exclu sión social. 
Junto a las manifestaciones realizadas en las principales c iu-

dades, convocadas por la Alianza Española contra la Pobreza, del 13 al 
17 de octubre se organizaron además numerosos encuentros, d ebates, 
talleres y acciones que pretendían ahondar en las causas de la actual 
crisis y en las consecuencias sobre la población más desfavorecida. 

Durante la Semana de Movilizaciones contra la Pobreza , Scouts de 
España participó de manera intensa en diversos actos para de nunciar 
la injusticia social y exigir a los líderes políticos que cum plan con sus 
promesas para acabar con la pobreza y que prioricen los derec hos 
humanos frente a los intereses económicos. Conscientes de l a impor-
tancia de ejercer un papel activo en la sociedad y de la necesi dad de 
implicarnos desde la infancia y la juventud en la construcció n de un 
mundo más justo e igualitario, en la Semana de Lucha contra la Pobre-
za cientos de scouts se sumaron a las movilizaciones para hac er visible 
y sonora la acción transformadora y comprometida de los y las scouts 
en los barrios, los pueblos y ciudades donde trabajan. 

Porque la pobreza sigue en 
aumento y la justicia social se 
reduce , porque más de 1.400 
millones de personas viven en 
situación de pobreza extrema y 
casi 1.000 millones pasan ham-
bre a diario, porque como ciuda-
danos y ciudadanas comprome-
tidas tenemos mucho que hacer 
y decir para contribuir a construir 
un mundo mejor, es necesario 
que nuestro compromiso esté 
presente todos los días del año. 
Sin el esfuerzo de todos y to-
das el cambio hacia un desa-
rrollo sostenible, equitativo y 
justo va a ser inalcanzable . 

lares (a 31 de agosto), cantidad 
�X�\�L���O�H���W�L�Y�T�P�[�P�K�V���K�L�Ä�U�P�Y���\�U���W�S�H�U���H��
cinco años, basado en las nece-
sidades detectadas por la propia 
juventud local y en la capacidad 
de Scouts de Haití para responder 
a esas necesidades. El proyecto 
de reconstrucción que Scouts de 
Haití está desarrollando en la isla, 
en colaboración con numerosas 
entidades, tiene como objetivo 
último “implicar a la juventud 
haitiana en la reconstrucción y 
desarrollo del país”. 
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Espacios de 
formación e 
intercambio en 
Grecia

Grecia acogió en octubre 
la tercera edición de la 
Academia Scout y el Foro 

de Comunicación Regional, dos 
citas que han reunido a más de 
200 jóvenes scouts  para contri-
buir a reforzar las estructuras de 
las asociaciones nacionales. En 
ambos eventos Scouts de Espa-
ña estuvo presente. 

La Academia Scout  contó con 
más de 200 participantes que 
tuvieron la oportunidad de ele-
gir entre las 25 sesiones, don-
de se abordaron temas como la 
gestión de recursos humanos y 
voluntariado, el desarrollo per-
sonal, el Año Europeo de Volun-
tariado, los medios sociales, el 
crecimiento, la búsqueda de fon-
dos… Además de ser una opor-
tunidad única de aprendizaje, los 
y las participantes pudieron dis-
frutar de numerosas actividades 
que les permitieron acercarse a 
la cultura y tradiciones de Ate-
nas. 

Por su parte, El Foro Regional 
de Comunicación , organizado 
�W�V�Y�� �S�H�� �6�Ä�J�P�U�H�� �:�J�V�\�[�� �4�\�U�K�P�H�S����
reunió a 29 jóvenes de 13 paí-
ses europeos. Este encuentro 
ha dotado a sus participantes 
de herramientas dirigidas a me-
jorar la comunicación dentro de 
las Asociaciones Nacionales así 
como a difundir nuestro mensaje 
a la sociedad. 

JOTA y JOTI 
2010: Derecho a 
ser escuchados

Eurosea: 
impulso al 
escultismo 
marino  

El encuentro, realizado en un localidad cercana a Praga (Repúbli-
ca Checa), contó con la participación de 46 personas de 16 paí ses y 
contribuyó a desarrollar la dimensión internacional de esta disciplina, 
promover  prácticas de ahorro, compartir  buenas prácticas e ideas 
sobre el desarrollo del escultismo marino y los programas ed ucativos, 
establecer contactos y conocer con mayor detalle la iniciat iva que se 
está preparando para el Jamboree 2011 en Suecia. 

El 16 y el 17 de octubre más 
de 500.000 scouts de todo 
el mundo se unieron para 

hacer oír su voz gracias a la apli-
cación de las nuevas tecnologías 
y redes sociales. En colabora-
ción con UNICEF, este año el 
JOTA (encuentro por las ondas 
de radio) y el JOTI (encuentro en 
Internet) centraron sus activida-
des en los derechos, la implica-
ción y el empoderamiento de la 
infancia y la juventud. Durante 48 
horas, más de 12.000 estaciones 
se registraron en jotajoti.org  
para defender el Derecho a ser 
escuchados , lema de estos dos 
grandes eventos. 

La gran estructura y despliegue de recursos para la organizac ión 
del Jamboree Scout Mundial, que se celebrará en Suecia el pró xi-
mo julio y agosto, sigue creciendo según los plazos previsto s. En 

septiembre tuvo lugar el segundo registro de inscripciones y el 14 de 
enero tendrá lugar el tercero. Hasta el momento, Scouts de Es paña 
ya cuenta con un total de 397 participantes y 58 personas que p arti-
ciparán en el equipo de servicio internacional (ITS). Nuestro equipo de 
�W�S�H�U�P�Ä�J�H�J�P�}�U���K�L�S���1�H�T�I�V�Y�L�L���J�\�L�U�[�H���J�V�U���K�V�Z���U�\�L�]�V�Z���]�V�S�\�U�[�H�Y�P�V�Z����Adrián 
Ibánez y Javier Quílez . Asimismo, tras la buena experiencia obtenida 
por uno de nuestros voluntarios, desde Scouts de España volv eremos 
a invitaros a participar en el programa Juventud en Acción  para tener 
la oportunidad de trabajar en Suecia  durante seis meses en la orga-
nización del Jamboree.

internacional

Paso a paso hacia el Jamboree 2011  

El Agrupament Escolta Azi-
mut y el A.E. Ictíneu, de 
Acció Escolta de Catalun-

ya, participaron en septiembre 
en el Seminario Eurosea 10, un 
punto de referencia crucial e 
imprescindible  para el escultis-
mo marino en Europa. 
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espacio para 
compartir

Salud -leyes que legislan sobre 
servicios sanitarios, campañas 
informativas para prevenir enfer-
medades- con Educación para 
la Salud, para que la educación 
se mantenga como una prioridad 
para la libertad personal y huma-
na en la toma de decisiones.

Qué papel con�ere a la juventud 
como agente de transformación en 
el ámbito de la salud? 
�*�Y�L�V�� �Ä�Y�T�L�T�L�U�[�L�� �X�\�L�� �Z�V�S�V�� �S�H�� �Q�\-
�]�L�U�[�\�K�� �[�P�L�U�L�� �Z�\�Ä�J�P�L�U�[�L�� �L�U�L�Y�N�x�H��
como para ser agente de trans-
formación en el ámbito de la sa-
lud. Por ello, quiero transmitirles 
los consejos que fueron claves 
para mi andadura y que los recibí 
del Profesor Alexandro Seppilli en 
Perugia en 1983: para transfor-
mar la sociedad y sus creencias 
sobre la salud, no sólo sus cono-
�J�P�T�P�L�U�[�V�Z�� �J�P�L�U�[�x�Ä�J�V�Z�� �`�� �[�t�J�U�P�J�V�Z����
hay que creer en la educación 
para la salud, tener medios para 
desarrollarla y poder para mante-
nerla. Deseo que vosotros y vo-

sotras como scouts comprendáis 
la fuerza de estos consejos.

Scouts de España y Adeps, a través 
de su Fundación, han trabajado jun-
tas en diferentes proyectos,
cómo valora esta colaboración? 
La Educación para la Salud tie-
ne el potencial pedagógico del 
aforismo “si lo oigo lo olvido, si 
lo leo lo recuerdo y si lo hago 
lo sé”. Los Scouts de España y 
FUNDADEPS tienen un lenguaje 
común. Por ello se comprenden 
muy bien en lo personal y lo or-
gánico, porque son entidades 
privadas y sin ánimo de lucro 
nacidas para hacer crecer y em-
poderar a las personas desde 
la infancia hasta la madurez. El 
programa de PAJEPS y la co-
municación continua de ambas 
entidades seguirán adelante año 
tras año, pues hacen un camino 
común y por ello, entre muchas 
otras valoraciones, Scouts de 
España recibe este año el Pre-
mio de Cultura de la Salud. 

Qué motiva la creación de Adeps en 
1984? 
El camino se trazó en 1982 des-
�W�\�t�Z�� �K�L�� �W�Y�L�Z�L�U�[�H�Y�� �V�Ä�J�P�H�S�T�L�U�[�L����
en la Secretaria de Estado para 
la Universidad del Ministerio de 
Educación y Ciencia, los resul-
tados del primer Proyecto de 
Investigación Educativa de Edu-
cación para la Salud en el Medio 
Escolar. Este proyecto subraya 
la importancia de educar para la 
salud desde la infancia y en las 
escuelas y comienza a dar sus 
frutos en un equipo promotor. 
Como ideario fundacional se fe-
cundó la Asociación de Educa-
ción para la Salud (ADEPS).

Cómo ha evolucionado desde 
entonces el concepto de Educación 
para la Salud? 
El concepto de educación sanita-
ria ha pasado de estar centrado 
en lo puramente sanitario, según 
se recogía en el artículo 43 de la 
Carta Constitucional de 1978, a 
ser un concepto ampliado con 
objetivos relacionados con la sa-
lud de manera interprofesional y 
multidisciplinar. Se necesitaba 
la información, la formación y la 
metodología transversal que tan-
to se reclama actualmente para 
cumplir con los objetivos de la 
salud integral. Pero aún queda 
mucho por hacer. Es muy im-
portante que no se confundan 
los términos Promoción de la 

“Sólo la juventud tiene 
su�ciente energía para ser 
agente de transformación 
en el ámbito de la salud” 

La Doctora en medicina preventiva María Sainz es presidenta de la 
Asociación de Educación para la Salud (ADEPS), una entidad con la 
que Scouts de España colabora de manera continua y que este año 

ha reconocido varios de nuestros proyectos con el Premio Cultura de la 
Salud. Con una vitalidad contagiosa, esta doctora incansable profundiza 
en la importancia de la Educación para la Salud. 

Doctora María Sáinz. Presidenta ADEPS-FUNDADEPS
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sobre la 
marcha

Grupo Scout Ataman 
(Scouts de Canarias)

En colaboración con la 
�6�Ä�J�P�U�H�� �K�L��Voluntariado 
Ambiental del  Área de 

Medio Ambiente del Cabildo 
Insular de Tenerife  y, orienta-
dos por sus técnicos, los jóvenes 
participantes en esta actividad 
están teniendo la oportunidad 
de conocer “desde dentro” todo 
el inmenso trabajo y cuidado que 
requieren nuestros bosques.

Desde el mes de mayo hasta 
noviembre venimos trabajan-
do en este proyecto:  el primer 
día visitamos el vivero forestal de 
Aguamansa, situado en los Mon-
tes de la Orotava, a los pies del 
Teide. De la mano de una biólo-
ga especialista pudimos conocer 
todo el proceso a desarrollar, las 
etapas de cultivo de las especies 
a repoblar, el uso de diferentes 
contenedores para las semillas 
y sustratos de tierra que se uti-
lizarán, tipos de plantas que se 
repoblarán, que en nuestro caso 
serán distintas especies de lauri-
�Z�P�S�]�H���� �[�H�S�L�Z�� �J�V�T�V�� �H�J�L�I�P�|�V�Z���� �Å�V�Y�H��
endémica de los archipiélagos 
macaronesicos, proceso  de pre-
paración de las semillas y aspec-
tos prácticos de la producción. 

A lo largo de los meses posteriores, vino lo divertido:  en varios 
días tuvimos que recorrer el monte, en este caso los montes de Agua 
García y de la Esperanza. En sus entornos observamos los distintos 
momentos de maduración de las semillas, que recolectamos y p re-
paramos para su posterior siembra; preparamos el sustrato a base de 
turba, perlita y verniculita; hicimos los semilleros con la mezcla resul-
tante, que plantamos y cuidamos. Por último, realizamos el t rasplante 
de estos semilleros.

Poco a poco fuimos tomando conciencia de todo el trabajo que r e-
quiere preparar una reforestación para mantener y aumentar la masa 
forestal de nuestra isla.  Cuando decidimos implicarnos e i r al bosque a 
participar en los programas de reforestación que el Cabildo d e Tenerife 
realiza anualmente con los scouts, ¡ni nos imaginábamos que detrás 
estaba todo este proceso!  

Ahora esperamos con impaciencia ir a sembrar las plantas fru to de 
este trabajo. Si antes cuidábamos el bosque, ahora lo sentimos 
como algo propio . Nuestro trabajo está en él.

Con el resultado de este proyecto se va a realizar una exposic ión en 
uno de los museos de la Isla y servirá además para trasladarlo y repe-
tir la experiencia con distintos centros educativos y asoci aciones de 
Tenerife.

Desde aquí queremos dar las gracias  a la O�cina de Voluntariado 
Ambiental del Cabildo de Tenerife  por permitirnos participar en este 
�T�H�N�U�x�Ä�J�V���W�Y�V�`�L�J�[�V���`���K�L�Z�J�\�I�Y�P�Y���L�U���W�Y�V�M�\�U�K�P�K�H�K���L�S���P�U�[�L�Y�P�V�Y���K�L���U�\�L�Z�[�Y�V�Z��
bosques y montes.

 Desde el interior 

del  bosque

A lo largo de los últimos meses, los Escultas/Pioneros 

y Rovers/Compañeros del Grupo Scout Ataman, de 

Scouts de Canarias, han tenido la oportunidad de 

participar y vivenciar una grati�cante y rica experiencia, 

en un proyecto piloto de reforestación participativa. 

Nos cuentan lo vivido sus protagonistas. 
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x-plorador

El mejor 
regalo 

http://www.hacesfalta.org/
oportunidades/ 

Son muchas las personas 
que en estas fechas se 
sienten especialmente vul-

nerables, por eso te proponemos 
que les hagas el mejor regalo “tu 
presencia” . En el portal de vo-
luntariado Haces falta  podrás 
encontrar propuestas de volun-
tariado para trabajar con distin-
tos colectivos que,  hoy más que 
nunca, necesitan tu afecto, tu 
compañía…

Por unas 
�Ä�L�Z�[�H�Z���Z�P�U��
consumismo  

http://familialibre.com/
blog/1966/guia-para-una-nav-
idad-sin-consumismo

También te proponemos 
que consultes los consejos 
de la guía “Para Una Navi-

dad Sin Consumismo”  que ha 
elaborado la Campaña por una 
Infancia Sin Consumismo.  Se-
guro que las ideas y opiniones 
del grupo de expertos que han 
participado en la guía las puedes 
aplicar en tu familia,  en tu grupo 
scout o entre tus amistades.  

Turismo 
responsable 

http://www.jarit.org/app/
index.php/es/que-hace-jarit/
turismoresponsable.html

Y si quieres viajar en estas 
fechas Jarit te plantea la 
posibilidad de acercarte a 

otras realidades y de conocer los 
proyectos de cooperación que 
están desarrollando en distintos 
países. Los principales objetivos 
de estos viajes son dos: sensi-
bilizar a la población  acerca de 
la necesidad de un mayor cono-
cimiento Norte – Sur y facilitarte 
la posibilidad de participar en 
los proyectos de cooperación  
que la organización gestiona en 
estos países.

Prepárate para 
vivir unas �estas 
diferentes

Por qué no platearte estas �estas como un momento 
más del año para compartir, un momento para regalar, 
entendiendo el regalo como la satisfacción de los 
deseos y necesidades de los demás.
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aprende 
haciendo

Prevención VIH/SIDA
DESCRIPCIÓN:

Cada uno de los grupos par-
ticipantes tendrá que asumir 
una postura predeterminada 
frente al VIH/sida y defender-
la ante los demás. Una vez re-
presentadas estas posturas, 
los grupos tienen que analizar 
cómo han defendido su rol, 
fueran o no a�nes, y expresar 
cómo se han sentido. 

OBJETIVOS: 

Re�exionar sobre los dife-
rentes discursos sociales 
que existen acerca del 
VIH/sida, la utilización del 
preservativo y las perso-
nas seropositivas 

Favorecer la comunicación 
entre los participantes 

DESARROLLO: 

Se divide a los participantes en 4 grupos y se les dice que van a 
participar en un programa de debate de televisión, cada grupo 
tendrá una postura muy de�nida sobre el VIH/sida que tendrán 
que defender y argumentar en el debate. 

Posibles posturas: 
Grupo radicalmente en contra del uso del preservativo y con 
actitudes discriminatorias hacia las personas seropositivas. 
Grupo de personas desinformadas. 
Grupo de personas informadas pero que piensan “a mí no 
me toca”.

MATERIALES: 

Papel, bolígrafo y bibliografía 
especializada. 

SUGERENCIAS: 

Para esta dinámica es reco-
mendable llevar algunas de 
las argumentaciones pre-
paradas o darles un tiempo 
para que por grupos de�nan 
la postura que les haya to-
cado. También pueden inter-
cambiar el rol para ver qué 
argumentos se les ocurre a 
cada uno de ellos. 

Actividad Reality Show. Dirigida a Rovers y Compañeros. Edades: de 17 a 21 años. Duración: 35 minutos

Antes de empezar cada grupo buscará argumentaciones 
para mantener su postura en el debate y las escribirá en una 
cartulina para que luego les sirva de apoyo. Cada grupo ten-
drá un portavoz. El medidor será el moderador del debate y 
lo cerrará haciendo unas conclusiones sobre el tratado. 

El mediador deberá generar el debate entre los participantes. 
Analizará con los miembros del grupo como se han sentido con 
las posturas que han tenido que defender. 

EVALUACIÓN: 

Grado de participación e 
implicación. 
Re�exión grupal e indivi-
dual. 
Interacción entre partici-
pantes. 
Respuesta a los conteni-
dos. 
Validez de la documenta-
ción y materiales. 

CONTENIDOS: 

Conceptos: 
Sida 
Prácticas de riesgos 
Comunicación 

Habilidades: 
Diálogo
Análisis crítico de estereo-
tipos y mitos 
Re�exión sobre los distin-
tos discursos sociales 

Actitudes: 
Positiva hacia el diálogo. 
Desinhibida y abierta ha-
cia el planteamiento de 
cuestiones en torno a las 
propias posturas frente al 
VIH/Sida y la sexualidad. 

FUENTE: Guía de prevención de la transmisión del VIH/Sida y otras infecciones de transmisión 
sexual. Campaña “el lugar no importa. La luna es imprescindible”. Consejo de la Juventud de 
España. 2005-2006
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