SC#UlS

Revista de la Federamon de Asociaciones de
Scouts de Espafia - N°31 - Primavera 2010

R ASDE
\|a
ﬁ“e ~

Europeas 2010

[

'___ _r

S
- *-sfz’*

»
?‘ o EA GRUPO SCOUT AZIMUT”

-



Federacion de
Asociaciones
de Scouts
de Espafa

(N
SCOUTS B ASDE

sumario

3 Agenda

4  Sobre la marcha:
Ludoteca Grupo Scout Azimut

5 Destacados
8 Rutas

10 En tu mochila:

Exploradores del Principado de

Asturias

12 Reportaje central:
Serie Metodoldgica 2009

14 VI Conferencia Scout
Federal

16 Voluntariado... en Rios

17 Espacio para compartir:
Adecagua

18 Internacional
20 ElRincén del Arte

21 Lacalle: Campafia IRPF;
y El Explorador

22 Aprende haciendo:
Coeducacioén

23 Las aventuras de llde

editorial

Tras la exitosa celebracion de la VI Conferencia de la Federacion de Aso-
ciaciones de Scouts de Espafa, desarrollada en Guadarrama (Madrid)
del 5 al 8 de diciembre de 2009, a la que ya dedica mos un especial en el
ndmero anterior de esta revista, nace una nueva etapa para ASDE.

Scouts de Espafia, en su vocacion transformadora de la socied ad, con-
tribuye a través de la educacion a la construccién de un mundo mejor
y, tras esta Conferencia se plantea nuevos e importantes reto s para el
futuro inmediato, sobre todo tras abordar aspectos importa ntes de su
responsabilidad social, como son su Cédigo Etico y la necesa ria Trans-
parencia que debe regir toda la gestion de ASDE, ademas de asuntos
importantes también internamente como la Comunicacién Int erna, el
Trabajo en Red o la participacion de los jovenes en la organizacion. En
las paginas de este nimero damos cumplida informacion de lo vi vido
en los dias de Conferencia.

En este numero de la Revista Scouts os presentamos la nueva Serie
Metodoldgica Federal, unos materiales que surgen como nece sidad de
dar respuesta, con una imagen actual, fresca y renovada, a los cam-
bios sociales y culturales que estamos viviendo y que ofrece una am-
plia e integral actualizacién de contenidos sobre la anteri or Serie de
2003. Estos nuevos cinco Manuales para Educadores Scouts son fruto
del esfuerzo de jovenes scouts, cerca de 50 voluntarios y vol untarias
de distintas Organizaciones Federadas que han querido cont ribuir con
su trabajo y conocimiento a enriquecer las lineas educativas propias
del Método Scout. Desde estas lineas queremos enviarles una vez mas
nuestro agradecimiento.

El proceso de elecciones para un nuevo Equipo Scout Federal, culmi-
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nar acerca de la gestion que queremos para nuestra Federacion en los
proximos afos. El Equipo presidido por Julio del Valle ha obt enido el
apoyo mayoritario de la Federacion para desarrollar su resp onsabilidad
en los proximos tres afios y ya se ha aprobado el Plan Estratégico que
regira la gestion de ASDE para este periodo, con la vista puesta en la
importante celebracién del Centenario de Scouts de Espafia, que ten-
dra lugar en 2012.

Pocas organizaciones civiles pueden presumir de 100 afios de exis-
tencia y este evento debe servir para mirar atras y agradecer a todas
las personas e instituciones que lo han hecho posible, pero a demas y
sobre todo, para mirar hacia adelante, hacia el futuro, refo rzando los
principios que han hecho posible su perdurabilidad y acomet er los
cambios necesarios para que ASDE continle su labor y, a través de
sus voluntarios y de sus valores, siga siendo un referente educativo
para la infancia y la juventud del siglo XXI.

; Fernando Arzoz Pérez
Secretario y Responsable de Comunicacion
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Nota: Scouts es una revista para todos y todas los que formamos ASDE. Desde aqui
queremos agradecer todas las aportaciones de nuestros colaboradores. Podéis seguir en-
viando vuestras sugerencias, criticas y opiniones bien por correo convencional o e-mail.



ueda poco para una nueva edicion del Festival Scout 2010, que
se celebrara el 1 y de 2 mayo en Alfaro, La Rioja . La diversion,
el encuentro, los valores y la musica tejeran un mensaje de de-

fensa®del Medio Ambiente y del fomento de una ciudadania part icipati-
va. jTus huellas quedaran! Es el lema del Festival

Los grupos scouts de La Rioja
llevan mucho tiempo trabajando
en los preparativos del evento,
al que han dedicado su energia
e ilusién para que no falte ni un
detalle. El 30 de abril montaran
sus tiendas de campafia e invi-
tan a quien lo desee a sumarse
ese mismo dia. El programa con-
tara con juegos, rutas, activida-
des, naturaleza y espacios de
encuentro. La masica va a cargo
de los grupos representantes de
sus Comunidades Autbnomas.
iEl nivel esta asegurado!

En el préximo ndmero de la re-
vista Scouts te contaremos en
imagenes la intensidad de estos
dias. Puedes encontrar mas in-
formacion en la pagina web de Scouts de Espafia. www.scout.es
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Elos préximos meses, y con vistas al verano, se abrira
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na nueva convocatoria para participar en los Campa-
entos Interculturales 2010 , una iniciativa que invita
a todos los grupos scouts de ASDE a implicarse de manera
directa en favorecer procesos de integracién en el marco de
- tiempo libre. En 2009 un total de 21 grupos scouts realizaron
G Campamentos Interculturales, donde nifios y nifias de dife-
rentes culturas y procedencias disfrutaron de la Naturalez a
y se acercaron a tradiciones y paises desconocidos para much os

de ellos.

Esta iniciativa fue incluida en el Manual de buenas practicas de inclu-
sion social y educativa de nifios, nifias y jévenes inmersos en pro-
cesos migratorios , una publicacion realizada en el marco del proyecto
“CRoNo” y promovida por Cruz Roja, en colaboracion con Nokia , con
el objetivo de fomentar la integracién en la sociedad espafio la de nifios,
nifias y adolescentes inmersos en procesos migratorios.

7 Implica...

| pasado afio un total de seis pro-

Eectos sobre integracién de inmi-

rantes se llevaron a cabo gra-
cias a la campafia Implica2, en la que
participaron nueve grupos scouts.
Este afio queremos volver a contar con todos y todas vosotras y animar a
nuevas Organizaciones Federadas aactuar por la integracién junto a la
poblacién inmigrante y potenciar iniciativas conjuntas de sensibilizacion
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r primera vez se convoca en ..
Psta primavera el Concurso Fo- ..
togré co Federal, con tematica ..
(inica:VALORES SCOUNS es una %@
iniciativa individual, por lo que se po- ..
dré presentar como méximo una fo- ..
tografia por Grupo Scout, para lo cual .Q
0s animamos a que dinamicéis esta .Q
propuesta a nivel de Grupo. Seguire—..
mos informando sobre este concurso, .0
plazos y otros detalles. :0

»N ConcursoFederal
de Couttiss Booin...

or cuarta vez se convoca
Pel Concurso Federal de

Cortos Scouts, que tan-
tos éxitos y sorprendentes re-
sultados viene cosechando. Se
mantienen las 3 categorias ha-
bituales: 1) Castores, Lobatos
y Scouts. 2) Escultas/Pione-
ros y Rovers/Compafieros. 3)
Todo el Grupo Scout.

Este afio habra interesantes no-
vedades en tematicas como la
dimension de la exclusion social
y propuestas originales de cémo
difundir nuestro mensaje scout.

En breve os informaremos de las
bases, plazos, pre-
mios y todo lo
necesario para
participar  en
esta edicion.
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ctu e 2007, los'integ
encontrabamos de acampada de programacion. Teniamos que decidir la‘tematica des
de ese afio y optamos por.uhtproyecto de accion social orientado hacia i
dtie algune de nuestros Escultas Vivia de cerca'este ¢
entidades que trabajalyan con dichos ninos en nuestra ciudad.

sindrome de Down, ya

fodos-
Vﬂ ™

sculta Argos del

La asociaciéon Sindrome de Down de Céaceres, entidad con la

Cuando tuvimos claro qué queriamos hacer, tocaba darle forma .

que nos pusimos en contacto, lleva a cabo una labor educativa

y terapéutica con un grupo de nifios, nifias y jovenes de manera conti-
nua, sin embargo no tenia planteado de una manera organizada unas
actividades para el tiempo de ocio. Quizas era precisamente en ese
campo donde podriamos resultar mas utiles

Una vez que los padres y madres de los futuros usuarios de nuestro
proyecto fueron informados de la iniciativa y estuv ieron conformes, co-
menzamos los preparativos disefiando nuestra ludotec a infantil, sin olvi-
darnos del grupo de jévenes con los que también teniam os intencién de
llevar a cabo otras actividades mas avanzadas y adecuadas a su edad.

Fijamos los viernes como dia de la
semana para las reuniones, pre-
paramos diferentes turnos entre
los Escultas y desarrollamos un
programa de actividades, siem-
pre asesorados por el personal
terapéutico de la asociacion.
Nuestro primer mes tematico
seria el dedicado a los colores.
El nacleo principal de la ludote-
ca se centraba en un grupo de
unos 20 nifios y niflas de edades
comprendidas entre los 8 y los
14 afos de edad.

Muy pronto descubrimos un

mundo muy diferente al que es-
tabamos acostumbrados dentro

del grupo scout: el trato con los

nifios y niflas era alegre y cer-

cano, aunque no siempre se
ajustaban a lo que nosotros que-
riamos hacer y llevaban muy a
menudo su propio ritmo, al que
teniamos que ajustarnos. El ca-
rifo y la sensibilidad que nos
brindaban, sus travesuras y so-
bre todo el afan por aprender y
facilidad para divertirse sorpren-
dieron a todo el grupo.

Pasados unos meses, decidimos
presentar nuestro proyecto a la
convocatoria de Iniciativa “Jéve-
nes con valores” de la Caixa, en la
gue resultamos ganadores dentro
de nuestra categoria en la Comuni-
dad Autbnoma de Extremadura.

Mes a mes, afio a afio, este
proyecto se ha consolidado
con fuerza hasta el dia de hoy
Algunos de los nifios y nifias
usuarias de la ludoteca se han
convertido en Castores, Lobatos
y Scouts activos del Grupo Azi-
mut, participando asiduamente
en nuestras reuniones y acam-
padas. De esta manera hemos
sabido darle un mayor sentido a
la palabra integracion.

Salvador se ha convertido en un
lider de caracter dentro de la pa-
trulla Gavilanes, Eli en una Lobata
que ya no llora en las acampadas
por echar de menos a su padre y
a su madre y José Luis se integra
cada vez mas en la vida de la ma-
nada adquiriendo cada vez una
mayor autonomia personal.
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Nuestros Escultas han compren-
dido que, a pesar de que no son
todavia adultos, pueden realizar
grandes cosas por los demas y
sentirse utiles por ello. Hemos
proporcionado a decenas de
nifos, nifias y jévenes con Sin-
drome de Down un campo nue-
vo donde pueden desarrollarse
y enriguecerse como personas .
Se han llevado a cabo pequefias
rutas, viajes, actividades en con-
tacto con la naturaleza...

So6lo un Método educativo como
el Escultismo puede facilitar de
una forma tan espontanea y na-
tural la integraciéon de nifios y
nifas Sindrome de Down de ma-
nera efectiva dentro de un grupo:
la educacion através del juego

alejada de las paredes del aula,
la vida en pequefios grupos, la
asuncion de unos valores perso-
nales ofertados de forma ludica...
Los y las scouts debemos buscar
retos cada vez mayores, hacer
posible lo imposible y trabajar
con una proyeccion hacia el exte-
rior que nos permita ser Utiles a la
sociedad, el Método Scout pone
en evidencia que es posible
INTEGRAR SIN BARRERAS.

Empr

aso'y conocia las

David Gonzéalez Corchado. Responsable del Proyecto
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Conscientes de la importancia de la participacio
venil en la sociedad y motivadores del desarrollo de su pen-
samiento critico, desde Scouts de Espafia os invitamos a las

Jornadas Civicas Europeas 2019Por una Ci U d ad an |’a euro pea
Qué son las Jornadas Civicas Europeas 2010?
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elaboracidon de propuestas dirigidas a acercar la Unién Europea (UE) a tro se organizaran plenarios,
los ciudadanos y ciudadanas y a fomentar la construccion una Europa mesas redondas y talleres de
mas social, mas activa y participativa. Las Jornadas se cele braran los trabajo destinados a elaborar un
dias 7, 8 y 9 de mayo de 2010 en Malaga, ciudad que acogera a 650 conjunto de conclusiones que
personas procedentes de todos los rincones de Europa. se trasladaran a la Presidencia
i - i i Espafiola de la Union Europea y
‘Por qué Scouts de Espafia esta aqui? . . que abordaran las siguientes te-
Porque no podemos no estar, porque una entidad que potencia d es- maéticas:
de edades tempranas la participacion y fomenta el papel acti vo de la
infancia y la juventud en la transformacion de su entorno tien e mucho La lucha contra la
gue aportar al enriguecimiento de un didlogo civil desde el n ivel local pobreza y la exclusion
al europeo. social.
Scouts de Espafa es una de las 13 entidades y plataformas soci ales Laigualdad entre
organizadoras de este evento, enmarcado en la Presidencia Espafiola hombres y mujeres.
de la Unién Europea. T_ogas las organizaciones trabajamos so_k;re el La nueva sociedad
terreno de_ lo social y vivimos en primera persona la repercusion _de intercultural.
la separacién entre los poderes publicos y la sociedad. El Fo ro Civico
Europeo y Solidar son las plataformas europeas que apoyan también La educacion en valores
este gran proyecto. civicos o los derechos
econdmicos y sociales.
‘Por qué queremos que vosotros y vosotras estéis alli?

Porque sabéis de lo que hablamos, porque lo ponéis en practic a en

vuestros grupos y entornos y porque sois fundamentales en la cons-
truccion de una Europa social. Tal como sefiala Julio del Valle de iscar, CMO PARTICIPAR

presidente de Scouts de Espafia “el asociacionismo juvenil es una de Mas de 20 personas scouts,

las vias de participacién social con las que cuenta la sociedad y su entre miembros de Scouts de

papel para la transformacién y mejora de la misma es imprescindible”. Espafia y representantes de la

“De una juventud que se desarrolla en una cultura participativa efectiva ~ €9ion Scout Europea y de la

podremos esperar una sociedad dinamica y democratica en el futuro”, Organizacion Mundial, acudiran
refuerza del Valle a las Jornadas Civicas. La ins-

cripcién se abrira en abril, por lo
gue aun estas a tiempo de par-
ticipar en el mayor encuentro de
la sociedad civil durante la Pre-
sidencia Espafiola de la Union
Europea.

Toda la informacion esta disponible en la pagina web de las Jornadas Civica s Europeas .

www.jornadascivicaseuropeas2010.com

P pagina 5




Eorrerdting 60 sarslsnns

Mas de 500 scouts de entre 8 y 17 afos de Scouts de Espafia
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hacer oir su voz para que sus deseos, inquietudes y propuesta s tengan
cabida en las mas altas instancias administrativas. Para ello, alrededor
de 30 Scouters de ASDE participaran en tres cursos de formacion,
gue se celebraran el 10 de abril en Madrid, 22 de abril en Santander
y el 8 de mayo en Alicante, y que serviran de apoyo para el poste rior
desarrollo de talleres. Siete Organizaciones Federadas y alrededor de
100 educadores y educadoras se han implicado en este importa nte

proyecto.

El objetivo es trasladar las vo-
ces de los mas pequefios al
Plan Estratégico Nacional de In-

fancia y Adolescencia (PENIA),

un documento que abordara en
los préximos afios las acciones
encaminadas a que la poblacion
menor de 18 aflos mejore su ca-
lidad de vida y alcance mayores
niveles de bienestar. Este do-
cumento se realiza junto a ins-
tituciones y organizaciones que
trabajan por los derechos y la
proteccion de la infancia.

La Plataforma de Organizaciones
de Infancia estéa coordinando la
realizacion de estos cursos de
formacion dirigidos a educado-
res y educadoras con el objetivo
de recoger las opiniones de ni-
flas, nifias y adolescentes en las
cuestiones que mas les afectan
tales como la sensibilizacién

y conocimiento de los dere-
chos de la infancia, las familias,
los medios de comunicacion, la
educacion, la salud y la exclu-
sion social, entre otros.

—» Scouts de Espana

Cﬁ

EFOM =

obtiene el Certi cado
de Calidad EFQM

Scouts de Espafia obtuvo en diciembre el
Certi cado de Calidad EFQM 200+

, el sello

que acredita el compromiso de la entidad con la calidad. Este reco-
nocimiento ha permitido que ASDE sea la primera Organizacion que
VI[PLUL LZ[L JLY[PAJHKYV KLU[YV KL &HZ\UH[REK R« 24y EGGap Vv

las pioneras en el Tercer Sector.

Caminar hacia la mejora continua.

Ese fue el motivo que llevo a

Scouts de Espafia a presentarse a la convocatoria del proyect o TQM-
ONG 2009, una iniciativa de la Fundacion Luis Vives y que ha dado

JVTV MY\[V SH VI[LUJP}U KL LZ[L JLY[PA JHKYV

Este Modelo de excelencia permitira ala ONG no so6lo seguir me jorando
en su gestion y resultados de accion, sino ademas obtener un impor-

tante prestigio internacional y nacional

gue posibilite que Scouts de

Espafa sea reconocida profesionalmente en materia de gestioén, trans-

parencia y buenas practicas.

El Modelo EFQM es un modelo integral que abarca todos los aspe ctos
KL SH NLZ[P}U KL \UH VYNHUPaHJP}U YIHZ ZA H VP B® proxitdds Hay ffibksS L W H

cacion en el Tercer Sector.
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Guadarrama, Madrid, acogio
a mediados de abril un total de
once encuentros scouts : seis
reuniones de Equipos y cinco
de Redes de Trabajo. Los vo-
luntarios y las voluntarias scouts
trataron tematicas muy diversas
pero todas necesarias para que
Scouts de Espafia siga crecien-
do y siendo una Organizacion en
la vanguardia de las entidades
juveniles.

Los &mbitos de trabajo fueron:

Equipos

» Equipo Federal de
Comunicacioén

» Equipo Federal de
Cooperacion

M Equipo Federal de
Crecimiento

M Equipo Federal de
Desarrollo Espiritual

» Equipo Federal de
Internacional

Equipo Federal de
Intervencion Social

Redes de Trabajo
» Red del Centenario

» Red de Educacion Am-
biental y para el Consumo
Responsable

» Red de Educacion para la

Red de Igualdad de géne-
ro y Coeducacion, convo-
cada por primera vez

» Red de Integracion Social
y para la Igualdad de
Oportunidades

Este encuentro, el primero del
afio, ha permitido acercar al deta-
lle el Plan Estratégico 2010-2012

a los voluntarios y las voluntarias
y aterrizar en acciones concretas
los objetivos marcados de aqui a




Solidaridad
con Haiti

Més de 200.000 personas mu-

rieron como consecuencia del
seismo que azoto Haiti el 12 de enero, cientos de miles resultaron heri-
dasy cerca de un millén tuvo que desplazarse, segun informé el gobier-
no haitiano. La respuesta solidaria no se hizo esperar. A la comunidad
internacional se uni6é el Movimiento Scout y, en Espafia, ASDE abrié
un ndmero de cuenta para recaudar fondos. Grupos scouts, Org ani-
zaciones Federadas y personas a nivel particular aportaron su apoyo
econdmico y realizaron numerosas iniciativas destinadas a recaudar
dinero y sensibilizar sobre la realidad de Haiti. En total, méas de 12.000
euros que se han enviado a la Organizacion Mundial del Movimiento
Scout para contribuir con el proyecto de reconstruccién coo rdinado
por la Asociacion de Scouts y Guias de Francia.

Desde el primer momento, en la etapa de ayuda de emergencia , la
Asociacion Scout de Haiti desarrollé un importante papel de apoyo y
coordinacién. Ahora, su accidn y su compromiso se convierte ntambién
en elementos claves de cara a futuro. Mas del 50% de la poblaci 6n hai-
tiana es joven, y la implicacion y empoderamiento de esa juve ntud es
vital para la fase de reconstruccion y rehabilitacion en Haiti.

Ademas del apoyo econémico, desde Scouts de Espafia tratamos de
abordar el desastre desde una mirada amplia y critica , facilitando
informacién para tratar de entender y contextualizar la dime nsién de
la catastrofe en el pais mas pobre de América Latina. Como entidad
juvenil, no faltaron las propuestas educativas para dotar a la accion
scout de solidaridad, informaciéon y formacién . Conciertos, rastri-
llos, video forum, charlas, hasta una subasta online, fueron algunas de
las iniciativas llevadas a cabo y que incidieron en sensibilizar sobre las
diferencias Norte y Sur y el sistema de desarrollo injusto y d esigual que
se sigue fomentando.

_;J:;_m

o) muy diversos.

oy T i

: 0 ﬁ' Divertirse (Social).
s ) . b we bl T

rh ' .y formarse (C ﬁtivo), Conocerse y Actuar (Afectivo) y Relacignars'e Y.

} Jugamos
juntas y juntos

La campafia “Jugamos juntas
y juntos” se ha convertido en la
convocatoria con mayor nimero
de grupos participantes. Un total
de 42 grupos scouts han respon-
dido a esta campafa sobre co-
educacioén, una implicacion que
YLALQH LS NYHU PU
jovenes scouts en trabajar por la
consecucion de una sociedad
igualitaria desde la infancia y a
través de la educacion.

Pese a la gran diversidad de las
propuestas presentadas, todas
ellas contribuyen a habilitar es-
pacios de sensibilizacion  so-
bre la igualdad de derechos |,
fomentar el juego coeducativo

y promover el cambio de ac-
titudes favorable a un modelo
de convivencia mas igualitario y
equitativo. La gran participacion
es la mejor prueba de que juntos
y juntas construimos un nuevo
modelo de identidad.

Note
iiniic Bss adin
coe®

Después de ofrecer durante seis semanas recur-
. "} s0s educativos, tedricos y practicos, el concurso “No te

| ft:ilci s sin coco” ha adaptado el formato campafia y ha invita-
| do a los grupos scouts a realizar actividades en el campo de la pre-

] g 1, . ncion en dr'ogodependencias . En total son 28 los grupos scouts
' ﬁ I X.L U YLZWVUKPKV H LZ[H JHTWHhHNacionaH
& ifssoBrelDrogas ,@racias a la cual obtendran un apoyo econémico que
T contribuird lizar en los proximos meses propuestas edu cativas
- dirigidas a @?:\?c}nir el consumo de drogodependencias desde ambitos

. Losproyectospresentadosofrecenaccionesinnovadorasde sarrolladas

il g - ~
'r i | -r-por Scouts, Escultas y Pioneros y Rovers y Compafieros y que ab ordan
1 las perspectivas tratadas en profundidad en el Concurso: Inf ormarse
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Clima, agua, desnivel

La ruta que vamos a hacer alcan-
za cotas muy altas , por lo que
en verano por el dia hace mucho
sol y conviene llevar crema solar
y por la noche hace frio. Elagua,
sobre todo en épocas estivales,
escasea bastante, por lo que hay
que ir bien surtido y no olvidar
llevar pastillas potabilizadoras

a i

Recomendado para: \

Escultas y Pioneros, Rovers y Nuestra ruta comienza desde Capileira (1.436 m) , un bello pueblo
CEompaneros en plena Alpujarra Granadina, siguiendo un sendero muy bien marca-
Epoca del ano: verano do. Pasando la Central Eléctrica del Poqueira la pendiente se hace mas

pronunciada a la vez que el sendero se convierte en un camino p edre-

Punto de inicio:  capileira goso, lo seguimos siempre paralelo al curso del rio Naute. Tras conti-

(1.436 m) nuas subidas y zigzagueos, el sendero desciende y siguiendo siempre
Punto nal: Trévelez (1.476 m) el curso del rio, el valle se abre y a lo lejos podemos ya divisar el Cortijo
MapaS' Muliatén  Editorial de las Tomas (2.100m), que nos llevara hasta el Refugio de Poqueira
Alpina 1:25.000 (2-30880),

Informe de rutas Yy Continuamos la ascension cogiendo la vereda que sale de la parte tra-

sera del refugio en direccion al Veleta, que nos lleva hasta cruzar el
rio Mulhacén . Una vez lo cruzamos empezamos a remontar el valle
e por una vereda discontinua, por lo que nuestra referencia se ra siempre
Informacioéon continuar cerca del cauce del rio.

meteoroldgica:
www.aemet.es,

ascensiones:
www.madteam.net, es.wikiloc.com

Remontando este cauce nos encontraremos varias lagu nas hasta llegar,
tras_ casi‘dos horas de;subida, hasta el Refugio de la Caldera (3.080 m) .

www.barrabes.com. Es recomendablescargar agua antes de llegar, pues la Laguna de la
= y ~ Caldera es dejagua estancada y no muy recomendable su consumo.

. X
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Alcazaba

El objetivo del segundo dia es
alcanzar dos de las principales
cimas de Sierra Nevada, Mulha-
cény Alcazaba .

Primero ascendemos al Mulha-

cén (3.479 m) desde el Refugio
de la Caldera, al principio, resulta
un poco complicado, debido a

los distintos tipos de sefales que

cada uno se marca, hasta que
llegamos a enlazar con la vereda
principal, aqui las rampas son ya
de consideracion, pero llevando
un buen ritmo, en menos de una
hora se puede coronar la cima del
pico més alto de la peninsula.

Alcanzada la cima, nos dirigimos
aconquistarlacimadel Alcazaba
(3.371 m), descenderemos por la
senda del sureste por la Allanada
y la Cuerda del Resuello.

Seguimos de frente en direccion
noreste. Comienza un ascenso
progresivo por la loma de Culo
Perro y méas tarde por la loma
de la Alcazaba. Cambiamos de
vertiente y descendemos para
sortear los imponentes Tajos del
Goterdn. Pasamos junto a la la-
gunay ascendemos al Puntal del
Goterdn. Estamos en la arista
que se asoma a la cara norte de
la Alcazaba y desde aqui es re-
lativamente facil alcanzar la cima
trepando por el interminable ca-
mulo de piedras.

Desde la cima podemos observar otros picos menos conocidos p ero
que también superan los tres mil metros: Cuervo, Juntillas, Cerro Pe-
lao o el Picdn de Jerez .Y si hace buen tiempo podremos observar el
continente Africano.

Volvemos por el mismo recorrido y volvemos a hacer noche en el Re-
fugio de la Caldera.

Comenzamos el descenso hacia Siete Lagunas , un descenso ra-
pido siempre pegado a la margen izquierda, manteniendo a la vista la
Cafada de Siete Lagunas y justo en la vertical de la Laguna Hondera el
camino desciende bruscamente hacia esta laguna y sus prados.

El descenso hacia Trevélez se realiza por la desembocadura de la La-
guna Hondera, donde nace el rio “Culo de Perro” denominado as i por
la forma curiosa de esta laguna cuyas aguas se precipitan dan do lugar
a las maravillosas Chorreras Negras. Justo en la base de estas chorre-
ras cruzamos la acequia y enlazamos con la vereda que nos conduce
a Trevélez, una vereda muy bien marcada sin ninguna complicacién
que va descendiendo lentamente y girando siempre a la derech a hasta
adentrarse en una zona de pinos de repoblacién donde comienz a un
descenso mas pronunciado que se va adentrando en una zona de c or-
tijos, acequias y arbolado que aporta el grado de frescor que a estas
horas del dia agradece el cuerpo.

Tras unas tres horas llegamos F
al bonito pueblo alpujarrefio de
Trevélez donde hacemos uso
de la gastronomia local: cerveza
especial Alhambra y bocata de
jamén para una vez degustados
tan sabrosos manjares coger el
autobus que nos lleva de regre-
so al punto de partida, Capilei-
ra. Ojo, en verano los autobuses
suelen llevar a gente hasta en los

. én
pasillos. El Mulbacs

Si disponemods de un dia mas
de ruta a lo mejor nos interesa-
ria visitar primero el Pico Veleta
(3.396 m) desde el Refugio de
la Caldera y dejar para el dia si-
guiente el Mulhacen y Alcazaba.




Exploradores de Asturias guarqd .
una identidad muy especials
una gran familia que valora que
“lo importante no es la cantidad
sino la calidadé los y las
scouts que forman la Asociacioh
Y tienen claro que esa calidad
humana y trato cercano permj '

a la Organizacion seguir adelZT oS e
con ilusion y con anza en‘el i
trabajo bien hecho. =L
Acércate a Exploradores de * -

Asturias y siéntete parte de *"' Y
esta entrafiable familia-scout. A "
! Al I|
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como asociacion en Gijén el 18 de junio de 1984 , pero no po-

demos olvidar que los grupos scouts en Asturias comenzaron a
crearse hacia la segunda década de 1900 y formaron parte de la VIl
Zona de la Asociacion de Scouts de Espafia

Muchos son los grupos que han formado parte de esta asociacio n, y
lo mas importante para nosotros y nosotras, muchas han sido | as per-
sonas que se han implicado para que nuestro proyecto hoy en di a siga
adelante. A todas queremos darles las gracias por ello.

<UH KL SHZ JHYHJ[LYXZ[PJHZ X\L ZPLH&VIPMH{ KJUA UPK
es que todos y todas nos conocemos y podemos decir sin ningn p ro-
blema quiénes son Ana, Miguel, Marta o Javi. Unas veces hemos sido
mas y otras menos pero, como dijo en una ocasion una gran scout , “lo

importante no es la cantidad de scouts sino la calidad” . Creemos que Esculta Sueve trabaja en con-
eso es algo que en nuestra organizacion se cumple todos los di as y nos ZLN\PY AUHUJ P HIP}U WHYH
hace seguir adelante. En estos momentos nuestra asociacion la forman yecto anual. Estos son solo unos
tres grupos scouts, G.S. Keltikhe 635, G.S. Noega 902 y G.S. Gijon pocos ejemplos de la vida diaria
14, que desarrollan su actividad por toda Asturias. de nuestros grupos scouts.
Los grupos scouts de ASDE Exploradores del Principado de Ast urias Gracias a que vivimos en una Co-
hacen durante todo el afio sus actividades semanales, excurs iones, munidad Auténoma que dispone
acampadas y campamentos, dando a conocer de esa forma el movi - de amplios recursos naturales,
miento scout en la Comunidad y, lo mas importante, proporcio nando a podemos realizar nuestra acti-
toda persona que quiera una forma de transformar su entorno . vidad en plena naturaleza con
sé6lo salir unos pocos kildmetros
La Manada Ceridwen con su “Maquina del Tiempo” esta haciendo de las ciudades. Un dia pode-
un recorrido por toda la historia de Asturias y conociendo la s costum- mos ir por la mafana al Parque
bres de nuestra tierra; la Manada Seeonee esta empezando a cono- Nacional de Picos de Europa a
cerse y dia a dia va aumentando; la Tropa Dagda conoce la vida de Ba- hacer una ruta y por la tarde ver
den Powell; la Unidad Esculta Morrigan esta al dia con los pro blemas las huellas de dinosaurios en la
medioambientales que produce la sociedad, mientras que la U nidad Playa de La Griega.
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lo ASDEPA s ASDEPA oflnA:

Para poder hacer todo esto, nuestra Escuela de T.L. Insignia de Ma-
dera proporciona a nuestros asociados y asociadas, y a otras org ani-
aHJPVULZ SH MVYTHJP}U ULJLZHYPHAL.lPHS—LlZ[\lLU—| [
LS mTIP[V KLS ;PLTWV 3PIYL ZL YLALYL

En el dltimo afio hemos impartido dos cursos de monitor de Tiempo

Libre, facilitando el acceso a estas titulaciones a mas de una veinte-
na de jovenes asturianos. La formacion de nuestros scouters es muy J
importante por lo que todos los afios realizamos acciones for mativas
en nuestra Comunidad Auténoma y fomentamos ademas la partic ipa-
cion en cursos realizados por otras Organizaciones Federadas. En este
cometido nos han ayudado tanto ASDE Scouts de Espafia como las
Organizaciones Federadas que la componen.

= —_ B
—
. =

Participamos ademas en las aso-
ciaciones de vecinos de nues-
tros barrios, en los consejos de
juventud de Asturias, Oviedo y
Gijén y en toda aquella platafor-
ma en la que podamos aportar

V Fiesta de las Asociaciones , organizada por el Conseyu de la Mo-
ceda de Xixén. Durante cuatro dias del mes de julio hemos estado pre-
sentes en la Playa de Poniente de Gijon realizando talleres y activida-
des scouts, dando a conocer nuestra asociacion y conociendo a otras
asociaciones de Asturias.

nuestro granito de arena. Duran- Gymkhanas Coeducativas en centros escolares de Gijon. Se desa-

te este ultimo afio, muchas han rrollaron una serie de actividades y juegos abiertos a los escolares en

sido las actividades realizadas los que se tocaron temas de participacion infantil, coeducac i6n y edu-

pero queremos destacar aque- cacién en valores.

llas que nos permitieron darnos

a conocer. Estas actividades Campafia sobre Medioambiente, en colaboraciéon con ASDE Scouts
fueron: de Espafia 'y ADIF.

Para el afio 2010 nuestro objetivo es crecer y continuar ofrecigggtoas actividades a toda la infan-

cia y juventud dePrincipado de AsturiasSi queréis saber como lo vamos consiguiendo, os invitamos
a gue os acerguéis y lo veais vosotros mismasy.asdepa.org

Lucia Menéndez Menéndez
ASDE - Exploradores del Principado de Asturias
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Han sido afios de trabajo , de mimado cuidado y el
actualizacion. La Serie Metodolégica 2009 ha visto la luz y
esta aqui Unica y exclusivamente para que sea vuestra, para que
0S acomparie en vuestra tarea educativa scout.

la Serie Metodolégica?

El Escultismo tiene su propia
metodologia educativa , llama-
da Método Scout . Este méto-
do esta compuesto de diversas
herramientas, todas dirigidas
a contribuir a que los nifios, las
nifias y los y las jovenes se con-
viertan en el principal agente de
su desarrollo y, de esa manera,
lleguen a ser personas autono-
mas, solidarias, responsables
y comprometidas .

porque

una nueva Serie MEtdadiigica~ "
Porque hay nuevas realidades sociales que abordar

, porque los ni-
fios, nifias y jovenes tienen nuevas necesidades y demandan nuevas
propuestas, porque contamos con nuevos modelos familiares y tene-
mos una importa labor de inclusion social que desempefar. La anterior
Serie Metodoldgica se elaboré en 2003, y en estos siete afios trans-
curridos son muchos los cambios producidos, cambios que nue stro

Scouts de Espafa recoge, por
edades, todos los elementos
gue conforman el Método Scout
en una Serie de cinco Manuales

educativos dirigidos a los edu-
cadoresy las educadoras scouts
de las distintas Secciones. Pero
no soélo eso, sino que aporta a
esas herramientas el contexto
cultural y social en el que seran
puestas en practica.

4t[VKV :JVN\[ AL_PISL WS\YHS > HIPLY[V [HTIPtU YLJ

La Serie presenta ademas un manejable formato y un atractivo y alegre
disefio, con creativas ilustraciones que dan identidad prop ia a cada
Manual.

Manual del Educador y Mo-
delo de Guia de Progresién: a
diferencia de la anterior, la Serie

DVD: incluye los documentos
anteriores en formato pdf edita-
ble para personalizarlos con da-

Metodoldgica 2009 incluye en un
solo libro el Manual del Educador
y el Modelo de Guia de Progre-
sién para cada Seccién (grupo
de edad). De esta manera, el y
la Scouter disponen en un Uni-
co libro toda la informacion ne-
cesaria para llevar a la préactica
el Método Scout y poder sacar

tos de la Seccion. En el DVD ten-
dras a tu disposicion el apartado
“Te puede ayudar”, un espacio
JVU TmzZ KL
vas que te propondran juegos,
dindmicas, talleres, canciones y
divertidos recursos educativos.
Ademas, se aporta un modelo
de cuaderno de seguimiento de

LS Tm_PTV ILULAJPV H|aSpiogrelibrY petsonal de cada

mientas que éste incluye (Ley y
Promesa, marco simbdlico, vida
en grupo, aprender haciendo, la
progresion personal, la Naturale-
za y el apoyo de los adultos).
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educando y un espacio de con-
tenidos comunes con los d&mbi-
tos educativos renovados y or-
ganizados por Secciones y que
recogen: conceptos, habilida-
des, actitudes e indicadores de
evaluacion.
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Juién
ag
Los Manuales estan dirigidos a los educadores y las ed
scouts , para que encuentren en este material un apoyo
trabajo continuo, independientemente de la Seccién edu
que trabajen. Muchos de los recursos facilitados en los
Guia de Progresion han sido elaborados para que los pr
dos de las distintas Secciones hagan uso de los material
estos Manuales pueden resultar de gran interés para lo
y educadoras de tiempo libre y para todas aquellas p
inquietudes educativas pedagdégicas

guiénes
han

posible la Serie Metor f
Cerca de 50 voluntarios y vo-

luntarias de diferentes Comu-

nidades Autébnomas han traba-

jado para hacer estos manuales

realidad con el objetivo de facili-

tarte la labor educativa de los y

las scouters. El proceso se inicié

en 2007, afio en el que se reunie-

ron por primera vez las Redes
Metodolégicas . A partir de ese

momento se dio inicio a una am-

plia lista de encuentros, reunio- s
nes, debates y acuerdos que
han posibilitado el nacimiento de
este recurso imprescindible.

conseguirla?

La Serie Metodoldgica ya se ha distribuido entre las Organizaciones
Federadas , alas que se les haenviado una Serie completa para cada Grupo
Scout. También disponéis de ella en ScoutShop (www.scoutshop.es/)

Ademas, no podemos olvidar-
nos de los nanciadores: IRPF,
Otros Fines de Interés Social y

el Fondo de Subvenciones para
el Desarrollo y Crecimiento de la
Organizacion Mundial del Movi-
miento Scout.

Hasta junio estara también disponible en ScoutShop la anterior Se-
rie 2003. Después de esa fecha los manuales se enviarén a diferentes
Asociaciones Nacionales de América Latina que han mostrado inte-
rés en contar con estos recursos educativos.
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En diciembre de 2009 tuvo lugar la VI Conferencia Scout Federal, quebocamgreg
Guadarrama, Madrid, a cerca de 300 personas unidas por un mismo objetivo: hacer de
Scouts de Espaiia la entidad que desean. Un deseo que gira entorno a una estrategia,
la responsabilidad social, y que se apoya en cuatro aspectos fundamentales: la
comunicacion interna, los codigos éticos, la transparencia y el trabajo en red.

| Consejo Scout Fede-

Er:ﬂ, celebrado el pasado
es de febrero, aprob¢ el

Plan Estratégico para los afios
2010-2012. El Equipo de hom-
bres y mujeres que se encarga-
ra de asegurar que los objetivos
marcados se cumplan sigue li-
derado por Julio del Valle de is-
car, que fue reelegido Presidente
de Scouts de Espafia. Junto a él
esta Gregorio Ferrera Cabrera
como Vicepresidente, Fernando
Arzoz Pérez como Secretario y
Responsable de Comunicacion,
Eladio Merofio Cruz como Te-
sorero, Marisa Collado Gomez
como Coordinadora de Perso-
nas Adultas, Diego Cobos Cha-
cén como Coordinador de Edu-
cacion Scout y por Pablo Bello
Gutiérrez  como Comisionado
Internacional.
El futuro de ASDE ya ha comen-
zado a andar, estd aqui, y su
engranaje organizativo ha recar-
gado energia e ilusiones para
cumplir un importante y decisivo
Plan Estratégico, que culminara
con el Centenario de Scouts de
Espafia.

Cuatro son las lineas estratégicas que enmarcan la accion ha cia
la Responsabilidad Social en los préoximos tres afios:

Scouts de Espafia debe ser un soporte Gtil para sus Organiza-
ciones Federadas y grupos scouts, facilitandoles el desarr ollo
de su labor y dotandolas de las herramientas necesarias para
desarrollar Escultismo.

Consolidar el posicionamiento de Scouts  de Espafa en el
Tercer Sector y en la sociedad en general, poniendo en valor el
Escultismo de Scouts de Espafia.

v

“El futuro de ASDEya ha
comenzado a andar...”
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Los dias de
Conferencia
contaron,
ademas, con
actividades
paralelas :

LRSI NIRRT CIETMN JOvenes entre 16 y 21 afios profundizaron en el

KLIH[L SH YLAL_ P}U " SH VWPUP}U /HMNSHYVVUZKL .
traron lo que les gusta y con lo que suefian y dijeron alto y clar o qué
esperaban de Scouts de Espafia. Tan claro hablaron los y las Escultas/
Pioneros y Rovers/Comparieros, de entre 16 y 21 afios, que su voz se
escuchara cada afo a través del canal del Foro Joven. Esto permitira
que la Asamblea se enriquezca de sus aportaciones y la entidad crezca
paralela a las inquietudes de quienes son la sabia y el alma de Scouts
de Espafia.

El Plan Estratégico , asi como
el Plan Anual , estan disponibles

-
en Kraalnet, la Intranet de ASDE ' Ill Festival de Cortos Scouts: [JEWglelel-ae[=]]

(http://intranet.scout.es ). sdbado 5 de diciembre se vivié con intensidad,
diversién y humor. Y para los y las participantes
en el lll Festival de Cortos Scouts también con
nervios. La calidad de las obras seleccionadas
y la diversidad de propuestas artisticas carac-
terizaron esta tercera edicién, que tuvo como
ganadores a:

Primera categoria:
Medio Ambiente Mi suerte — Grupo Scout 146
San Jorge ASDE-Exploradores de Murcia

Con motivo de la VI Conferencia,
se ha editado el libro que reco-
ge las ponencias aprobadas en
Guadarramay que son el germen
de la accién de ASDE.

Segunda Categoria:
Salud ¢Alcohol y diversion? — Grupo Scout 105
Bentaya ASDE-Scouts de Canarias

Tercera Categoria:

Medio Ambiente, Coeducacion/ Salud y Va-
lores Scouts Vidas Marcadas — Grupo Scout
493 Azimut ASDE — Scouts de Extremadura
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voluntariack

El Programa de
Voluntariado en Rios ha
sido una de las acciones
destacadas en 2009
dentro del programa de

Medio Ambiente de Scouts

de Espafa. Gracias a la nanciacion deMinisterio

de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino , la
convocatoria para 2010 se abrird en abril para que
podais desarrollar actividades damejora, conservacion
y estudio de los ecosistemas uviales en vuestros

entornos.

Para aumentar las motivaciones e implicaros en este programa ,
Héctor Ruiz Ortega de ASDE Scouts de La Rioja y miembro de la
Red de Educacién Ambiental, nos cuenta en qué consistié el Vo -

luntariado en Rios 2009.

onocer para valorar , va-
‘ lorar para cuidar y cuidar
para conservar. Este era el
objetivo del Voluntariado en Rios
gue tuvo lugar del 13 al 15 de no-

viembre en Cercedilla, Madrid.

Enmarcados en la iniciativa del
Ministerio de Medio Ambiente y
Medio Rural y Marino, nos jun-
tamos mas de 20 scouts pro-
cedentes de Castilla la Mancha,
Madrid, Andalucia, Castilla Leon,
Canarias y La Rioja. A los pocos
minutos de la recepcién de par-
ticipantes, creamos un ambiente
sumamente acogedor, como de
andar por casa. Pero veniamos
también a trabajar.

El sabado por la mafana tuvi-
mos una charla de la asociacion
Adecagua sobre el voluntariado
en rios y el andlisis de aguas.
También nos hablaron de la ve-
getacion de ribera. Fue muy in-
teresante e instructiva. A conti-
nuacion pusimos en practica lo
aprendido y para ello comenza-
mos a recorrer el rio Guadarra-
ma y a examinar la vegetacion
que bordea el cauce. De esta
manera pudimos distinguir las
distintas especies vegetales del
LIVZPZ[LTH A\]PHS
vas como arbéreas.

Luego pasamos a hacer el andli-
sis de aguas propiamente dicho.
Todos los voluntarios y volunta-
rias pusimos un plus de atencion,
porque por la tarde éramos no-
sotros y nosotras quienes tenia-
mos que ensefiar a otros jovenes
scouts la metodologia.

El primer paso fue medir las pre-

siones sobre el rio , es decir to-
das las actividades humanas que
pueden alterar negativamente el
ecosistema acuético: vertidos,
vias de transporte, presas, capta-
ciones de agua, agricultura, gana-
deria... Después nos ensefiaron a
hacer un anélisis de calidad de

las aguas para el que usamos el
practico Kit de Adecagua que tie-

ne todo lo necesario para medir
la turbidez, la temperatura, el oxi-
geno disuelto, el PH, los nitratos y
la dureza del agua. También em-

las técnicas para que “apren-
dieran haciendo” ellos mismos
el andlisis.

Después de cenar fue el turno
del intercambio de experien-
cias entre los voluntarios y las
voluntarias. Desde la Red de
Educacion Ambiental se explico
laimportancia de trabajar el Me-
dio Ambiente en el Escultismo y
las campafias y publicaciones
que hace ASDE para fomentarlo.
Los participantes prepararon di-
namicas ambientales y pusieron
en comun sus experiencias. Fue
un momento muy enriquecedor
que llend las mochilas de ideas
para llevar a los grupos.

Al dia siguiente la Asociacion
Gaia nos dio una breve expli-
cacién sobre la vegetacion de
la zona y seguidamente pro-

WSLHTVZ \UH JSH]L WHY®JPRY 8[PaNtAH gspecies

macroinvertebrados  acuaticos:
insectos, moluscos, crustaceos...
Todo esto, unido a la vegetacion
de ribera nos da la calidad de las
aguas de ese rio.

Por la tarde vinieron Scouts, Es-
cultas y Pioneros del Grupo Scout
Santo Angel 577 de Vallecas y del

[ H WEMiaH¥9 \dé [Moratalaz, ambos

de Madrid, a los que ensefiamos

N

autoctonas en el entorno del
Albergue y del rio. Colocamos,
también, redes protectoras bio-
degradables.

Para terminar las jornadas, tuvi-
mos una fraternal despedida
scout y nos fuimos a nuestros
lugares de origen cansados,
pero llenos de ilusiéon y con ga-
nas de repetir una experiencia
como ésta.

Héctor Ruiz Ortega



espacio para

compart

Federico Garcia Lopez

Coordinador del Progrardal Da Mundial del Control
de la Calidad del Agua

‘nuestra nalidad es sensibilizar y
fomentar la educacion ambiental

Federico Garcia Lopeas elCoordinador del Programa del Dia Mundial del Control de ladaal del Agua iniciativa
gue en Espafia asumeisociacion para la Defensa de la Calidad de las Aguas (Adaaa Su puesto le permite estar
en contacto directo con la poblacion y conocer de manemmaliestado de las aguas de numerosos entor@disisAn
formacion y sensibilizacién son aspectos que se fusiohdecaguay a los que cientos de jévenes scoufsSiEEse han
acercado gracias a un acuerdo de colaboracion.

%

o

Cuél es la misién de Adecagua?
La Asociacion para la Defensa
de la Calidad de las Aguas nace

en 1967 con el objetivo principalm

de crear un punto de encuentro
para personas interesadas en
temas de la calidad del agua,
desde un aspecto técnico. Pero
a partir de 2007 la entidad quiso
llevar este proyecto al publico en

y nos remiten los resultados; conﬂY g podemos extraer de ellos?

estos datos hacemos anualmen-
te un informe de participacion.

Cuéntas personas participaron en el
programa del Dia Mundial de la Cali-
dad del Agua en 2009?

Mas de 20.000 personas, lo que
supone un crecimiento muy im-
portante con respecto a afios

NLULYHS JVU SH A UH sumipres. En 2087pparticiparon

bilizar y fomentar la educacién
ambiental y nos sumamos al
proyecto del Dia Mundial de la
Calidad del Agua.

2.000 voluntarios, en 2008 fueron
8.600 y en 2009 han sido 20.946
personas. Cada vez el programa
es mas conocido entre los colec-
tivos relacionados con la educa-

Y como desarrollais esta labor edu- ci6n ambiental y proteccién del

cativa?

Facilitamos todos los materiale
necesarios para hacer los mues-
treos y damos herramientas para
que los y las participantes apren-
dan a utlizar esos recursos,
incluso impartimos cursos de
formacion. Todo esta muy bien
explicado y es muy facil. Asi, la
propia poblacién es quien reali-
za los andlisis y esto nos permi-
te llegar a un mayor nimero de
personas. Los participantes ha-
cen por su cuenta los muestreos

medio ambiente.

Quiénes participan en él?

Hay todo tipo de participantes;

desde familias, a grupos scouts
de ASDE, a delegaciones de Cruz

Roja, grupos ecologistas, muchos “

centros de educacion, ayunta-
mientos, empresas privadas.

Esos analisis son ables para cono-
cer el estado de las aguas?
Normalmente se trata de una pri-
mera toma de contacto, y aunque

los muestreos son sencillos, los

YLZ\S[HKVZ zvU Hs[HTLGHM 'i";ﬁd.
o

5\LZ[YV WYV LJ[V [PLU
lidad principal educativa. Desde
Adecagua entregamos los resul-
tados a todas las Confederacio-

ULZ /PKYVNYmMA JHZ WH

les del trabajo social que esta
haciendo la poblacién, y éstas
paralelamente tienen sus pro-
pias redes de control de calidad
de aguas a nivel profesional.

En funcion de la problematica
gue encontramos en la calidad
de nuestras aguas podemos co-
nocer cual es la principal activi-
dad “contaminante” de la zona.
Hay rios altamente contamina-
dos con abonos quimicos, estos
los encontramos en forma de ni-
tratos disueltos, otros rios tienen
una problematica en cuanto a
vertidos industriales, otros la tie-
nen por vertidos urbanos. Cada
rio es diferente y cada problema-
tica tiene una solucion diferente.
Lo que tenemos que conseguir
entre todos es la mejora de sus
aguas y por consiguiente de sus
ecosistemas asociados, y desde
Adecagua creemos que median-
te la educacion de la sociedad
podremos conseguirlo a largo
plazo.

Cuéal ha sido la colaboracién con
Scouts de Espafia?

En 2009 los presidentes de
HTIHZ LU[PKHKLZ AYTHY
acuerdo de colaboracion. Desde
Adecagua impartimos en Madrid
dos cursos para voluntarios y
DE, y también

en el Centro

a Confederacion
del Ebro, realizando talleres de
analisis de agua. La intencién es

tinuar aboracion
yzt&g]gjijr @i}% %mgscouts de
ASDE de toda Espafa. Durante
el Dia Mundial del Control de la
Calidad del Agua 2009 han parti-

cipado 24 grupos pertenecientes
a ASDE Scouts de Espafia.

Para mas informacion visitar
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Jamboree Scout Mundial 2011

“ encillamente Escultismo” es el lema bajo el que méas de 40.000
Sscouts se reuniran en Suecia en 2011. La cita que congrega a

tal nimero de participantes no podia ser otra que el Jamboree
Scout Mundial. Una vez cada cuatro afios, jévenes de todo el mu ndo
se unen para aprender juntos la importancia de su contribuci 6n en la
sociedad moderna, para experimentar el multiculturalismo en accién
y conocer y asumir el impacto de los jévenes scouts en sus ento rnos.
iComienza la cuenta atras para el Jamboree!

Y todas las Asociaciones Nacionales ya estan preparando sus contin-
gentes. Desde Scouts de Espafia ya se han hecho las primeras previ-
siones: se espera que participen mas de 400 scouts de edades ¢ om-
prendidas entre los 14 y los 17 afios.

¢, Qué hace tan especial este encuenit@stra participacion, vues-
tra aportacién y la de jévenes de todo el mundo que durante 12 d ias
se entregan a experimentar en primera persona la accion y alcance del
multiculturalismo, disfrutan de la oportunidad de interac tuar y partici-
par con jévenes de diferentes culturas y donde las Unicas fro nteras que
marcan el espacio son la solidaridad y el entendimiento.

El Jamboree Scout Mundial se celebraradiejulio al 7 de agosto de 2@HL

Rinkaby, cerca del pueblo de Kristianstad, provincia de Skane, sur de Suecia:

¢A quién va dirigidc®ueden acudir a Suecia como participantes los
y las scouts de 14 a 17 afios. Para mayores de 18 afios pueden viajar
como lider de unidad (Scouter) o como miembros del Equipo In terna-
cional de Servicios. Si tienes interés en ser parte de la organizacion
de este evento y sumarte al Equipo Internacional de Preparacion del
Jamboree, necesitas contactar directamente con la Organiz acién del
Jamboree en www.worldscoutjamboree.se

Los elementos claves que carac-
terizaran esos dias son:

Programa general del

Jamboree Scout Mundial
2011

La vida en los sub-campos:

los espacios donde viviran los scouts
durante el Jamboree daran la oportu-
nidad a cada scout de crear su propia
experiencia.

aL0s modulos de actividades:

estos médulos comprenden programas
sobre el intercambio cultural, la protec-
cion del Medio Ambiente, el desarrollo
sostenible, el compromiso social, los
problemas mundiales de desarrollo, la
salud, el respeto hacia los demas y ha-
cia uno mismo, la paz...

Los espacios comunes:

creados para facilitar los encuentros
y donde se encontraran los cafés, las
actividades no programadas, las expo-

Encuentrosculturales, de personas, SiCiones o espacios para el desarrollo
de intereses, de religiones, de paise§SPiritualy la expresion religiosa.

de continentes... La zona de acampad@os eventos en la arena:

esta habilitada para favorecer los enta ceremonia de inauguracion y clausura

cuentros.

y un evento en mitad del Jamboree.

Naturalezaacampadas, caminatas y Laacampada dentro del campamento:

la vida al aire libre estaran al alcanceéampamentos de entre 100y 200 scouts
de tu mano, junto a herramientas québicados en diferentes escenarios natu-
el programa del Jamboree tratara deales: praderas, islas rocosas, campos

transmitirte para favorecer el Medicbiertos y bosques ancestrales.
Ambiente.

Solidaridadia solidaridad, ligada a la En Kraalnet (intranet.scout.es),

pertenencia al Movimiento Scout Munla intranet de ASDE, encontra-

dial, permite tomar conciencia de log€is la informacion actualizada

lazos entre las personas y en el Jambg- todos los aspectos a tener en

ree destacara la responsabilidad comieuenta para la participacion en

que tenemos con respecto a los otros.este evento y el programa de ac-
tividades.
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2010

EI 19y 20 de marzo tuvo lugar el Lands of Adventure Day 2010 (Dia

de Tierras de Aventura), en el que se dieron cita mas de 1.200 par-
ticipantes scouts de toda la Region Scout Europea par a realizar
unas actividades culturales haciendo uso de las nuevas tecnologias.

Esta ocasion ha supuesto un N J
nuevo récord en cuanto a par-

ticipacién y esto se ha visto tam-

IPtU YLALQHKYV LU LS U, TLYV KL

jévenes de ASDE que se han im-
plicado en el desarrollo de esta
iniciativa. En total, 32 patrullas
y unidades Escultas y Pioneros
se inscribieron en esta edicion
y completaron su primera tarea:
realizar un plato tipico de cocina
espafiola y explicarselo al resto
de scouts europeos con fotogra-
fias, texto... Al mismo tiempo, los
y las educandos pudieron apren-
der sobre costumbres culinarias
europeas y tuvieron que compe-
tir creativamente parala creacion
del logo de Lands of Adventure.

La préxima cita interna-

cional de Tierras

de Aventura sera

este verano en

Grecia, don-

de del 8 al

13 de agos-

to un grupo

participan-

te de cada

pais podra

asistir al 2°

Campamento

Internacional LoA

Camp, que tendra lu-
gar en un centro scout Griego.

Pero Tierras de Aventura no aca-
ba aqui, hay otras tres modalida-

RISl Agora, un espacio para Rovers y

ciones Scout y Escultas pueden =
utilizar a lo largo de todo el afio. Companeros

¢Auln no te decides a dar el paso
a Europa? Pregunta en tu Orga-
nizacion Federada o en
tierrasdeaventura@scout.es

Javi Quilez
Embajador Programa Tierras de Aventura
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on tan solo 25 afos, este
' joven cordobés es un

apasionado de la ilustra-
cion y el disefio. A estas artes
dedica mas de 12 horas al dia y
disfruta con ello. Dice encontrar-
se en el “principio” de su carrera
profesional, pero quien observe
su trayectoria artistica puede
percibir que estos comienzos

Miguel Cerro Rico.

“llustrar la Serie Metodologica
ha sido como recibir un curso
acelerado de Scouts”

Quiza no conozcaisMiguel Cerro Ricppero en cuanto os digamos cual ha
sido uno de sus ultimos trabajos creeréis saber mdehélMiguel Cerrcha

sido el ilustrador de laueva Serie MetodoldgicéE| ha dado vida creativa a

los personajes de los cinbtanuales educativoy les ha dotado de valores, de
acciones y actitudes. En de nitiva, les ha consleréin personajes scout Unicos.

llustrador y disefiador

estilo de ilustracién (el que he utilizado para las ilustraciones de los Ma-
nuales del Educador), pero actualmente me encuentro con tres estilos
diferentes y cada uno con su sello... De todos modos, para mi, y en esto
gue es mi trabajo, my hobby y mi vida, me niego a h acer o a tener algo

KLAUP[P]V U\UJH TL JVUMVYTHYt JVU SHUY\LLOHNH " .

perimentaré y haré cosas distintas, algunas veces acertaré y otras no.
e qué fuentes creativas bebes?

cuentan con unos cimientos muy

. +LWLUKL SV X\L TmZ TL N\Z[H LZ SH PS\YZ[NQH PU
BT Z : JVU AU LZ[PSV Wox ¥ Wifo¥n Ioﬁb(e%e esta haciendo en Italia. A veces el arte y un libro -
una creatividad desbordante. Su WHYH UP[VZ ZL \UL * HS AUHS LS SPIYV X\ CWHN/ Y H |
formula para mantenerse conilu- su hijo o hija se lo quedan los adultos porque es una pequefia ob ra de S
sioén en el mundo del disefio es arte. He visto que en Italia se dicta un poco lo que se lleva o po r lo me-
clara: “si te gusta algo no lo de- “TL ZPLU[V PKLUBPA Jt

: . . : UVZ SV X\L H Tx TmZ TL N\Z[H
jes, sigue, sigue y sigue, ,oru!‘g

unas cosas, prueba otras e int
ta siempre estar ahiOs presen-
tamos a Miguel Cerro Rico .

Quién es Miguel Cerro?
Uno muy pequefio, pero con ga-
nas de llegar alto.

lo plasmas en tu obra creativa?
Pfff... La tengo llena de un montén
de cacharros, pero todos sirven
para algo, la cosa es ponerlos de
manera que juntos formen algo co-
herente y que funcione. Es como
una pequefia fabrica que cada dia
quiere sacar mas cosas y cada vez
mas grandes.

Cuédl consideras que es tu sello
distintivo?

Es complicado, porque hace un
afio me encontraba con un solo

" Intento ofrecer algo diferente, ja ja, como todos ¢ no?. Intento crear

De qué esté llena tu cabeza y como sa que ser scout es irse al campo a echar el dia y es una pena. Creo

ué ofrece tu estudio de disefio?

n.blog

cosas con personalidad, que representen lo que publicitan o lo que
quieren expresar. Ahora, sobre todo en ilustracion, estoy probando la
expresion, la comunicacion de lo que creo. No quier o hacer el dibujo
de un personaje posando y ya esta, “uy mira qué bon ito”. Quiero que la
persona que lo vea se pregunte cosas, que le exprese algo concreto...

Al ilustrar la Serie Metodoldgica,

as podido descubrir algo de los y las Scouts que te haya sorprendido?
Pues si, aunque mas que sorprendido, mas bien he aprendido mu chas
cosas, ha sido como un curso acelerado de scouts, mucha gente pien-

://Imiguelcerrocreacio

gue hay valores y una serie de cosas que en esta sociedad actual, y
mas en el sector joven, hacen falta y los scouts lo promueven, o por lo
menos eso veo yo desde fuera. Trabajar con gente que ha sido sc outs
de verdad también me ha facilitado mucho el trabajo y me ha ayu dado
a comprender muchas cosas.

odrias compartir con Scouts algunos de tus suefios? ¢ Qué color y qué for

tienen?

Si con 25 afios no estoy jugando en 12 divisién, ya me parece que no

voy a triunfar en el mundo del fatbol. Es broma. Como suefio tengo po-

der vivir de esto que es lo que mas me gusta, disfrutarlo y lleg ar lejos,

es complicado y hay mucha competencia, pero por falta de gana s o de
ilusién en todo lo que hago no va a ser. La forma no la sé, pero el color

es naranja o azul.
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onseguir que cada afo
sean mas las personas

gue marcan la casilla de

AULZ ZVJIJPHSLZ LU SH

de larenta. Ese es el objetivo que
se han marcado las principales
plataformas sociales del pais. El
mensaje es sencillo: Si marcas la

CON UN,
PEQUENO
GESTO,

LAS'TOSAS

CAMBIAN

X Solidaria de la casilla de Fines Sociales en la Declaracion de la Renta, formaras parte de quienes quieren
que las cosas cambien, preocupandote solidariamente por aquellas pe rsonas que mas lo necesitan.

I marcar la casillade Fines Sociales permites que el 0,7% de los impuestos recaudados va-

egramente a proyectos destinados a la lucha contrala e

coste al contribuyente.

En 2008 este pequefio gesto
contribuy6 a mejorar la vida de
mas de cinco millones de perso-
nas en nuestro pais. La recauda-
cion obtenida mediante la casi-
lla de Fines Sociales se dispar6
desde los 167 millones de euros
obtenidos en 2007 a los 244 de
2008. De estos 244 millones, 190
se destinaron a poner en marcha
1013 proyectos sociales llevados
a cabo por 378 ONG de Accibén
Social. Entre ellos, los realizados

X-plorador

por ASDE y sus grupos scouts
en todo el pais y que se centra-
ron en el ambito de la infancia, la
educacién para la salud, la inte-
gracion y la formacién y promo-
cion del voluntariado.

Sin embargo, los recursos son
PUZ\AJPLU[LZ
do no representa ni una terce-
ra parte de lo solicitado por las
ONG para cubrir las necesidades
ciudadanas detectadas. Mas de

xclusion social y ello no supone ningdn

800 proyectos se quedaron sin
cubrir por falta de dinero.

La Plataforma de ONG de Accion
Social, junto con la Plataforma
de Organizaciones de Infancia,
la Plataforma del Voluntariado y
la Coordinadora de ONG para el

, S P TW VDeEarrbllgvBSpatd son un afio

mas las encargadas de liderar
esta campafia, en la que partici-
pa de manera activa Scouts de
Espafia.

INTERRAIL ALBERGUES CARNE JOVEN
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COBOUEEEION

ACTIVIDADES PARA LOBATOS Y SCOUTS.Ed :de8a - afios

Romper los estereotipos femeninos y masculinos.

ACTIVIDAD 1 \»

De las siguientes cualidades, ¢ cuales atribuyes al hombre y a la mujer, cuales son para ambos Sexos?,
Intenta ofrecer razones: Dulce, sensible, comprensién, seguridad, inseguridad, de pendencia, decision,
intuicidn, observador, indecisiéon, creatividad, pasivid ad, actividad, agresividad, valentia, intransi-
gente, dominacion, poder, fuerte, autonomia

ACTIVIDAD 2 \»

OKLU[PAJHY SHZ JHYHJ[LYXZ[PJHZ JODMHZRNKLYHKHZ
masculinas y discutir hasta qué punto son naturales o culturales

@)

ACTIVIDAD 3 ‘» SOPA DE LETRAS

Acabar el ejercicio mostrando A continuacioén busca seis palabras en el crucigrama relaci onadas con

caracteristica que son propias la igualdad entre nifios y nifias: Igualdad, Género, Sexo, Oportuni-

de las mujeres o de los varones, dad, Estereotipo, Roles.

sin posibilidad de cambio, como

las relacionadas con las funcio- (" )

nes de reproduccion, gestacion, E S T E R E O T I P O

parto, lactancia, en el caso las

mujeres, y fecundacién en el M P E T R E O H P T

caso de los varones, y como las

demaés caracteristicas son cultu- | G U A L D A D O E O

ralmente determinantes, y por lo

tanto, transformables. B U L D E A B R A N N
E L I F L M T P O | P
CcC AN U O U E I R D U
Il N R R N R O L E S S
O R T I P E U Q N E O
D A D E E R A G E X P
A A O I N A R I G O S
D E C I N O B E R D E

N\ Y,

+LZW\tZ I\ZJH LU LS KPJJPVUHYPV Z\ ZPNUPA JHKV

Fuente: Guia de Coeducacion para el alumnado de Primaria. Diputacion Provinci al de Zaragoza.
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