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ue la violencia solo genera más violencia es algo sobradamente demostra-
do y que constatamos diariamente. Romper el círculo que alimenta esta 
forma de entender el mundo es prioritario a nivel local y global y, en parte, 
nuestra responsabilidad para hacer de este mundo un lugar mejor.

Como entidad, nuestro foco está puesto en la educación de los niños, niñas y jóve-
nes como garantes del futuro, con programas en los que ponemos en valor desde 
la infancia la importancia del conocimiento y el respeto de los derechos humanos. 
También trabajamos con la juventud en programas de sensibilización y prevención 
de conductas de violencia, racismo y todo tipo de discriminación e incitación al 
odio; y desarrollamos actividades por 
edades para trabajar la tolerancia, entre 
otras acciones.

Por otra parte, con iniciativas como la 
convocatoria anual de ayudas a Proyectos 
de Desarrollo Sostenible con cargo al 1% 
del presupuesto de ASDE Scouts de 
España, que llevamos a cabo desde hace 
más de dos décadas, capacitamos a nues-
tra juventud como líderes juveniles en la 
consecución de los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible (ODS). Este año, entre los 
proyectos seleccionados, queremos des-
tacar precisamente el �Proyecto Bolivia 
2025�, del Grupo Scout Balate Mula 241, 
cuyo objetivo es el conocimiento y enten-
dimiento mutuo entre jóvenes de América 
Latina (Bolivia) y Europa (España).

En la misma línea, continuamos invirtien-
do en la formación del voluntariado, inte-
grado por 8.103 jóvenes, como forma de 
promover y fortalecer una futura ciudada-
nía activa, crítica y comprometida con la 
mejora social.

Finalmente, ese entendimiento también lo hacemos extensivo a nuestro ámbito 
interno, manteniendo un diálogo abierto y constructivo con nuestras Organizacio-
nes Federadas, demostrando así que también a pequeña escala el respeto y la 
comunicación son la base para avanzar y llegar a acuerdos de forma pacífica en 
cualquier ámbito de la sociedad.

“Continuamos invirtiendo 

en la formación del 

voluntariado, integrado 

por 8.103 jóvenes, como 

forma de promover y 

fortalecer una futura 

ciudadanía activa, crítica y 

comprometida con la 

mejora social ”.

Q



1- IDENTIDAD
Equipo Scout



MISIÓN

ASDE Scouts de España es una organización civil, sin ánimo de lucro, de 

libre adhesión, plural y con carácter político no partidista. Compuesta por 

17 Organizaciones Federadas, se fundó en 1912, siendo declarada de Utili-

dad Pública en 1977. Forma parte de la Organización Mundial del Movimien-

to Scout, el mayor movimiento juvenil del mundo.

VISIÓN

VALORES

Educar en la libertad, la justicia,

la  igualdad, la  solidaridad y  la 

responsabilidad personal y social.

Promover los valores 

espirituales. Despertar el espíritu crítico, 

transformador y participativo.

Empoderar a la infancia y

la juventud.

Impulsar la comprensión y el desarrollo 

en nuestra sociedad.



2 - SCOUTS EN CIFRAS

35.158 
Personas asociadas

8.103
Personas voluntarias

79.558 
Seguidores entre Facebook,

Instagram, X y Youtube



312
Grupos Scouts

17
Organizaciones

Federadas

2,13% 
Crecimiento interasociativo 
respecto a 2024



3- ¿QUÉ HACEMOS?

PROGRAMA PARTICIPACIÓN, CALIDAD DE VIDA Y DERECHOS 
DE LA INFANCIA

INFANCIA

EL PROGRAMA EN CIFRAS

4.487 456

Actividades y servicios realizados: 386

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS

Tiene como objetivo la puesta en marcha 

de actuaciones orientadas a promover 

el pleno disfrute de derechos al conjun-

to de la población, especialmente de la 

infancia y la adolescencia, garantizando la 

participación de las personas menores de 

edad en la gestión y evaluación del programa 

e incorporando la perspectiva de género. 

Incluye acciones para el fortalecimiento de 

los procesos de participación infantil.



JUVENTUD

PROGRAMA EDUCACIÓN 
PARA LA SALUD
El objetivo principal del programa 

es desarrollar actitudes de preven-

ción frente a los riesgos para la 

salud y promover hábitos de vida 

saludables físicos y psicosociales en 

la juventud. Hemos trabajado 

para garantizar su bienestar 

emocional, previniendo el suici-

dio y combatiendo la estigmati-

zación de los problemas de 

salud mental. Asimismo, hemos 

fomentado la práctica deportiva y el 

ejercicio físico como alternativa de 

ocio saludable y hemos prevenido 

la obesidad, el sobrepeso y los tras-

tornos de la conducta alimentaria, 

entre otros temas.

EL PROGRAMA EN CIFRAS

17.473 749

Actividades y servicios realizados: 327 

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS



PROYECTO PREVENCIÓN DE 
ADICCIONES: (DES)CONECTA
 

EL PROGRAMA EN CIFRAS

1.280

  30
Actividades y servicios 

realizados: 82

BENEFICIARIAS

VOLUNTARIAS

El objetivo principal es impulsar la 

prevención de adicciones sin sustancia en 

la adolescencia y juventud. El proyecto 

está centrado principalmente en la 

prevención de 3 tipos de adicciones: 

el juego patológico, el uso indebido 

de redes sociales y nuevas 

tecnologías y la pornografía. 30 

personas jóvenes scouts recibieron una 

formación por parte de entidades 

especializadas y 26 de ellas se 

transformaron en agentes de prevención, 

impartiendo 4 talleres de sensibilización 

en sus propios Grupos Scouts. 

Finalmente, se difundieron en redes 

sociales 4 píldoras de sensibilización.  



PROGRAMA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DESDE LA
EDUCACIÓN NO FORMAL 
Tiene como objetivo informar, sensibilizar y prevenir en las personas jóve-

nes conductas antisociales, de violencia, racismo y contra todo tipo de 

discriminación e incitación al odio por cualquier otra condición personal o 

social, así como trastornos de la conducta grupal. Estas actividades se realizan 

desde el marco del ocio educativo y el tiempo libre, fomentando la igualdad, la 

inclusión social, la convivencia y la participación.

EL PROGRAMA EN CIFRAS

9.417 594

Actividades y servicios realizados: 472

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS



PROGRAMA EDUCACIÓN Y PREVENCIÓN DEL VIH E ITS PARA 
JÓVENES EN EL TIEMPO LIBRE
Su objetivo es ofrecer, diseñar, implementar y difundir acciones de sensibilización, 

formación e incidencia dirigidas a adolescentes, jóvenes y personas adultas 

voluntarias para prevenir la transmisión del VIH e ITS, reducir las desigualda-

des en salud, fomentar el diagnóstico temprano y luchar contra la estigmatización, 

apoyando así el trabajo de los Grupos Scouts y Organizaciones Federadas en este 

ámbito preventivo. Para ello colaboramos activamente con entidades especializadas 

fortaleciendo el impacto de nuestra intervención.

EL PROGRAMA EN CIFRAS

10.200 467

Actividades y servicios realizados: 319

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS



Tiene como objetivo general promover prácticas de conocimiento organizacional, impulsar la 

automatización de flujos de trabajo y la simplificación de la gestión de procesos internos. Se 

ha implementado una acción transversal que ha implicado a diferentes actores de nuestra 

entidad para fomentar un desempeño eficaz y eficiente de las funciones de la organización 

con el fin de maximizar el impacto social de nuestras acciones. Las principales actividades 

a destacar son: la implementación 

de un Chatbot con IA en la página 

web de la entidad, la adaptación del 

CRM a las nuevas necesidades de la 

organización, la renovación de 

todos los certificados de transpa-

rencia, buen gobierno y conciliación 

y, por último, la implementación de 

las medidas de la Política de Trans-

parencia y Buen Gobierno.

VOLUNTARIADO
PROGRAMA PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO,
PARTICIPACIÓN SOCIAL Y DERECHOS DE CIUDADANÍA

El programa tiene como objetivo fortalecer y 

promover el voluntariado como una forma 

de ciudadanía activa, crítica y comprometi-

da con la mejora social. Asimismo, impulsa la 

mejora de las relaciones entre la ciudadanía y 

las instituciones, contribuyendo a construir 

sociedades más igualitarias e inclusivas, con 

especial atención a la igualdad de oportunida-

des entre mujeres y hombres. Además, fomenta 

un voluntariado preparado, formado, motivado 

y comprometido con los nuevos retos sociales.

EL PROGRAMA EN CIFRAS

8.452 1.960

Actividades y servicios realizados:  292

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS

MODERNIZACIÓN, TRANSFORMACIÓN DIGITAL
Y FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD

EL PROGRAMA EN CIFRAS

14.219 317

Actividades y servicios realizados:  58

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS



4 - IMPACTO SOCIAL

CAMPAÑA SCOUTS SIN BASURA 
Con motivo del Día del Medio Ambiente lan-

zamos a través de las redes sociales la cam-

paña #ScoutsSinBasura, una recogida 

masiva de �basuraleza� a la que se invitó a 

participar a todos nuestros Grupos Scouts y 

a otras entidades y particulares. El objetivo 

era llegar a las 5 toneladas de basura y 

finalmente se recogieron 1,5 toneladas de 

residuos entre plástico, vidrio, papel y resto. 

Participaron 16 Grupos Scouts de 7 Organi-

zaciones Federadas.

La Campaña �1% de ASDE Scouts de España 

para proyectos de Desarrollo Sostenible� dotó 

de fondos a 6 proyectos de 5 Organizaciones 

Federadas con el objetivo de convertir a la 

infancia y juventud en agentes de cambio en lo 

relativo a la consecución de los ODS. Entre los 

proyectos subvencionados está el Proyecto 

Bolivia 2025 del Grupo Scout Balate Mula 

241, para promover el conocimiento y entendi-

miento mutuo entre los y las jóvenes de Améri-

ca (Bolivia) y Europa (España).

CAMPAÑA 1% 



BECAS SCOUTS

DONACIÓN PARA 
FUNDACIÓN SIERRA MINERA 

Por duodécimo año consecutivo convocamos el programa de Becas Scouts con el objeti-

vo de ayudar a los niños, niñas y jóvenes de los Grupos Scouts de la organización que, por 

diversas circunstancias económicas familiares, tienen dificultades para participar en las 

actividades de su Grupo Scout.

En 2025 recibimos y revisamos un total de 603 solicitudes dentro del plazo establecido, 

pudiendo conceder 180 becas de 250 � cada una, agotando la dotación de la campaña, 

que era de 45.000 �.

Donamos 969 euros, recaudados 

durante nuestro Festival Scout 2025, al  

�Proyecto Intervención Social 

Barrio de San Gil� de la Fundación 

Sierra Minera, ubicada en La Unión 

(Murcia), cuyo objetivo es mejorar las 

condiciones de vida de personas en 

situación de vulnerabilidad social. En 

concreto, nuestra aportación económi-

ca se ha destinado a ampliar el alcance 

de la Escuela de Verano y otras accio-

nes en el barrio.

INCENDIOS FORESTALES
El verano de 2025 fue uno de los más dramáticos que se 

recuerdan en lo que a incendios forestales en España se 

refiere (400.000 hectáreas calcinadas). Algunos de nues-

tros Grupos Scouts tuvieron incluso que abandonar sus 

zonas de acampada ante la amenaza del fuego. Los Grupos 

contribuyen a través de actividades medioambientales y de 

limpieza a la prevención de incendios, así como a la refo-

restación y replantación de espacios naturales.



Scouts y 
la DANA
Scouts y 
la DANA





5- PRESENCIA INSTITUCIONAL

PRINCIPALES ACTOS Y PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL

Nos reunimos con parte del equipo de la Comi-

sión Permanente del Consejo de la Juven-

tud para establecer líneas de trabajo conjuntas 

y prioridades de cara a 2026.

Salud mental, juventud y participación 

infantil son prioridades que comparti-

mos en la reunión con el secretario 

de estado de Juventud e Infancia, 

Rubén Pérez, y la directora general 

del Injuve, Margarita Guerrero.

Los scouts Álvaro y Miryam conti-

nuarán otros dos años en el Equipo 

de Participación Infantil por el 

Cambio (EPIC 4.0) de la Plataforma 

de la Infancia, donde realizan pro-

puestas para fortalecer la participación 

infantil y juvenil y sus derechos.



En la jornada sobre �Cómo garantizar en-

tornos digitales seguros en la infancia y 

adolescencia�, del Ministerio de Juventud e 

Infancia, realizamos una ponencia sobre la 

importancia de la educación no formal en este 

ámbito y la formación del voluntariado. 

Firmamos un convenio de colaboración 

con The Lemon Tree Education, empresa 

especializada en educación internacional, 

para difundir la importancia de la educación 

no formal en el desarrollo de niños, niñas y 

jóvenes, impulsando así las habilidades 

blandas (�soft skills�). 

Colaboramos en uno de los grupos 

de trabajo del Comisionado para la 

celebración de los 50 años de 

España en Libertad, fomentando los 

valores democráticos entre la juventud y 

aportando la visión y experiencia de las 

entidades de educación no formal. 



FORMAMOS PARTE

COLABORACIONES





6- COHESIÓN TERRITORIAL, 
LO QUE NOS UNE 

VISITAS DEL EQUIPO SCOUT A LAS
 ORGANIZACIONES FEDERADAS

La comisionada Internacional 

del Equipo Scout, Sofía Galán 

Arévalo, asistió al XXXII 

Certamen Joven de la Can-

ción Scout de ASDE Scouts 

de Castilla La Mancha en 

Ciudad Real. 

Los coordinadores de Comunicación y de Voluntariado 

y Formación del Equipo Scout, Mohamed Kichouh y 

Álvaro Ortega Maldonado, estuvieron en la celebración 

del XXXII Festival de la Canción de ASDE Scouts 

de Andalucía en Estepona (Málaga). 

El presidente de ASDE Scouts de España, Adrián 

Rodríguez Pernas, participó en el �Encontro 

Scout Galego�, organizado por ASDE Scouts de 

Galicia en A Coruña.



El coordinador de Educación Scout, Vicente  Mª Corrales Sanz, acudió a la inauguración 

de la exposición del 110º aniversario del Escultismo en Ceuta junto con el presi-

dente de la ciudad, Juan Jesús Vivas, y el presidente de ASDE Scouts de Ceuta, Jesús 

Martín, entre otros.

La coordinadora de Participación del 

Equipo Scout, Silvia Fernández 

Arenas, acudió al San Jorge de 

ASDE Scouts de Extremadura en 

Cáceres.

El tesorero scout, Alberto García Fernández y el 

secretario scout, Nacho Martín Guillem, asistie-

ron a la Asamblea de ASDE Exploradores de 

Castilla y León, que tuvo lugar en Soria.



7- NUESTRAS ACTIVIDADES

MOOT 2025

EUROPEAN SCOUT SYMPOSIUM Y
25ª CONFERENCIA SCOUT EUROPEA

Del 25 de julio al 3 de agosto de 2025 se 

celebró el 16º Moot Scout Mundial en Por-

tugal con la participación de más de 80 

personas de la Federación de Escultismo 

en España (FEE). Evento internacional diri-

gido a  jóvenes de 18 a 25 años de diferen-

tes países con actividades al aire libre, 

intercambios culturales, proyectos comuni-

tarios, etc. 

Del 15 al 16 de marzo se realizó en 

Backagården (Suecia) el European 

Scout Symposium 2025 al que acudie-

ron 3 representantes de la Federación 

de Escultimo en España (FEE). El obje-

tivo del Symposium fue diseñar el plan 

trienal 2025-2028, que fue aprobado 

durante la 25ª Conferencia Scout Euro-

pea que tuvo lugar del 19 al 23 de julio. 

En la Conferencia participaron más de 

500 líderes Scouts y Guías que eligie-

ron al nuevo comité scout europeo for-

mado por personas voluntarias.  



ÁGORA 2025

Evento organizado �por y para los 

Rovers� que aborda cuestiones impor-

tantes y relevantes para las generacio-

nes más jóvenes como el empodera-

miento, la inspiración y la motivación 

mutua para el camino que tienen por 

delante.

29ª CONFERENCIA 
SCOUT INTERAMERICANA
ASDE Scouts de España participó 

virtualmente como invitada en la 

Conferencia que tuvo lugar del 30 de 

octubre al 2 de noviembre en 

Curaçao (Brasil)  y donde se definió el 

rumbo de la región, se fortalecieron 

alianzas y se celebró la diversidad.

19º FORO ROVER
El Foro Rover es una herramienta educativa de debate, participación y análisis desde la 

perspectiva de la juventud. El encuentro anual se celebró el 22 y 23 de noviembre de 

2025 con varias mesas de trabajo: exposición en redes, resolución de conflictos, gestión 

emocional y funcionamiento/situación del Foro Rover. 



ENCUENTRO SENDAS 2025

CONSEJOS Y ASAMBLEAS

El SENDAS es un espacio para el aprendizaje y la motivación del voluntariado scout y que 

en esta edición se centró en el fomento de la participación. Se celebró en Ugena (Toledo) 

del 28 al 30 de noviembre y participaron 35 personas de 9 Organizaciones Federadas.

En 2025 celebramos 3 reuniones del Consejo Scout y 2 Asambleas. Entre los diversos 

acuerdos tomados en estas reuniones de representación los más importantes fueron la 

aprobación de las cuentas anuales del ejercicio anterior o  la reorganización funcional de la 

Oficina Scout.



FESTIVAL SCOUT 2025

El Festival Scout, celebrado en Cartagena del 2 

al 4 de mayo de 2025, fue un encuentro dinámi-

co y educativo, que se desarrolló con respeto, 

colaboración, creatividad y compromiso con el 

entorno.

Asistieron más de 1500 scouts que no solo parti-

ciparon en talleres, juegos temáticos, desafíos 

físicos y reflexiones colectivas teniendo la histo-

ria de Cartagena como telón de fondo �desde 

sus raíces cartaginesas y romanas hasta su 

legado marítimo�, sino que también reforzaron 

habilidades como el trabajo en equipo, el lideraz-

go y la resolución pacífica de conflictos.

2 PREMIOS SCOUTS 

MEDALLA AL MÉRITO

El presidente de ASDE Scouts de España, Adrián Rodrí-

guez Pernas, y la presidenta de ASDE Scouts-Explorado-

res de Canarias, María Rojas Estévez, entregaron el 

Premio Scout 2025 al Servicio de Medio Ambiente del 

Cabildo de Gran Canaria y al Servicio de Gestión del 

Medio Natural del Cabildo de Tenerife por su colabo-

ración con el Escultismo y su compromiso con la recupe-

ración del medio natural de las islas.

Durante la Asamblea Scout de junio hicimos 

entrega de la Medalla al Mérito Scout a José 

Antonio Nieto �Cascos�, en reconocimiento a 

los servicios excepcionales prestados a ASDE 

Scouts de España. Han sido muchos los proyec-

tos y éxitos conseguidos gracias a su trabajo y 

compromiso con la entidad.



    5.378,58 

8- TRANSPARENCIA Y CALIDAD

Construyendo un mundo mejor. Contribuyendo en la educación y el desarrollo 

de la infancia y la juventud como personas críticas a través de un sistema de 

valores basado en la promesa y la ley scout. 

Ingresos del
ejercicio

485.731,45 C

1.223.098,97 C 659.890,90 C

  72.098,04 C

Financiación propia:Cuota 

de personas asociadas

Subvenciones percibidas

Otras fuentes de financiación:

Donaciones

Otras fuentes de financiación

39,71 %

53,95 %

0,44 %

5,89 %

PRESUPUESTO Y GASTOS 2025

Financiación propia:

Cuota de personas asociadas

Subvenciones percibidas

Otras fuentes de 

financiación:Donaciones

Otras fuentes 

de financiación



Subvenciones 
percibidas por ASDE

Scouts de España

659.890,90 C

   110.864,00 C

  24.545,00 C

Ministerio de Derechos sociales,

Consumo y Agenda 2030 

(Convocatoria 0,7%)

Ministerio de Sanidad (División de 

control de VIH, ITS, Hepatitis virales y

Tuberculosis)

Ministerio de Igualdad (Delegación del

Gobierno contra la Violencia de Género)
 4.846,70 C

73,88 %

Ministerio de de Juventud

e Infancia (INJUVE)

Ministerio de Derechos sociales, 

Consumo y Agenda 2030 

(Régimen General Tercer Sector)

  16,80 %

3,72 %

0,73 %

1,61 %

487.495,83 C

Ministerio de Sanidad

(Plan Nacional sobre Drogas) 3,26 % 21.530,00 C

 10.609,37 C



Subvenciones 
percibidas por 

ámbitos de 
actuación

  67.682,88 

659.890,90 C

234.872,51 

121.473,37 

  77.315,54 

Modernización y

transformación digital

Educación para la salud

Funcionamiento de la

Entidad

Prevención de la violencia

  20.160,18Derechos de la Infancia

138.386,42  

Promoción y reconocimiento

del voluntariado

10,26%

35,59%

18,41% 20,97%

11,72%

3,06%

Modernización y
transformación 

digital

Educación 

para la salud

Funcionamiento 

de la Entidad

Promoción y 

reconocimiento

del voluntariado

Prevención de
 la violencia

Derechos de 
la Infancia



CERTIFICACIONES
En la actualidad contamos con tres certificaciones:

ISO 9001, obtención de la certificación del sistema de gestión de calidad según 

la norma de referencia UNE-EN ISO 9001:2015 con el número 017307, con fecha 

21 de febrero de 2025.

Fundación Lealtad, Sello Dona Con Confianza, certificado de transparencia 

y buenas prácticas de las ONGs. Renovado en marzo de 2025, vigencia de dos 

años.

Empresa Familiarmente Responsable, como entidad comprometida con la 

conciliación y la igualdad, con modelo de gestión aplicable a estrategia y prácti-

cas familiarmente responsables y su aplicación en el desarrollo de las actividades 

llevadas a cabo en ASDE Scouts de España. Renovado en diciembre de 2025.



9- SOCIAS SOLIDARIAS 

RED DE AMIGAS Y AMIGOS

 Razones para colaborar

La iniciativa solidaria de ASDE Scouts de España

.

   

 *Para más información, consulta nuestra página web (apartado Quiero Donar).

Tu aportación se destina al Programa de Becas Scouts, que financia los campamentos o las cuotas de niños, niñas y jóvenes scouts
con familias en situación de vulnerabilidad.

En 2025, las aportaciones de la Red  de Amigos financiaron un 10% del Programa de Becas Scouts.

Puedes deducirte parte del importe donado en tu declaración de IRPF (las deducciones fiscales por donativos a entidades van del
35% al 80% del IRPF).

Estamos acreditadas con el sello “Dona con Confianza” de la Fundación Lealtad.

Agradecemos la colaboración de las personas que han forma-

do parte de nuestra Red solidaria de Amigos y Amigas en 

2025 (a las que están en estas líneas y las que voluntaria-

mente han decidido no estar): 

David Navalón Mateos, José Luis Fernández Solís, José Anto-

nio Acosta, José Antonio Nieto García, Elena Cabezas Alcalá, 

Maria Antònia Ferrer Perelló, Antonio García Muñoz, Sara del 

Campo Noguerado, Diego Cobos Chacón, José Antonio Hierro 

Caldito, Víctor Jesús Cerisola Hidalgo, Javier Manuel Goñi 

Ganuzas, Javier Morales Hernández, David González Corcha-

do, Rocío Bueno Ruiz, Francisco Ignacio Meri Rondón, Carlos 

Gordillo López, Enrique Hernández Diez, Lucía de La Rosa 

Pinedo, Lorena Rodríguez Jiménez, Jesús Espín López, 

Begoña Gómez Navarro, María Victoria Rico Trujillo, Jesús 

Miguel Muniesa Monge, Óscar López Novella, Jaume Morant 

Montés, Sandhya B. Cantero Quiñones, Rocío Ramírez Quesa-

da y Sergio Alonso del Águila.

También GRACIAS a nuestros 

Grupos Scouts Solidarios: 

Grupo Scout AZIMUT 493

Grupo Scout PICU'L SOL 681

Grupo Scout SAMSARA 729

Grupo Scout FINESTRAT 733

Grupo Scout AIZCORRI Scout Taldea
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