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ue a violencia s6 xera mais violencia é algo sobradamente demostrado e que
constatamos diariamente. Romper o circulo que alimenta esta forma de
entender o mundo é prioritario a nivel local e global e, en parte, a nosa
responsabilidade para facer deste mundo un lugar mellor.

Como entidade, o noso foco esta posto na educacion da infancia e da
mocidade como garantes do futuro, con programas nos que pofiemos en valor
desde a infancia a importancia do coiiecemento e o respecto dos dereitos humanos.
Tamén traballamos coa mocidade en programas de sensibilizacién e prevenciéon de
condutas de violencia, racismo e todo tipo de discriminaciéon e incitacién ao odio; e
desenvolvemos actividades por idades para traballar a tolerancia, entre outras
accioéns.

Doutra banda, con iniciativas como a [

convocatoria anual de axudas a

Proxectos de Desenvolvemento

Sostible con cargo ao 1 % do orzamento “Continuamos investindo
de ASDE Scouts de Espafa, que levamos
a cabo desde hai mais de duas décadas,
capacitamos & nosa mocidade como
lideres xuvenis na consecucion dos

o [ ]
Obxectivos de Desenvolvemento Sostible VOIUI'I'C"'ICICIO, Iniegrudo

(ODS). Este ano, entre os proxectos

seleccionados, queremos destacar por 8.]03 MOZoSs e

precisamente o «Proyecto Bolivia 2025»,

do Grupo Scout Balate Mula 241, que ten
PO = " d mozas, como forma de
(o} obxectivo do conecemento e
entendemento mutuo entre mozos e

mozas de América Latina (Boliviay « [promover e fortalecer

Europa (Espana).

na formacion do

unha futura cdidadania

Na mesma lifna, continuamos investindo

na formacion do voluntariado, H e

integrado por 8.103 mozos e mozas, CIC"'IVCI, CI"I"'I((I €
como forma de promover e fortalecer °

unha futura cidadania activa, critica e compromeilda oa
comprometida coa mellora social.

mellora social”’.

Finalmente, ese entendemento tamén o
facemos extensivo ao noso ambito
interno, mantendo un dialogo aberto e construtivo coas nosas
Organizacions Federadas, demostrando asi que tamén a pequena escala o
respecto e a comunicacién son a base para avanzar e chegar a acordos de forma
pacifica en calquera ambito da sociedade.




1- IDENTIDADE

Adrian Rodriguez Pernas

Ana Mario Aguilar Gomez
Presidencia

Ignacio Martin Guillem
Vicepresidencio

Alberto Garcia Fernandez
Secretaria

Tesoursria

Vicente Maria Corrales Sanz

Marta Arnaldos Poya
Educacién Scout

AlVEITO 0!1990 Mald ] Mah
Apoio a grupos e crecemeanto

| Abdelkader Kichouh

Voluntariade & Formacidn Comunicacién

Sofia Galén Arévalo Silvia Ferndndez Arenas
Internacional

Participacidn




ASDE Scouts de Espaia € unha organizacién civil, sen animo de lucro, de
libre adhesion, plural e con caracter politico non partidista. Composta por
17 Organizaciéons Federadas, fundouse en 1912, sendo declarada de
Utilidade Publica en 1977. Forma parte da Organizacion Mundial do
Movemento Scout, o maior movemento xuvenil do mundo.

MISION

educacion € =0

persoas criticas,
e a infancia e @
sistema de
e a lei

Contribuir a
desenvolvemento de
ncipalmente durant
de, a través dun
eado na promesa
e as persoas crezan

pri
mocida
valores bas
scout, para qu
cunhas capacidades
nvolverse como adul
omia € liderado amplos,
contribuir a crear un

que lles permitan
tas cun nivel

dese a0

de auton
obxecto de
mundo mellor.

VISION

Para 2027, ASDE Scouts de Espafa

serg
ra un Mmovemento con implantacién

e L
n todo o terrltorlo, referente na nosa

Sociedade na educacién non formal e no

| .
€cer no tempo libre Para a infancia e g

Mmocidade, que resulte exemplo de

servizo a sociedade polo
compromiso cun cambio
ambiental e pola

seu
social e

accion do sey
voluntariado, sendo

recofecida por

especialmente
liderar e defender
Propostas de participacién
Xuvenil,

infantil e

VALORES

* Apoderar & infancia e

a xuventude.

Educar na liberdade, na xustiza,
na igualdade, na solidariedade e * Impulsar a comprension e o
na responsabilidade persoal e social. desenvolvemento na nosa sociedade.

* Promover os valores espirituais
inherentes & persoa. Espertar o espirito critico,
transformador e participativo.



35.158

Persoas asociadas

8.103

Persoas voluntarias

79.558

Seguidores entre Facebook,
Instagram, X e Youtube



17

Organizacioéns

Federadas

O ah
312 %/

Grupos Scouts =&

/ot
2,13%

De crecemento interasociativo

respecto a 2024



3- QUE FACEMOS?

% INFANCIA

PROGRAMA PARTICIPACION, CALIDADE DE VIDA E DEREITOS
DA INFANCIA

Ten como obxectivo a posta en marcha de
actuacions orientadas a promover o
pleno desfrute de dereitos ao conxunto
da poboacion, especialmente da
infancia e a adolescencia, garantindo a
participacidon das persoas menores de idade
na xestion e avaliacibn do programa e
incorporando a perspectiva de xénero. Inclle
accioéns para o fortalecemento dos procesos
de participacién infantil.

0 PROGRAMA EN CIFRAS

4.487 456

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS

Actividades e servizos realizados: 386




A ——
% XUVENTUDE

PROGRAMA EDUCACION
PARA A SAUDE

O obxectivo principal do programa
é desenvolver actitudes de preven-
cidén fronte aos riscos para a salde
e promover habitos de vida sauda-

bles fisicos e psicosociais na moci- 0 PROGRAMA EN CIFRAS
dade. Traballamos para garantir
o seu benestar emocional, pre-
vindo o suicidio e combatendo a
estigmatizacion dos problemas
de saude mental. Asi mesmo, I 7 473 749
fomentamos a practica deportiva e ®

o exercicio fisico como alternativa

de lecer saudable e previfiemos a

obesidade, o sobrepeso e os tras-

tornos da conduta alimentaria, Actividades e servizos realizados: 327
entre outros temas.

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS



PROXECTO PREVENCION DE

ADICCIONS: (DES)CONECTA

O obxectivo principal é impulsar a preven-
cion de adiccidons sen substancia na ado-
lescencia e mocidade. O proxecto esta
centrado principalmente na prevencion
de 3 tipos de adiccions: o xogo pato-
Iéxico, o uso indebido de redes sociais
e novas tecnoloxias e a pornografia.
30 mozos e mozas scouts recibiron unha
formacion por parte de entidades especia-
lizadas e 26 delas transformaronse en
axentes de prevencion e impartiron 4
obradoiros de sensibilizacién nos seus pro-
pios Grupos Scouts. Finalmente, difun-
dironse en redes sociais 4 pilulas de sensi-
bilizacién.

0 PROGRAMA EN CIFRAS

1.280

BENEFICIARIAS

30

VOLUNTARIAS

Actividades e servizos

realizados: 82



PROGRAMA PREVENCION DA VIOLENCIA DESDE A
EDUCACION NON FORMAL

Ten como obxectivo informar, sensibilizar e previr nas persoas mozas con-
dutas antisociais, de violencia, racismo e contra todo tipo de discrimina-
cion e incitaciéon ao odio por calquera outra condicién persoal ou social, asi
como trastornos da conduta grupal. Estas actividades realizanse desde o marco
do lecer educativo e o tempo libre, fomentando a igualdade, a inclusién social, a
convivencia e a participacion.

0 PROGRAMA EN CIFRAS

9.417 594

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS

Actividades e servizos realizados: 472




PROGRAMA EDUCACION E PREVENCION DO VIH E ITS PARA A
MOCIDADE NO TEMPO DE LECER

O seu obxectivo é ofrecer, desefiar, implementar e difundir acciéns de sensibiliza-
cion, formacion e incidencia dirixidas a adolescentes, mozas, mozos e per-
soas adultas voluntarias para previr a transmision do VIH e ITS, reducir as
desigualdades en saude, fomentar o diagndstico temperan e loitar contra a estigmati-
zacion, apoiando asi o traballo dos Grupos Scouts e organizacidons federadas neste
ambito preventivo. Para iso colaboramos activamente con entidades especializadas
fortalecendo o impacto da nosa intervencién.

T

0 PROGRAMA EN CIFRAS

10.200 467

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS

Actividades e servizos realizados: 319



% VOLUNTARIADO

PROGRAMA PROMOCION DE ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO,
PARTICIPACION SOCIAL E DEREITOS DE CIDADANIA

O programa ten como obxectivo fortalecer e

promover o voluntariado como unha forma 0 PROG RAMA EN CI FRAS
de cidadania activa, critica e comprometi-
da coa mellora social. Asi mesmo, impulsa a
mellora das relaciéns entre a cidadania e as ins-

tituciéons, contribuindo a construir sociedades 8.452 1.960
mais igualitarias e inclusivas, con especial aten-

cion & igualdade de oportunidades entre mulle- BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS
res e homes. Ademais, fomenta un voluntariado

preparado, formado, motivado e comprometido
COos novos retos sociais.

Actividades e servizos realizados: 292

MODERNIZACION, TRANSFORMACION DIXITAL
E FUNCIONAMENTO DA ENTIDADE

Ten como obxectivo xeral promover practicas de cofiecemento organizativo, impulsar a auto-
matizacién de fluxos de traballo e a simplificacion da xestion de procesos internos. Tamén se
implementou unha accidén transversal que implicou a diferentes actores da nosa entidade para
fomentar un desempeno eficaz e eficiente das funciéns da organizacién co fin de maximizar o
impacto social das nosas accidns. As
principais actividades a destacar
son: a implementaciéon dun Chatbot

0 PROGRAMA EN CIFRAS adaptacion do CRM & novas necest-
dades da organizacion, a renovacion
de todos os certificados de transpa-

l4 2 l 9 3 I 7 rencia, bo goberno e conciliacién e,
® para rematar, a implementacion das

BENEFICIARIAS VOLUNTARIAS medidas da Politica de Transparen-
cia e Bo goberno.

Actividades e servizos realizados: 58



4 - IMPACTO SOCIAL

CAMPANA “SCOUTS SIN BASURA”

Con motivo do Dia do Medio Ambiente lan-
zamos a través das redes sociais a campafa
#ScoutsSinBasura unha recollida masiva de
«basuraleza» a que se convidou a participar
a todos os nosos Grupos Scouts e a outras
entidades e particulares. O obxectivo era
chegar as 5 toneladas de lixo e finalmente
recolléronse 1,5 toneladas de residuos entre
plastico, vidro, papel e resto. Participaron
16 Grupos Scouts de 7 Organizaciéns Fede-
radas.

CAMPANA 1%

A campana «1 % de ASDE Scouts de Espaha
para proxectos de desenvolvemento sostible»
dotou de fondos a 6 proxectos de 5 organiza-
cions federadas co obxectivo de converter a
infancia e @ mocidade en axentes de cambio no
relativo & consecucion dos ODS. Entre os
proxectos subvencionados esta o Proyecto Bo-
livia 2025 do Grupo Scout Balate Mula 241,
para promover o conhecemento e entendemento
mutuo entre os mozos e as mozas de América
(Bolivia) e Europa (Espafa).




INCENDIOS FORESTAIS

O veran de 2025 foi un dos mais dramaticos que se lem-
bran no que a incendios forestais en Espana se refire
(400.000 hectareas calcinadas). Algluns dos nosos Grupos o
Scouts tiveron mesmo que abandonar as slUas zonas de £ I
acampada ante a ameaza do lume. Os grupos contriblen a ¢
través de actividades medioambientais e de limpeza a pre- S (
vencion de incendios, asi como a reforestacion e replanta- e
cion de espazos naturais.

=#Ml T

MONTANASCOUT =

/
»

IN=ENDIOAS?

BOLSAS SCOUTS

Por duodécimo ano consecutivo convocamos o programa de bolsas Scouts co obxectivo
de axudar as crianzas e & mocidade dos Grupos Scouts da organizacion que, por diversas
circunstancias econémicas familiares, tefien dificultades para participar nas actividades do
seu Grupo Scout.

En 2025 recibimos e revisamos un total de 603 solicitudes dentro do prazo establecido,
podendo conceder 180 bolsas de 250 € cada unha, esgotando a dotaciéon da campana, que
era de 45.000 €.

DOAZON PARA
terecececeeseeeeecscsses  FUNDACION SIERRA MINERA

Doamos 969 euros, recadados durante
o noso Festival Scout 2025, ao «Pro-
yecto Intervencion Social Barrio de San
Gil» da Fundacidn Sierra Minera, situa-
da en La Unién (Murcia), e que ten o
obxectivo de mellorar as condicidns de
vida de persoas en situacién de vulne-
rabilidade social. En concreto, a nosa

Pogumsn chenun 02 Duadaciie Siova

s achega econdémica destinouse a am-

Piopent:  Ctmceeile Sacint Boieis bz S G

pliar o alcance da Escola de Veran e
outras acciéns no barrio.
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0O ano 2025 estivo marcado a nivel internacional por
varios conflitos gque alteraron de xeito significativo a orde

mundial. Entre eles un dos mais salientables & o gue 4 SCOUTS ASDE
a.fecta o] terl.'ltorlo de Gaza. ASDE Scouts_ d_e Espana Ao ol geriocidio sn Gazo,
situouse publicamente condenando o xenocidio contra ASDE-Scauts de Espaiia con Palesting

a poboacion de Gaza e pedindo o cesamento do fogo

ASDE-Scouts de Espadia condensmos

na zona, en lifia co manifestado pola Organizacién Mundial bobiScion el oo b (18 ¢ i3 raslizando contrs o
) . 4 g 2 3 / de 5_35..‘:. La ocupacidn v o
do Movemento Scout para garantir o dereito da infancia e [ : ; fla CIra Inacsptablemente eleyads

acamiento forzeso de cast un

mocidade «a crecer en paz con igualdade de acceso a . : estas ateiones constituyen una
e o : 3 H : i Derecho Internacional v gel Derecha
educacion, a saude e a seguridade», , umanitatio, Estabies consternadas  y

&l sufrimignto 1, entre ja

stitud de nifi adolescentes.
O noso obxectivo e seguir construindo un mundo mellor,
por iso, o comunicado tameén incluia unha recompilacion
de actividades para seguir traballando por e para a paz har v

desde os nosos Grupos Scouts. \ ; i’ n cws-'g:ijuun. f a;;: 5'::: 223:2&2:’::

que todaf las porsos
92 WOSM en su pigina

Precisamente para proporcionar as seccions scouts distintas propostas
coas que pofier en practica a empatia e o respecto cara a todas as
persoas, sen importar a sita raza, cultura ou crenzas, desenvolvemos, en
colaboracion <con The Lemon Tree Education, empresa
especializada en educacion internacional, un manual de actividades
para traballar a tolerancia con infancia e mocidade. O documento foi
solicitado por uns 40 Grupos Scouts que desfrutaron destes talleres
desenvolvendo un valor mais necesario que nunca nun mundo polarizado
onde as mensaxes de odio estan moi presentes.



Bo exemplo da preocupacion dos
Grupos por estes temas atopamolo
no «Proyecto Scout del Mes»,
de ASDE Scouts de Espana, onde
iniciativas como o Mural pola Paz
Mundial, do Grupo Ilipula 670, de
Scouts de Andalucia, wviraba ao
redor da idea da cultura como nexo
de unién entre os paises para
construir a paz.

I
DIAMUNDIAL DELAS 2

Bota unha ollada ao video -

sobre o Dia das Persoas
Refuxiadas realizado polas
nosas correspondentes

P

O noso equipo de correspondentes Scouts
multimedia tamén demostra estar mai
concienciado con contribuir a unha sociedade mais
pacifica. Por iso, con motivo da celebraciéon de
efemeérides como o Dia Internacional da
Convivencia en Paz, o Dia das Persoas Refuxiadas
ou o propio Dia Internacional da Paz, prepararon
videos para redes sociais dirixidos especialmente a
poboacién nova nos gue explicaban o significado

Asi traballamos a s
destas conmemaoracions.

multiculturalidade

B s

.?"‘ h




5- PRESENZA INSTITUCIONAL

PRINCIPAIS ACTOS E PARTICIPACION INSTITUCIONAL

* Reunimonos con parte do equipo da Comi-
sion Permanente do Consello da Moci-
dade para establecer lifas de traballo
conxuntas e prioridades para 2026.

* Saude mental, mocidade e partici-
paciéon infantil son prioridades que
compartimos na reunién co
secretario de Estado de Mocida-
de e Infancia, Rubén Pérez, e a
directora xeral do Injuve, Mar-
garita Guerrero.

Y Os scouts Alvaro e Miryam con-
tinuaran outros dous anos no
Equipo de Participacion Infantil
polo Cambio (EPIC 4.0) da Pla-
taforma da Infancia, onde reali-
zan propostas para fortalecer a
participacion infantil e xuvenil e os
seus dereitos.




*

Asinamos un convenio de colaboracion
con The Lemon Tree Education, empresa
especializada en educacién internacional,
para difundir a importancia da educacién
non formal no desenvolvemento de crianzas
e mozos e mozas impulsando asi as habilida-
des brandas («soft skills»).

Na xornada sobre «Como garantir contor-
nas dixitais seguras na infancia e adoles-
cencia>» do Ministerio de Mocidade e Infan-
cia, realizamos un relatorio sobre a importancia
da educacién non formal neste ambito e a for-
macion do voluntariado.

Asesaramiento
porsnnaliza A
en EDUCACION

INTERNACIONAL

* Colaboramos nun dos grupos de tra-
ballo do Comisionado para a cele-
bracion dos 50 anos de Espaia en
Liberdade, fomentando os valores
democraticos entre a mocidade e ache-
gando a visidon e experiencia das entida-
des de educacién non formal.




FORMAMOS PARTE

plataforma
de infancia

espana

PLATAFORMA N CJ E
DEL VOLUNTARIADO Consejo de la
DE ESPARA

®  Juventud de
Espafia

COLABORACIONS

( asociacion

espanola
fund contra el cancer
Educacion para la Salud

AMNISTIA

INTERNACIONAL






6- COHESION TERRITORIAL,
| O QUE NOS UNE

VISITAS DO EQUIPO SCOUT
AS ORGANIZACIONS FEDERADAS

O presidente de ASDE Scouts de Espafia, Adrian
Rodriguez Pernas, participou no <«Encontro
Scout Galego»>», organizado por ASDE Scouts de
Galicia na Coruia.

A comisionada Internacio-
nal do Equipo Scout, Sofia
Galan Arévalo, asistiu ao
<« XXXII Certamen Joven
de la Canciéon Scout>» de
ASDE Scouts de Casti-
lla-La Mancha en Ciudad
Real.

Os coordinadores de Comunicacién e de Voluntariado e
Formacion do Equipo Scout, Mohamed Kichouh e
Alvaro Ortega Maldonado, estiveron na celebracion do
«XXXII Festival de la Cancion>» de ASDE Scouts
de Andalucia en Estepona (Malaga).



O coordinador de Educaciéon Scout, Vicente M@ Corrales Sanz, acudiu & inauguracion da
exposicion do 110° aniversario do Scoutismo en Ceuta xunto co presidente da
cidade, Juan Jesus Vivas, e o presidente de ASDE Scouts de Ceuta, JeslUs Martin, entre
outros.

Wl Y SRR, A coordinadora de Participaciéon do

’ W . Equipo Scout, Silvia Fernandez
g t_ }' Arenas, acudiu ao San Jorge de
6 ] ASDE Scouts de Extremadura en
Caceres.

O tesoureiro scout, Alberto Garcia Fernandez, e
o secretario scout, Nacho Martin Guillem, asisti-
ron & Asemblea de ASDE Exploradores de
Castilla y Leén, que tivo lugar en Soria.




7- AS NOSAS ACTIVIDADES

MOOT 2025

Do 25 de xullo ao 3 de agosto de 2025
celebrouse o 16° Moot Scout Mundial en
Portugal coa participacion de mais de 80
persoas da Federacion de Scoutismo en
Espafa (FEE). Evento internacional dirixido
a mozos de 18 a 25 anos de diferentes
paises con actividades ao aire libre, inter-
cambios culturais, proxectos comunitarios
etc.

EUROPEAN SCOUT SYMPOSIUM E
25 CONFERENCIA SCOUT EUROPEA

Do 15 ao 16 de marzo realizouse en
Backagdrden (Suecia) o European
Scout Symposium 2025 ao que acudi-
ron 3 representantes da Federacién de
Escultismo en Espafia (FEE). O obxecti-
vo do Symposium foi desefiar o plan
trienal 2025-2028, que foi aprobado
durante a 252 Conferencia Scout Euro-
pea que tivo lugar do 19 ao 23 de xullo.
Na Conferencia participaron mais de
500 lideres Scouts e Guias que elixiron
ao novo comité scout europeo formado
por persoas voluntarias.




AGORA 2025

Evento organizado «por e para os
Rovers» que aborda cuestiéns impor-
tantes e relevantes para as xeraciéns
mais novas como o apoderamento, a
inspiraciéon e a motivacién mutua para
o camifno que tefen por diante.

19° FORO ROVER

29* CONFERENCIA
SCOUT INTERAMERICANA

ASDE Scouts de Espaina participou
virtualmente como invitada na Confe-
rencia que tivo lugar do 30 de outu-
bro ao 2 de novembro en Curacao
(Brasil) e onde se definiu o rumbo da
rexion, fortalecéronse alianzas e
celebrouse a diversidade.

O Foro Rover é unha ferramenta educativa de debate, participacion e anadlise desde a
perspectiva da mocidade. O encontro anual celebrouse o 22 e 23 de novembro de 2025
con varias mesas de traballo: exposiciéon en redes, resolucion de conflitos, xestion emo-
cional e funcionamento/situacién do Foro Rover.
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CONSELLOS E ASEMBLEAS

En 2025 celebramos 3 reuniéns do consello Scout e 2 asembleas. Entre os diversos acordos
tomados nestas reunidéns de representacidon os mais importantes foron a aprobacion das
contas anuais do exercicio anterior ou a reorganizacion funcional da oficina Scout.

ENCONTRO SENDAS 2025

O SENDAS é un espazo para a aprendizaxe e a motivaciéon do voluntariado scout e que
nesta edicion se centrou no fomento da participacion. Celebrouse en Ugena (Toledo) do
28 ao 30 de novembro e participaron 35 persoas de 9 Organizaciéns Federadas.

I




FESTIVAL SCOUT 2025

O Festival Scout, celebrado en Cartagena do 2 ao
4 de maio de 2025, foi un encontro dindmico e
educativo, que se desenvolveu con respecto,
colaboracién, creatividade e compromiso coa
contorna.

Asistiron mais de 1500 scouts que non soé partici-
paron en talleres, xogos tematicos, desafios fisi-
cos e reflexidons colectivas tendo a historia de
Cartagena como pano de fondo —desde as suas
raices cartaxinesas e romanas até o seu legado
maritimo—, sendén que tamén reforzaron habili-
dades como o traballo en equipo, o liderado e a
resolucion pacifica de conflitos.

2 PREMIOS SCOUTS

O presidente de ASDE Scouts de Espafia, Adrian Rodri-
guez Pernas, e a presidenta de ASDE Scouts-Explorado-
res de Canarias, Maria Rojas Estévez, entregaron o
Premio Scout 2025 ao Servizo de Medio Ambiente do
Cabido de Gran Canaria e ao Servizo de Xestion do
Medio Natural do Cabildo de Tenerife pola stua cola-
boracidn co scoutismo e o seu compromiso coa recupera-
ciéon do medio natural das illas.

MEDALLA AO MERITO |

Durante a asemblea Scout de xuifio fixemos en-
trega da Medalla ao Mérito Scout a José An-
tonio Nieto «Cascos>, en recofiecemento 6s
servizos excepcionais prestados a ASDE Scouts
de Espana. Foron moitos os proxectos e éxitos
conseguidos grazas ao seu traballo e compromiso
coa entidade.




8- TRANSPARENCIA E CALIDADE

ORZAMENTO E GASTOS 2025

Construindo un mundo mellor. Contribuindo na educacién e no desenvolvemen-
to da infancia e a mocidade como persoas criticas a través dun sistema de valo-

res baseado na promesa e a lei scout.

1.223.098,97 €

Ingresos do

exercicio

39,71 %

Financiamento propio:
Cotas de persoas asociadas

53,95 %

Subvencions percibidas

Financiamento propio:
Cotas de persoas asociadas

Subvencions percibidas

Outras fontes de financiamento:
Doazdéns

Outras fontes de financiamento

485.731,45 €
659.890,90 €

5.378,58 €

72.098,04 €

5,89 %

Outras fontes
de financiamento



659.890,90 €

Subvenciéns percibidas

por ASDE Scouts

de Espaia

Ministerio de Dereitos Sociais,
Consumo e Axenda 2030
(Convocatoria 0,7 %)

Ministerio de Xuventude e
Infancia (INJUVE)

Ministerio de Sanidade
(Division de control de VIH, ITS,
Hepatites Virais e Tuberculose)

Ministerio de Igualdade
(Delegaciéon do Goberno Contra
a Violencia de Xénero)

Ministerio de Dereitos Sociais,
Consumo e Axenda 2030
(Réxime Xeral Terceiro Sector)

Ministerio de Sanidade
(Plan Nacional sobre Drogas)

487.495,83 €

110.864,00 €

24.545,00 €

4.846,70 €

10.609,37 €

21.530,00 €

73,88 %

16,80 %

3,72 %

0,73 %

1,61 %

3,26 %




Modernizacion e
transformacion dixital

Educacién para a saude

Funcionamento da entidade

659.890,90 €

Subvenciéns Promocioén e recoiiecemento

percibidas por do voluntariado

dmbitos de . ) .
Prevencion de violencia

actuacién

Dereitos da infancia

35,59%

67.682,88 €

234.872,51 €

121.473,37 €

77.315,54 €

138.386,42 €

20.160,18 €

18,41% 20,97°%
11,72%
10,26%
. 3,06%
I
Modernizacién Educacién Funcionamento Promocién e Prevencién de Dereitos
e transformacién para a saade da entidade recofiecemento violencia da infancia

dixital do voluntariado



CERTIFICACIONS

Na actualidade contamos con tres certificacidons:

ISO 9001, obtencién da certificacion do sistema de xestion de calidade segundo a
norma de referencia UNE-EN ISO 9001:2015 co nimero 017307, con data 21 de febre-
iro de 2025.

Fundacién Lealdade, Selo Dona Con Confianza, certificado de transparencia e
boas practicas das ONGs. Renovado en marzo de 2025, con vixencia de dous anos.

Empresa Familiarmente Responsable, como entidade comprometida coa concilia-
cion e a igualdade, con modelo de xestidon aplicable & estratexia e practicas familiar-
mente responsables e a sUa aplicacion no desenvolvemento das actividades levadas a
cabo en ASDE Scouts de Espaiia.

Renovado en decembro de 2025.
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REDE DE AMIGOS E AMIGAS

A iniciativa solidaria de ASDE Scouts de Espaiia

* A tia achega destinase ao Programa de Bolsas Scouts, que financia os campamentos ou as cotas de nenos, nenas e mozos e mozas

scouts con familias en situacion de vulnerabilidade

En 2025, as achegas da Rede de Amigos financiaron mdis do 10 % do Programa de Bolsas Scouts.

* Podes deducirte parte do importe doado na tia declaracion de IRPF (as deduciéns fiscais por donativos a entidades van do 35 % ao

80 % do IRPF).

Estamos acreditadas co selo «Dona con Confianza» da Fundacién Lealdade.

Agradecemos a colaboracién das persoas que formaron parte
da nosa Rede solidaria de Amigos e Amigas en 2025 (as que
estan nestas lifias e as que, voluntariamente, decidiron non

estar):

David Navalén Mateos, José Luis Fernandez Solis, José Anto-
nio Acosta, José Antonio Nieto Garcia, Elena Cabezas Alcal3,
Maria Antonia Ferrer Perelld, Antonio Garcia Mufoz, Sara del
Campo Noguerado, Diego Cobos Chacdn, José Antonio Hierro
Caldito, Victor Jesus Cerisola Hidalgo, Javier Manuel Goiii
Ganuzas, Javier Morales Hernandez, David Gonzalez Corcha-
do, Rocio Bueno Ruiz, Francisco Ignacio Meri Ronddén, Carlos
Gordillo Lépez, Enrique Hernandez Diez, Lucia de La Rosa
Pinedo, Lorena Rodriguez Jiménez, JesUs Espin Lépez,
Begofia Gémez Navarro, Maria Victoria Rico Trujillo, Jesus
Miguel Muniesa Monge, Osca_r Lépez Novella, Jaume Morant
Montés, Sandhya B. Cantero Quifiones, Rocio Ramirez Quesa-

da y Sergio Alonso del Aguila.

*Para mais informacién, consulta a nosa paxina web (apartado Quiero donar).

Tamén GRAZAS 6s nosos

Grupos Scouts Solidarios:
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Construir un Mundo Mejor Espana
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Subvencionado por:



